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                         SPITALUL CLINIC JUDEŢEAN DE URGENŢĂ TÂRGU-MUREŞ

                        Târgu-Mureş, str. Ghe. Marinescu, nr. 50, judeţul Mureş

                        Tel:0265 - 212111, 211292, 217235 ; Fax. 0265 – 215768
Operator de date cu caracter personal înregistrat la ANSPDCP sub nr. 26287



Nr. 21.424/17.09.2024
                                                         ANUNȚ
SPITALUL CLINIC JUDEȚEAN DE URGENȚĂ TÂRGU-MUREȘ
ORGANIZEAZĂ CONCURS ÎN CONFORMITATE CU                                           PREVEDERILE  ORDINULUI NR. 166/2023 PRECUM ȘI ÎN BAZA MEMORANDUMULUI APROBAT PRIN ADRESA NR. DPSS AR 175/12.01.2024

Denumirea postului vacant din cadrul Spitalului Clinic Judeţean de Urgenţă Târgu-Mureş: 
· 1 post vacant de medic specialist, specialitatea medicină de laborator - funcție de execuție – pe durată nedeterminată la Laborator clinic analize medicale cu puncte de lucru, normă întreagă (7 ore/zi, 35 ore/săptămână).
 
Pentru înscrierea la concurs candidaţii vor prezenta un dosar de concurs care va conţine următoarele documente:

a) formular tip de înscriere la concurs conform modelului din anexa 2 la HG nr. 1.336/2022 (afișat pe site-ul instituției);
b) copia de pe diploma de licență și copia de pe certificatul de medic specialist confirmat în specialitatea medicină de laborator;

c) copie a certificatului de membru al organizației profesionale cu viza pe anul în curs;
d) dovada/înscrisul din care să rezulte că nu i-a fost aplicată una dintre sancțiunile prevăzute la art. 455 alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătății, republicată, cu modificările și completările ulterioare, ori cele de la art. 39 alin. (1) lit. c) sau d) din Legea nr. 460/2003 privind exercitarea profesiunilor de biochimist, biolog și chimist, înființarea, organizarea și funcționarea Ordinului Biochimiștilor, Biologilor și Chimiștilor în sistemul sanitar din România;

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevăzut în anexa nr. 3 la Ordinul nr.166/2023 (afișat pe site-ul instituției);

f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracțiuni prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidații înscriși pentru posturile din cadrul sistemului de învățământ, sănătate sau protecție socială, precum și orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilități sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane;

h) adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unitățile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului;

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de valabilitate;

j) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;

k) curriculum vitae, model comun european;

l) dosar plic.


Documentele prevăzute la lit. d) și f) sunt valabile 3 (trei) luni și se depun la dosar în termen de valabilitate. 
Documentele depuse la dosar sunt însoţite obligatoriu de originale pentru certificare conform cu originalul.
Dosarul de concurs se va depune la sediul instituţiei organizatoare din Tg-Mureş, str. Gh. Marinescu nr. 50, et. I, Serviciul resurse umane, în perioada 30.09.2024 – 11.10.2024 zilnic (de luni până vineri), între orele 0730  – 1500.
Date de contact: 
Serviciul resurse umane, telefon 0265-212111 int. 462, persoană de contact Pop Lia - secretarul comisiei de concurs. Anunțul de concurs este afișat la avizier și pe site-ul: www.spitalmures.ro.
Condiţii generale:
a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetățenia Confederației Elvețiene;

b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit;

c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 – Codul Muncii, republicată cu modificările și completările ulterioare; 

d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;

e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securității naționale, contra autorităţii, contra umanităţii, infracțiuni de corupție sau de serviciu, infracțiuni de fals ori contra înfăptuirii justiției, infracţiuni săvârşite cu intenţie, care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea;

g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcția, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea de care  s-a folosit pentru săvârșirea infracțiunii sau față de aceasta nu s-a luat măsura de siguranță a interzicerii ocupării unei funcții sau a exercitării unei profesii;

h) nu a comis infracțiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotărârea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice.
Condiții specifice: cele prevăzute în fișa de post anexată. 
Cerințe specifice (prevăzute la art. 542 alin. (1) și (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare):
a) persoana să aibă cetățenie română, cetățenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparținând Spațiului Economic European și domiciliul în România;
b) persoana să cunoască limba română, scris și vorbit;
c) persoana să aibă capacitate deplină de exercițiu; 
d) persoana să îndeplinească condițiile de studii necesare ocupării postului; 
e) persoana să îndeplinească condițiile de vechime, respectiv de experiență necesare ocupării postului, după caz;
f) persoana să nu fi fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra securității naționale, contra autorității, infracțiuni de corupție sau de serviciu, infracțiuni de fals ori contra înfăptuirii justiției, cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea;
g) persoana nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcția, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea de care s-a folosit pentru săvârșirea infracțiunii sau față de aceasta nu s-a luat măsura de siguranță a interzicerii ocupării unei funcții sau a exercitării unei profesii;
h) contractul să nu conțină clauze de confidențialitate sau, după caz, clauze de neconcurență.

Prin excepție de la condiția prevăzută la alin.(1) lit.a) pot fi angajați și cetățeni străini, cu respectarea regimului stabilit pentru aceștia prin legislația specifică și legislația muncii.
BIBLIOGRAFIE
1. Ordinul MS nr. 1301/2007, Ordinul MS nr. 1608/2022 pentru aprobarea Normelor privind funcţionarea laboratoarelor de analize medicale
2. SR EN ISO 15189:2023. Laboratoare Medicale. Cerinte pentru calitate si competenta

3. Minodora Dobreanu et al – Biochimie Clinica – implicatii practice ed.2, Ed. Medicală, 2010

4. Minodora Dobreanu et al – Biochimie Clinica – implicatii practice ed.4, Ed.PIM, 2020, 2023

5. Minodora Dobreanu- Compendiu de lucrări practice/Ghid de valori normale de Laborator–U.M.F.Tg.Mureş, 2002

6. MinodoraDobreanu - Compendiu de lucrări practice de Biochimie Clinica si Imunologie –U.M.F.Tg.Mureş, 2013

7. Minodora Dobreanu- Concepte de baza in Imunologie, – U.M.F.S.T. Tg.Mureş, 2021

8. Oana Oprea, Adina Hutanu – Influenta fazei preanalitice asupra calitatii rezultatelor analizelor de laborator – ghid practice, Ed Univ Press 2020

9. R.Păun-Tratat de medicină internă (Hematologie),vol I-Ed.Medicală, Bucureşti, 1997

10. R.Păun-Tratat de medicină internă (Hematologie),vol II Ed.Medicală, Bucureşti, 1999.

       Tematica:

I. PROBA SCRISĂ:
1. ORGANIZAREA ȘI MANAGEMENTUL LABORATORULUI DE ANALIZE MEDICALE

1.1. Normele de funcţionare a laboratoarelor de analize medicale 

1.2 Organizarea unui laborator de analize medicale

1.3. Sistemul de management al calităţii: 

1.4. Managementul datelor. Sistemul informatic al laboratorului medical. Etica şi confidenţialitatea în laboratorul de analize medicale. 

1.5. Biosiguranţa şi biosecuritatea laboratorului de analize medicale

2. BIOCHIMIE 

2.1. Aminoacizi si Proteine – structura, metabolism, diagnosticul principalelor disproteinemii

2.2. Glucide– structura, metabolism, diagnosticul si monitorizarea diabetului zaharat 

2.3. Lipide, lipoproteine - structura, metabolism, diagnosticul hiperlipoproteinemiilor primare si secundare

2.4. Enzime - structura enzimelor – izoenzime 

2.5. Vitamine 

2.6. HORMONI: Hipotalamo-Hipofizari, Tiroidieni, Sexuali

2.7. APA şi ELECTROLIŢI – investigarea echilibrului hidro-electrolitic si acido-bazic

2.8. MODIFICĂRI BIOCHIMICE in patologia renală

2.9. MODIFICĂRI BIOCHIMICE in patologia hepatică.

2.10. MODIFICĂRI BIOCHIMICE in patologia cardio- vasculară.

3. IMUNOLOGIE

3.1 Elementele celulare si umorale ale sistemului imun

3.2 Raspunsul imun normal si patologic (imunodeficiente si reactii imune patologice)

3.3 Imunologia tumorală. Markeri tumorali

4. BIOLOGIE MOLECULARA 

4.1. Dogma centrală a biologiei moleculare şi aplicaţii medicale.

4.2. Tehnici de analiză a acizilor nucleici.

4.3. Patologia genetică a sistemului imun.

5. HEMATOLOGIE

5.1. Diagnosticul de laborator al productiei si distructiei de eritrocite. 

5.2 Metabolismul fierului: date normale, fiziopatologie, metode de explorare in laboratorul clinic. 

5.3. Diagnosticul de laborator al hemolizei extravasculare si al hemolizei intravasculare.

5.4. Anomaliile morfologice ale globulului rosu: descriere, semnificatie, metode de evidentiere. 

5.5. Definitia, clasificarea patogenica si metodologia de identificare a urmatoarelor tipuri de anemii: hipocrome, hemolitice, megaloblastice.

5.6. Definitia, clasificarea si criteriile de diagnostic ale bolilor mieloproliferative cronice: leucemia, granulocitara cronica, mielofibroza cu metaplazie mieloida, Policitemia Vera, trombocitemia hemoragica. 

5.7. Definitia, clasificarea si criteriile de diagnostic ale leucemiei limfatice cronice si ale leucemiei cu celule paroase. 

5.8. Leucemiile acute (LA): clasificarea si metodele de diagnostic (examenul morfologice, citochimia optica si ultrastructurala, imunofenotiparea, examenul citogenetic, genetica moleculara. 

5.9. Sindroame mielodisplazice (SMD): definitie, clasificare, diagnosticul diferential dintre SMD si LA. 

5.10. Hemostaza si fibrinoliza: mecanisme, reglare, explorare in laboratorul clinic. 

5.11. Sindroame hemoragice (SH): clasificare, metodologia diagnosticului. Se vor trata urmatoarele afectiuni: SH de cauza trombocitara, hemofiliile, boala Von Willebrand, sindromul coagularii intravasculare diseminate, fibrinoliza primara. 

5.12. Sistemele ABO si Rh: antigene si anticorpi regulari si imuni; regulile transfuzionale de compatibilitate ABO si identitate si compatibilitate Rh; regulile imunologice ale transfuziei; accidentele imunologice ale transfuziei. 

II. PROBA PRACTICĂ DE LABORATOR
1. Recoltarea sangelui pentru diverse investigatii de laborator 

2. Dozarea substantelor minerale: clor, calciu, fosfor, fier, sodiu, magneziu, potasiu, 

3. Determinarea parametrilor echilibrului acido-bazic.

4. Dozarea proteinelor sanguine: dozarea proteinelor totale si determinarea raportului albumine/globuline, testele de disproteinemie, dozarea fibrinogenului, electroforeza. 

5. Dozarea ureei, amoniacului, acidului uric, creatininei. 

6. Dozarea bilirubinei sanguine. 

7. Dozarea glucozei, TTGO, HbA1c. 

8. Dozarea colesterolului total si a fractiunilor acestuia, a trigliceridelor. 

9. Determinarea activitatii enzimelor serice: transaminaze (GOT si GPT), fosfataza alcalina si acida, amilaza, lactat dehidrogenaza, creatinfosfokinaza. 

10. Examenul biochimic al LCR: dozarea de glucoza, clor, proteine. 

11. Examenul de urina: a) examenul calitativ al urinii b) examenul cantitativ al urinii c) examenul microscopic al sedimentului urinar. 

12. Extractia ADN, ARN din diferite probe biologice (sange, secretii,  LCR, etc.)

13. Tehnica PCR aplicată pentru detectarea mutaţiilor in diferite patologii medicale.

      14. Numararea eritrocitelor, leucocitelor, trombocitelor Indici eritrocitari. – analizorul automat de hematologie

      15. Examenul morfologic (examinarea si interpretarea unor frotiuri sanguine). 

      16. Mielograma. 

      17. Teste citochimice: FAL, peroxidaze, Sudan, esteraze, PAS, hemosiderina medulara si urinara. 

     18. Determinarea grupelor sanguine 

     19. Teste pentru explorarea hemostazei si fibrinolizei 
     20. Teste imunologice pentru fracţionare şi dozarea de proteine serice: aglutinarea, reactia de imunofluorescenta, ELISA, RIA, precipitarea in gel, imunoelectroforeza.

     21. Estimarea cantitativă a imunoglobulinelor (Ig) din ser şi alte produse biologice.

     22. Evidenţierea autoanticorpilor (ANA, ANCA, anticorpi anti-dsDNA).

     23. Detectarea calitativă şi cantitativă a paraproteinelor.

     24. Cuantificarea subclaselor de imunoglobuline.

     25. Măsurarea IgE total şi specific.

     26. Citometria în flux. Detectarea markerilor de suprafaţă şi citoplasmatici în imunodeficienţe (cuantificarea subseturilor limfocitare şi ale altor celule, imunofenotipare în boli limfoproliferative, analiza ciclului celular ADN, citotoxicitate).

     27. Teste de funcţionalitate ale limfocitelor determinate prin testul de proliferare după stimulare cu mitogene şi antigene.

     28. Măsurarea producţiei de citokine şi cuantificarea în vitro, analiza profilelor Th1/Th2.

     29. Testarea funcţionalităţii neutrofilelor şi macrofagelor (chemotaxie, fagocitoză).

Calendarul de desfăşurare a concursului:
30.09.2024 – 11.10.2024 – Depunerea dosarelor
14.10.2024  – Selecţia dosarelor

14.10.2024 până la ora 1530 – Afişarea rezultatelor selecţiei dosarelor candidaţilor 

15.10.2024 până la ora 1200 – Depunerea contestaţiilor cu privire la selecţia dosarelor

15.10.2024 până la ora 1530 – Soluţionarea şi afişarea rezultatului contestaţiilor cu privire la selecţia dosarelor

22.10.2024 ora 0830 – Proba scrisă (Laborator clinic analize medicale cu puncte de lucru-sala de demonstrații)
22.10.2024 până la ora 1530 – Afişarea rezultatelor la proba scrisă 

23.10.2024 până la ora 1200 –  Depunerea contestaţiilor cu privire la proba scrisă 

23.10.2024 până la ora 1530 – Soluţionarea şi afişarea rezultatelor contestaţiilor cu privire la proba scrisă 

24.10.2024 ora 0830 – Proba practică de laborator (Laborator clinic analize medicale cu puncte de lucru-sala de demonstrații) 
24.10.2024 până la ora 1530 – Afişarea rezultatelor la proba practică

25.10.2024 până la ora 1200 – Depunerea contestaţiilor cu privire la proba practică

25.10.2024 până la ora 1530 – Soluţionarea şi afişarea rezultatului contestaţiilor cu privire la proba practică
28.10.2024 până la ora 1530 – Afişarea rezultatului final al concursului.
Locul desfăşurării concursului: Spitalul Clinic Județean de Urgență Târgu-Mureș, Str. Gheorghe Marinescu, nr.50 - Laborator clinic analize medicale cu puncte de lucru – Sala de demonstrații.
  Tipul probelor de concurs: 
· probă scrisă și probă practică de laborator.
MANAGER

Ec. Crăciun Ioan-Florin
Șef serviciu resurse umane, 

      Ec. Pop Daniela
      Întocmit: Pop Lia
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