[image: ]

ANUNȚ
pentru ocuparea funcției de manager – persoana fizică –
[bookmark: _Hlk180392158]al Spitalului de Psihiatrie Gataia jud.Timis


Consiliul de Administratie al Spitalului de Psihiatrie Gataia jud.Timis 
In temeiul LEGii nr. 95 din 14 aprilie 2006 (**republicată**)privind reforma în domeniul sănătăţii ;
Articolul 187 alin (10): Atribuţiile principale ale consiliului de administraţie sunt următoarele: 
b) organizează concurs pentru ocuparea funcţiei de manager în baza regulamentului aprobat prin ordin al ministrului sănătăţii nr. 1520 din 22.12.2016.
[bookmark: _Hlk76448780][bookmark: _Hlk76448872]Consiliul de Administratie al Spitalului de Psihiatrie Gataia jud.Timis întrunit în sedință în data de 15.10.2024, în conformitate cu Ordinul Ministrului Sănătății nr. 1520 din 22 decembrie 2016 privind aprobarea Regulamentului de organizare şi desfăşurare a concursului pentru ocuparea funcţiei de manager persoană fizică din spitalele publice din reţeaua proprie a Ministerului Sănătăţii, publicat in Monitorul Oficial Partea I, nr. 1073/30.12.2016, HOTARARE C.A. nr. 2/15.10.2024, organizeaza concurs pentru ocuparea functiei de manager – persoana fizică – a  Spitalului de Psihiatrie Gataia, din localitatea GATAIA, județul Timiș, str. Radu-Paul Ricman 1-56. 
Concursul va avea loc la sediul Spitalului de Psihiatrie Gataia jud.Timis, județul Timiș, în perioada 25.10.2024-11.12.2024, în două etape, astfel:
1.Etapa de verificare a dosarelor, proba eliminatorie în data de 27.11.2024, ora 10:00.
Etapa de verificare a îndeplinirii de către candidaţi a condiţiilor stabilite în anunţul de concurs, se va finaliza prin afişarea pe website-ul Spitalului de Psihiatrie Gataia jud.Timis, rubrica „Cariera”, secțiunea “ Anunturi concursuri angajare”, în data de 27.11.2024, ora 13.00. – etapă eliminatorie;

2.Etapa constând în susținerea publică și evaluarea proiectului de management în data de 09.12.2024, ora 10:00 probă unică de concurs.
Pentru respectarea etapelor de mai sus, calendarul de desfasurare a concursului este:
[bookmark: _Hlk76448955]-vizitarea spitalului de catre candidatii interesati: 11.11.2024, în intervalul orar 11-14:00 sub îndrumarea directorului medical;
- data publicarii anuntului: 25.10.2024 
- termen limita depunere dosare: 26.11.2024, ora 14:00;
- verificare dosare de înscriere a candidaţilor: 27.11.2024, ora 10.00
- rezultatul selecției dosarelor: 27.11.2024, ora 13.00 (-termenul limită de afişare a rezultatelor de verificare a dosarelor)
- depunerea contestațiilor la selecția dosarelor: 28.11.2024, ora 13:00; (-termenul limită pentru depunerea contestaţiilor faţă de rezultatele la verificarea dosarelor de concurs;)
- soluționarea contestațiilor: 29.11.2024 ora 10:00;
- afişarea rezultatelor de către Comisia de soluționare a contestaţiilor: 29.11.2024 ora 13.00;
- afisarea pe site-ul spitalului a proiectului de management - 02.12.2024, ora 12.00
- susținerea proiectului de management - 09.12.2024, ora 10:00 in sala de protocol a cantinei din cadrul Spitalului de Psihiatrie Gataia, din localitatea Gataia, nr. 1-56, județul Timiș,
         – publicarea rezultatelor de la evaluarea  proiectului de management; - 09.12.2024, ora 15.00.
- depunerea contestațiilor la rezultatele susținerii proiectului de management: 10.12.2024, ora 15:00; (termenul limită pentru depunerea contestaţiilor faţă de rezultatele evaluării proiectului de management)
- solutionarea contestatiilor: 11.12.2024, ora 10.00.
- 11.12.2024, ora 15:00. afişarea rezultatelor finale la concursul pentru ocuparea functiei de manager – persoana fizică – al Spitalului de Psihiatrie Gataia, din localitatea Gataia, nr. 1-56, județul Timiș
La concurs pot participa persoane fizice care indeplinesc in mod cumulativ urmatoarele conditii: 
a) cunosc limba română, scris şi vorbit;
b) sunt absolvenţi ai unei instituţii de învăţământ superior medical, economico-financiar sau juridic;
c) sunt absolvenţi ai unor cursuri de perfecţionare în management sau management sanitar, agreate de Ministerul Sănătăţii şi stabilite prin ordin al ministrului sănătăţii, ori sunt absolvenţi ai unui masterat sau doctorat în management sanitar, economic ori administrativ organizat într-o instituţie de învăţământ superior acreditată, potrivit legii;
d) au cel puţin 2 ani vechime în posturi prevăzute cu studii universitare de lungă durată,conform legii;
e) nu au fost condamnate pentru săvârşirea unei infracţiuni comise cu intenţie, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea;
f) sunt apte din punct de vedere medical (fizic şi neuropsihic);
g) nu au împlinit vârsta standard de pensionare, conform legii.

Dosarul de înscriere trebuie să conţină în principal următoarele documente:
a) cererea de înscriere la concurs în care candidatul menţionează funcţia pentru care doreşte să candideze;
b) copia certificată pentru conformitate a actului de identitate, aflat în termen de valabilitate;
c) copia certificată pentru conformitate a diplomei de licenţă sau echivalente;
d) copia certificată pentru conformitate a documentelor care atestă absolvirea cursurilor de perfecţionare în management sau management sanitar prevăzute la art. 1 alin. (1) lit. c) ori a diplomei de masterat sau doctorat în management sanitar, 
economic sau administrativ, organizat într-o instituţie de învăţământ superior acreditată, potrivit legii;
e) curriculum vitae;
f) adeverinţa care atestă vechimea în posturi cu studii universitare de lungă durată sau copie certificată pentru conformitate a carnetului de muncă;
g) cazierul judiciar sau declaraţia candidatului prin care acesta îşi exprimă consimţământul pentru obţinerea extrasului de pe cazierul judiciar de către comisia de concurs conform Legii nr. 290/2004 privind cazierul judiciar, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
h) adeverinţa din care rezultă că este apt medical, fizic şi neuropsihic;
i) declaraţia pe propria răspundere privind necolaborarea cu Securitatea înainte de anul 1989;
j) copie certificată pentru conformitate a actelor (certificat de căsătorie etc.) prin care candidatul şi-a schimbat numele, după caz;
k) proiectul de management realizat de candidat;
l) declaraţie pe propria răspundere a candidatului că proiectul de management este conceput şi realizat integral de către candidat;
m) declaraţie pe propria răspundere că în ultimii 3 ani nu a fost constatată de către instituţia competentă existenţa conflictului de interese ori starea de incompatibilitate cu privire la candidat;
n) declaraţie pe propria răspundere privind conformitatea cu originalul a copiilor de pe documentele depuse la dosarul de înscriere. 

Tema proiectului de management este la alegerea candidatului, din următoarea listă de 5 teme, care va fi adaptată la problemele Spitalului de Psihiatrie Gataia:
a) planificarea şi organizarea serviciilor de sănătate la nivelul spitalului ;
b) siguranţa şi satisfacţia pacientului;
c) managementul calităţii serviciilor medicale;
d) managementul resurselor umane;
e) performanţa clinică şi financiară a activităţilor spitalului.
Proiectul se realizează individual de către candidat şi se dezvoltă într-un volum de maximum 15 - 20 pagini, tehnoredactate pe calculator, cu caractere Times New Roman, mărimea 12, spaţiere la un rând. Susţinerea proiectului de management, de către candidat, se face în plenul comisiei de concurs, în şedinţă publică, la data şi locaţia indicate în prezentul anunţ de concurs.
      	Dosarul de înscriere se depune personal, de către candidat, la sediul  Spitalului de Psihiatrie Gataia, din localitatea Gataia, nr.1-56, județul Timiș - Compartimentul RUNOS, cel mai târziu la data de 26.11.2024, ora 14:00, consemnându-se numărul de pagini din dosarul înregistrat.

           Candidaţii interesaţi vor putea efectua o vizită in cadrul spitalului în ziua de 11.11.2024, în intervalul orar 11:00-14:00 sub îndrumarea directorului medical, pentru a se informa, la faţa locului, cu privire la problemele Spitalului de Psihiatrie Gataia.
În acest sens, persoanele interesate de participarea la concurs vor transmite, pana pe data de 10.11.2024, orele 12:00, pe adresa de e-mail resurseumane@spitalgataia.ro, solicitarea de vizitare a locației susmenționate.
[bookmark: _GoBack]La susținerea de către candidați a proiectului de management poate participa mass-media, precum și orice persoană care și-a manifestat intenția de a asista la proba de concurs, prin transmiterea unui e-mail la adresa de poștă electronică resurseumane@spitalgataia.ro, cu precizarea numelui și prenumelui persoanei interesate, iar intenția de participare (inclusiv pentru jurnaliști) a fost confirmată, de către Comisia de concurs, cel mai târziu vineri, 06 decembrie 2024, orele 14.00.

B I B L I O G R A F I E 
pentru concursul de ocupare a funcţiei de manager - persoană fizică - al Spitalului de Psihiatrie Gataia jud.Timis
A. Din domeniul legislatiei
Ordinul nr.1043/2010 privind aprobarea Normelor metodologice pentru elaborarea bugetului de venituri și cheltuieli al spitalului public, cu modificările și completările ulterioare;
Ordinul nr.914/2006 pentru aprobarea normelor privind condiţiile pe care trebuie să le îndeplinească un spital în vederea obţinerii autorizaţiei sanitare de funcţionare, cu modificările și completările ulterioare;
Ordinul 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curățarea, dezinfecția și sterilizarea în unitățile sanitare publice și private, tehnicii de lucru și interpretare pentru testele de evaluare a eficienței procedurii de curățenie și dezinfecție, procedurilor recomandate pentru dezinfecția mâinilor, în funcție de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice în funcție de suportul care urmează să fie tratat și a metodelor de evaluare a derulării și eficienței procesului de sterilizare cu modificările și completările ulterioare;
Ordinul nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonanțarea și plata cheltuielilor instituţiilor publice, precum și organizarea, evidența și raportarea angajamentelor bugetare și legale, cu modificările și completările ulterioare;
Legea nr.98/2016 privind achiziţiile publice cu modificările si completările ulterioare;
Hotărârea nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziţie publică/acordului-cadru din Legea nr.98 privind achiziţiile publice cu modificările si completările ulterioare;
Legea nr.46/2003 a drepturilor pacientului, cu modificările și completările ulterioare;
Ordinul nr.1.410/2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor pacientului nr.46/2003;
Ordinul nr.1764/2006 privind aprobarea criteriilor de clasificare a spitalelor locale, judeţene și regionale d.p.d.v. al competenței resurselor materiale și umane și al capacității lor de a asigura asistență medicală de urgență și îngrijirile medicale definitive pacienţilor aflaţi în stare critică, cu modificările și completările ulterioare;
Ordinul Ministrului Sănătății nr.921/2006 privind stabilirea atribuţiilor comitetului director din cadrul spitalului public, cu modificările și completările ulterioare;
Ordinul SGG nr.600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al entitatilor Publice;
Legea nr.53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
Legea nr.487/2002 - Sănătății mintale și a protectiei persoanelor, republicată;
Ordin nr.488/2016 pentru aprobarea Normelor de aplicare a Legii sănătăţii mintale şi a protecţiei persoanelor cu tulburări psihice nr. 487/2002;
Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes public, cu modificările și completările ulterioare;
Legea nr.500/2002 privind finanţele publice, cu modificările și completările ulterioare;
Ordin nr.1.101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire şi limitare a infecţiilor asociate asistenţei medicale în unităţile sanitare;
Ordin nr.1.054/2019 pentru aprobarea Normelor metodologice privind coordonarea şi supravegherea prin misiuni de îndrumare metodologică a stadiului implementării şi dezvoltării sistemului de control intern managerial la entităţile publice;
Ordin nr.1.408/2010 privind aprobarea criteriilor de clasificare a spitalelor în funcţie de competenţă;
Ordin nr.323/2011 privind aprobarea metodologiei şi a criteriilor minime obligatorii pentru clasificarea spitalelor în funcţie de competenţă;
Ordin MS nr.1.384/2010 privind aprobarea modelului-cadru al contractului de management şi a listei indicatorilor de performanţă a activităţii managerului spitalului public, cu modificările și completările ulterioare;
Ordin MSP nr.320/2007 privind aprobarea conţinutului Contractului de administrare a secţiei/laboratorului sau serviciului medical din cadrul spitalului public, cu modificările și completările ulterioare;
Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice,  cu modificările și completările ulterioare;
Ordin nr. 923/2014 (*republicat*) pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv şi a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care desfăşoară activitatea de control financiar preventiv propriu*)
Ordin nr.377/2017 privind aprobarea Normelor tehnice de realizare a programelor naţionale de sănătate publică pentru anii 2017 şi 2018, cu modificările și completările ulterioare;
Hotărărea Guvernului nr.155/2017 privind aprobarea programelor naţionale de sănătate pentru anii 2017 şi 2018, cu modificările și completările ulterioare;
Ordin nr. 446/2017 privind aprobarea Standardelor, Procedurii şi metodologiei de evaluare şi acreditare a spitalelor;
Hotărârea Guvernului nr.286/2011pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzător funcţiilor contractuale şi a criteriilor de promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare;
Ordin nr.1.470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea şi promovarea în funcţii, grade şi trepte profesionale a personalului contractual din unităţile sanitare publice din sectorul sanitar, cu modificările și completările ulterioare;
Legea nr.346/2002 privind asigurarea pentru accidente de muncă şi boli profesionale, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
Ordin nr.870/2004 pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de muncă, organizarea şi efectuarea gărzilor în unităţile publice din sectorul sanitar, cu modificările și completările ulterioare;
Ordonanță nr.119/1999, republicată, privind controlul intern şi controlul financiar preventiv cu modificările și completările ulterioare;
Ordin nr.1.224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenţa medicală spitalicească, precum şi pentru modificarea şi completarea Ordinului ministrului sănătăţii publice nr. 1.778/2006 privind aprobarea normativelor de personal, cu modificările și completările ulterioare;		
B. Din domeniul managementului sanitar 
Managementul spitalului - Şcoala Naţională de Sănătate Publică şi Management Sanitar București, Editura Public H Press, 2006, Bucureşti
Relaţii suplimentare privind desfășurarea concursului se pot obţine la nr. de telefon 0256410048, de luni pană vineri, orele 10:00 - 13:00.

Președintele Consiliului Administrație al Spitalului de Psihiatrie Gataia jud.Timis 
Conf. Dr. Bardan Razvan
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