SPITALUL ORASENESC , SFANTA FIL

Strada Spitalului nr.21,Mizil. Tel. 2505/
: CUI 2844561

O]

DS

HTEIA” MIZIL

Fax 251115

SPITALUL ORASENESC
SFANTA FILOFTEIA
; MIZIL, JUDETUL PRAHOVA

]_\‘;»r; ;gﬁ%it];?é\.ﬁgﬁf{&’iéismli

ANUNT

Spitalul Orasenesc »ofanta Filofieia”
Prahova, organizeazs CONCUR
166/26.01.2023, respectiv de:

Mizil avand sed
S pentru ocuparea posturile

L. Numdrul si denumirea posturilor |
un post de medic specialist in specialitatea dermatovenemloj
un post de medic specialist In specialitatea ortopedie traumay
un post de medic specialist In specialitatea psihiatrie;

un post de medic specialist in specialitatea urologie;

un post de medic specialist in specialitatea neurologie;

un post de medic specialist in specialitatea endocrinologie:
un post de medic specialist in specialitatea diabet zaharat, nu
un post de medic specialist Tn specialitatea gastroenterologie
un post de medic specialist in specialitatea cardiologie
2. Conditiile generale:

‘
a) are cetdfenia romani say cetafenia unui alt stat membry al Uniun
privind Spatiul Economic European (SEE) say cetdfenia Confederatie
b) cunoaste limba romana, scris i vorbit; ‘
¢} are capacitate de munci in conformit
modificarile si completarile ulterioare;
d) are o stare de sdndtate cores
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punzitoare postului pentru care ca
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abi;‘ﬂ
- e} Indeplineste conditiile de studii, de vechime tn specialitate si, dl
cerinfelor postului scos la concurs inclusiv conditiile de exercitare a pr
f) nu a fost condamnats definitiv pentru sdvéarsirea unei infractiu
autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni i
Justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie
functiei contractuale pentru care candid
£) nu executi o pedeapsi complement
de a exercita profesia sau meseria

care ar face o persoani candid,
eaza, cu exceptia situatiei in ca
orf de a desfisura activitates
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ate cu prevederile Legii nr. 3
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de coruptie sau de servieiy, |

v - - - v o I
ard prin care i-a fost interzisa X

o Mizil, str. Spitalului, nr.21, jud,
de medici, conform Ordinulyi nr.

gie

rifie si boli metabolice

il

curopene, a unui stat parte la Acordui
i K '

tlvetiene;

32003 - Codul muncii, republicati, cy -

ndlideaza, atestatd pe baza adeverintei

by e
s

1pa caz, alte conditii specifice potrivit
ofesiei; '

ni
nfi

contra securitatii nationale, contra
ractiuni de fals ori contra inféptuirii
atd la post incompatibild cu exercitarea
e 9 intervenit reabilitarea;

citarea dreptului de a ocupa functia,
care s-a folosit pentru sdvargirea
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infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat masura de sigurangi a interzicerii ocuparii unei functii sau a

exercitdrii unei profesii; |
h) nu a comis infractiunile previzute la art. | alin. (2) din L,egea
automatizat cu privire la persoanele care ay comis infractiuni sex
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 7612

(e

nr. 1]8/201?9 privind Registrul national
nale, de exploatare a unor persoane sau
08 privind organizarea si functionarea

Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cy modificirile ufiterioare, pentru domentile prevazute la art,
35 alin, (1)it. h) din Hotérarea Guvernului nr., 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind
organizarae si dezvoltarea cariere; personalului contractul din sectoril bugetar platit din fondurile publice.

Conditi specifice:

> studii de speciglitate - studii superioare de lung# durati cy diploma de leents de medic
» pertectiondrz’(sgeciq_lgarig ~certificat de medic specialist / bri nar in specialitatea pentru care

candideazi ]
> cerinte specifice —.certificat profesional curent emis de Colejgi
‘Asigurare de malpraxis valabije
2. Actele necesare pentry dosarul de inscrieye

a) formularul de Inscriere la concurs, conform modelului previzut in

1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organiz

a:

Wl Medicilor, Aviz de libers practica,

ancxa nr. 2 la Hotiirirea Guvernului nr,

agea si dezvoltarea cariere] personalutui

contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice (HG nr. 1/313 6/2022);

b) copia de pe diploma de licentd si certificatul de specialist sau priy
farmacisti si, respectiv, adeverintd de confirmare in gradul profes

chimisti;

¢} copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza
d) dovada/inscrisul din care sa rezulte c& nu i-a fost aplicati una diﬁtr

(1) lit. €} sau ), laart. 541 alin. (1) fit. d) sau e), respectiv Ia art. 6
95/2006 privind reforma in domeniul sandtatii, republicatd, cu modif

har pentru medici, medici stomatologi,
ional pentru biologi, biochimisti sau

pe anuf in cﬁrs;
e sanctiunile previzute la art. 455 alin.
28 alin. (1) lit. d) sau ¢) din Legea nr.

ficgrile si completirile ulterioare, ori cele

de laart. 39 alin. (1) lit. ¢) say d) din Legea nr. 460/2003 privind| exercitarea profesiunilor de biochimist,
biolog si chimist, Infiintarea, organizarea si funetionarea Ordinuluj ;‘Biochimigtilor,; Biologilor si Chimistilor

in sistemul sanitar din Roménia; |
e} acte doveditoare pentry calcularea punctajulyi previzut in anexa nr

. B la ordin — puncte EM.C.;

f) certificat de cazier judiciar sau, dups caz, extrasul de pe cazierul judigiar;

g) certificatul de integritate comportamentali din care si rejasi ci nu g

-au comis infractiuni previzute la art.

U alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cy privire la persoanele care ay

comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sauy’

completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea |S

asupra minorilor, precum st peniru
stemului National de Date Genetice

e

Judiciare, cu modificarile ulterioare
invitimant, sinatate sau protectie sociald, precum si orice entitate
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» pentru candidatii nscrisi pentr

posturile din cadrul sistemului de
Publica sau privati a cirei activitate

presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, perscane cu diz bilitati sau alte categorii de persoane
vilnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologica a unei persoane;

h) adeverintd medicals care sd ateste starea de sdndtate corespunzit are, eliberati de citre medicul de
t P .

familie al candidatulyj sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mi

iy copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identi
valabilitate; ‘

Deopia actului de identitate sau orice alt document care attests identit

Wit 6 luni anterior derulirj concursului;

tatea, potrivit legii, aflate in termen de

valabilitate
k) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a re
I} curriculum vitae, model comun European
m } taxa inscriere concuyrs 150 lei .

N

atea, potrivit légii, aflate in termen de

iy

allzat schimbarea de nume, dupi caz;




e —

Documentele previzute laalin. (2) lit. d) si f) sunt vaiabzle ‘
valabilitate.

4, Bi’bliogmﬁe si temeticd

luni si se depun la dosar in termen de

Tematica si bibliografia de concurs este cea pentru examenul de medic specialist in specialitatea postului

dﬁsata pe site-ul Ministerului Sanatitii.

S.Concursul pentru ocuparea unui post vacant de medic constd tn urmdioarele etape:

a)Selectia dosarelor de concurs si stabilirea punctajului | relzu!tat din analiza si evaluarea activititii

profesionale si stiintifice pentru proba suplimentard de departaja
prezentul ordin

b) Proba scrisi

ve ( proba D), prevazuti la Anexa nr. 3 la

¢) Proba clinicd sau practica, in functie de specificul postului publicat la concurs.

Se pot prezenta la urméatoarea etapi numai candidatii declarati admifi la etapa precedenti.

Dosarele de concurs pentru inscrieri se depun ia sediul un'

tagii, oras Mizil, str. Spitalului, nr. 21, jud.

Prahova in termen de 10 zile lucritoare la aparifia acestui anunt g,erqtru posturile vacante, perioada depunere

dosare 25.01.2024-07.02.2024 (inclusiv) pani orele 16,00 iar con
de la publicarea anuntului pentru posturile vacante.

cursul se organizeazi in maxim 30 de zile

- Latoate actele depuse in copie se prezinti si originalele pentfu confrmare.,,conform cu originalul>

Data publicare anunt medici site-ul Spital si posturii(@gov,t‘

Relatii suplimentare la tel. 0244/250505 interior 114 say la sedmi

MANAGER, o
2r. Ec. Ing. Jr. ROSU LN

DIRECTOR MEDICAL,
Dr.SOYSALER CEZARA

COMPARTIMENT R.U.NO.S/
Ref. STOICAN MIRELA
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023.01.2024.

unitatii.




