MINISTERUL SANATATII

AR 21082/24.12.2024

ANUNT

Avand in vedere prevederile Hotdrarii Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoitarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

Ministerul Sanatatii
organizeaza concurs pentru ocuparea postului contractual vacant de executie de consilier de
afaceri europene la Compartimentul de factori de risc din mediul de viata si munca, Directia
generala asistenta medicala i sanatate publica din cadrul Ministerului Sanatatii

Conditii de ocupare a postului contractual vacant de executie de consilier de afaceri europene la
Compartimentul de factori de risc din mediul de viata si munc3, Directia generald asistents medicala
si sanatate publica din cadrul Ministerului Sanatatii

1. Conditiile generale de participare la concurs:

Potrivit prevederilor Hotararii Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste
conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile

si completarile ulterioare:
a) persoana sa aiba cetatenie romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene

sau a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) persoana sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;

C) persoana sa aiba capacitate deplind de exercitiu;

d) persoana sa indeplineasca conditiile de studii necesare ocuparii postului;

e) persoana sa indeplineasca conditiile de vechime, respectiv de experienta necesare ocuparii
postului, dupa caz;

f) persoana sa nu fi fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de
fals ori contra infaptuirii justitiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) persoana nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea
de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de
siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) contractul sa nu contind clauze de confidentialitate sau, dupd caz, clauze de
neconcurenta.



MINISTERUL SANATATII

2. Conditiile specifice de participare la concurs:

Vechime in specialitatea necesara:

- Minim 5 ani vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice

Studii de specialitate:

- studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalent3 intr-unul
din urmatoarele domenii:medicind farmacie, stiinte administrative - specializare
administratie publica, servicii si politici de sanatate publica (public HEALTH)
Perfectionari/specializari doar pentru domeniu medicind: certificat medic specialist n
specializarea igiena /medicina muncii;

3. Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu urméatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 din Hotirarea
Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

C) copia certificatului de casdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberati de citre
medicul de familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care si reias3 c& nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,
pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sinitate sau
protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privat3 a cirei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologica a unei
persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.
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Modelul orlentatw al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este prevazut in anexa nr. 3 din
Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila,
adevermta care atesta starea de sanatate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b) - e), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap previzut la alin. (3) se prezinta insotite de documentele
originale, care se certifica cu mentiunea "conform cu originalul” de catre secretarul comisiei
de concurs.

Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. Tn acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si
care nu a solicitat expres la inscrierea_la concurs preluarea mformatnlor privind
antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publicd competent cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului prevazut la alin. (1) lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau
probei practice. in situatia in care candidatul solicits expres in formularul de inscriere la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publici competenta cu
eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de citre
autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului, potrivit legii.

Documentul prevazut la alin. (1) lit. h) poate fi solicitat si de catre autoritatea sau institutia
publica organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

Dosarele de concurs se depun la Ministerul Sanatatii, Directia Generala Asistenta Medicala,
Serviciul sanatate publica, sau pot fi transmise de cand1dat1 prin Posta Romana, serviciul de
curierat rapid, posta electronica sau platformele informatice ale autoritatilor sau institutiilor
publice inauntrul termenului prevazut la art. 34, respectiv 30.12.2024-16.01.2025.

In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Roméana, serviciul de
curierat rapid, posta electronica sau platformele informatice ale institutiilor sau autoritatilor
publice, candidatii primesc codul unic de identificare la o adresa de e-mail comunicati de
catre acestia si au obligatia de a se * prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele
prevazute la alin. (1) lit. b) - e) in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul
desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii probei scrise, dupa caz,
sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.

Transmiterea documentelor prin posta electronicd sau prin platformele informatice ale
autoritatilor sau institutiilor publice se realizeaza in format .pdf cu volum maxim de 1 MB,
documentele fiind acceptate doar in forma lizibild - adresa mail: oana.miron@ms.ro
Nerespectarea prevederilor art.35, alin. (7) si (9), din Hotararea Guvernului nr.1336/2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, dupa caz, conduce la
respingerea candidatului.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de
concurs, in termenul 30.12.2024-16.01.2025, propunerea sa privind instrumentele necesare
pentru asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.
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4. Dispozitii generale privind desfasurarea concursului:

Concursul pentru ocuparea postului contractual vacant de executie de consilier de afaceri
europene la Compartimentul de factori de risc din mediul de viata si munca, Directia general3
asistenta medicala si sanatate publica din cadrul Ministerului Sanatatii, consta in 3 etape
succesive si se organizeaza ia sediul Ministerului Sanatatii din Bucuresti, intr.Cristian
Popisteanu nr.1-3, sector 1, astfel:

I selectia dosarelor de inscriere,
. proba scrisa,
Mi. interviu.

5. inscrierea la concurs se va face in perioada 30.12.2024-16.01 .2025, vineri intre orele 0830

- 14%, luni-joi intre orele 08% - 163 la sediul Ministerului Sanatatii din Bucuresti, Intr.Cristian
Popisteanu nr.1-3, sector 1, Directia Generala Asistenta Medicala, Serviciul sanatate publici,
etajul 4, camera 456, Dna.Miron Oana Fanica , telefon 021.307.26.62.
6. Rezultatele selectiei dosarelor se vor afisa in data de 21.01.2025; depunere contestatii
pana la data de 22.01.2025, ora 16%; afisare rezultate contestatii: 23.01.2025.
7. Proba scrisa va avea loc in data de 28.01.2025, ora 12%la sediul Ministerului Sanatatii din
Bucuresti, Intr.Cristian Popisteanu nr.1-3, sector 1, Bucuresti.
8. Rezultatul probei scrise se va afisa in data de 29.01.2025.
9. Depunere contestatii la proba scrisd pana la data: 30.01.2025.
10. Afisare rezultate contestatii proba scrisa: 31.01.2025.
11. Interviul se va sustine in data de 03.02.2025, ora 10 ®la sediul Ministerului Sanatatii din
Bucuresti, Intr.Cristian Popisteanu nr.1-3, sector 1, Bucuresti.
12. Rezultatul interviului se va afisa in data de 04.02.2025.
13. Depunere contestatii pana la data de 05.02.2025.
14. Afisare rezultate contestatii interviu 06.02.2025.
15. Rezultat final: 07.02.2025.
Rezultatele finale se vor afisa la sediul Ministerului Sanatatii, precum si pe pagina de internet
www.ms.ro, in termen de maximum o zi lucratoare de la expirarea termenului prevazut
pentru ultima proba, dupa afisarea rezultatului eventualelor contestatii prin specificarea
punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii "admis” sau "respins".

16.Contestatiile pentru fiecare proba se pot depune, la Ministerul Sanatatii, Directia Generala
Asistenta Medicala, Serviciul sanatate publica, etajul 4, camera 456, Dna.Miron Oana Fanica -
secretariat: tel 021.307.26.62.

Relatii suplimentare la tel 021.307.26.62.
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Blbhografla pentru ocuparea pentru ocuparea postului contractual vacant de executie

de consilier de afaceri europene la Compartimentul de factori de risc din mediul de V|ata

$i munca, Directia generald asistentd medicala si sanatate pubiica din cadrul Ministerului
Sanatatn

1. Constitutia Romaniei;

2. Legea nr. 95/2006 prwmd reforma an domeniul sanatatii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare - Titlul |

3.Hotdrarea Guvernului nr. 144/2010 privind organizarea si functionarea Ministerului
Sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. ORDIN MS nr. 119 din 4 februarie 2014pentru aprobarea Normelor de igiend si
sanatate publica privind mediul de viata al populatiei, cu modificarile si completarlle
ulterioare

5. ORDIN MS nr. 1.226 din 3 decembrie 2012pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere
a datelor pentru baza nationald de date prwmd deseurlle _rezultate din activitati
medicale.

6. LEGE Nr. 56/ 2021 privind suplimentele alimentare, cu modificarile si completarile
ulterioare

Tematica pentru ocuparea pentru ocuparea postului contractual vacant de executie de
consilier de afaceri europene la Compartimentul de factori de risc din mediul de viata si
muncd, Directia generala asistentd medicala si sanatate publica din cadrul Ministerulu
SAnatatii

1. Constitutia Romaniei;

2. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare - Titlul I ;

3. Hotirarea Guvernului nr. 144/2010 privind orgamzarea si functionarea Ministerului
Sanatatii, cu modificdrile si completérile ulterioare;

4. ORDIN MS nr. 119 din 4 februarie 2014pentru aprobarea Normelor de igiend si
sanatate publica privind mediul de viata al populatiei, cu modificarile si completarlle
ulterioare

5. ORDIN MS nr. 1.226 din 3 decembrie 2012pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere
a datelor pentru baza nationald de date prlvmd deseurlle rezultate din activitati
medicale.

6. LEGE Nr. 56/ 2021 privind suplimentele alimentare, cu modificirile si completarile
ulterioare



