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. Nr.7802/19.042023

ANUNT
in confonnltate cu prevederile Ordinului nr. 166/26 01.2023 5i H. G nr. 1336/28 12 2022

Prlmana comunei Cumpana, ]ude‘;ul Constan;a

_:organlzeaza concurs de recrutare pentru ocuparea pe perloada nedetermmata cu-norma mtreaga aunui
‘post contractual de Medic dentist - “Compartimentul Medicin¥ Scolars; din cadrul aparatului de
" specialitate al primarului, in in data de 24.05. 2023 proba scrisd, la sediul dm str. Constaniei, nr.132,
_.Cumpana dupa cum urmeazi:

1 Condlpl spec1fice

- studii: superioare, absolvite cu diplomi de llcem;a in specmhtatea medicind dentara
- certificat de speclahst sau primar. :

7 [['Conditii generale :
_Cand1da“g11 trebme 3 deplmeasca conditiile generale prevazute in art.3 din Ordinul nr. 166/2023: .

Poate ocupa un post Vacant sau temporar vacant dlntre cele preva.zute la art 1 persoana care lndepllneste '
conditiile previzute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu modificirile si completirile
ulterloare si cerintele speclﬁce previzute la art, 542 ahn (1) gi (2) din Ordonanta de urgenta a-Guvernului
ar. §7/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completdrile ulterioare; : .
a) are cetafenia roméana sau cetatenia wnui alt stat hembru al Uniunii Europene a unul stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European: (SEE) sau ceta;ema Confederatiei Elveglene
‘b) cunoagte limba roméni, scris i vorbit; : S
~ c)are capa01tate de munci in conformitate cu. prevederﬂe Legii nr. 53/20(}3 Codul muncn republicaia, ‘
«ou modificarile si compleiarlle ulterioare; - )
_d) are o stare de sanitate corespunzatoare postulul pentru care candldeaza atestats pe baza adeverintei
- medicale- ehberate de medicul de farnlhe sau de umtatlle sanitare ablhtate ' '
€) 1ndep11ne§te conditiile de studu de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potr1v1t -
.jcenntelor postului scos la concurs, 1ncIu31v condltnle de exercitare a profesiei; : 3
f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvargirea unei mfrac’gum contra securlta‘;n najuonale conira
alrtoritétii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, mfra_c;mm. de fals ori contra inféptuirii
justitiei, infractiuni sivérsite cu intentie care ar face o persoané candidatd la post incompatibild cu
) eXercltarea func’glel contractuale pentru care candideazi, cu " exoep‘;la situatiel in- care a mtervemt :
reabilitarea; ' ' _
g) hu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzis# exercitarea dreptului de a ocupa
-~ functia, de a exerclta profesia sau meserla ori de a desfé@ura act1v1tatea de care s-a folosit pentru
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sivirgirea 1nfract1um1 sau fata de aceasta nu s-a luat masura de mguranta a mterzwern ocupdrii unei functii

sau a exercitdrii unei profesii;
h) nu a comis 1nfract1umle prevazute la art. 1 alin. (2) dm Legea or. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoanc sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legn nr, 76/2008 privind organizarea si funciionarea -
Sistenmutui Natlonal ‘de Date Genetice Judiciare, cu modlﬁcarlle ulterioare, pentru domeniile previzute la
art. 35 alin. (1) 1it. h) din Hotardrea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind orgamzarea si dezvoltarea carierei personalulul contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publlce : ' '

I Dosarele de concurs trebuie si continii documentele previizute la art.8, anexa nr.l, Ordin

nr.166/2023. respectiv:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevawt n anexa nr.2 la H.G.nr.1. 336/2022-
© . pentru - aprobarea: Regulamentulm-cadru privind organmarea si dezvoltarea carierei personalulm
‘contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice;: :
b) copia de pe dlploma, de licentd si certificatul de speclailst sau primar pentru medici, medlcl stomatologl,
farmacisti. si, respectlv adevermta de conﬁrmare n gradul profesxonal pentru b1010g1 bloch1m1§t1 sau
chnmsu :
©) copie a certlﬁcatulul de membru al orgamza‘;m profesionale cu viza pe anul in curs;
) dovada/inscrisul din care s rezulte cd nu i-a fost aplicati una dintre sanctmmle prevazute la art. 455
alin.(1) lit.) sau f), la-art. 541 alin(1) lit.d) sau ), respectiv la art. 628 alin. (1) lit.d) sau ) din Legea nr.
' ._3195/2006 privind reforma in domeniul s#natitii, republicati, cu modificirile i completirile ulterioare, ori
~ cele de la art:39 alin.(1) lit.c) sau d) din Legea nr. 460/2003 privind exercitarea profesiunilor de
) ':bIOChlnllSt b1010g si chimist, infiinfarea, organizarea si funcgonarea Ordinului Blochun1§t110r Biologilor -
s Ch1m1§tﬂor in sistemul sanitar din Roménia;
e) acte doveditoare pentru calcularea punctaJu]m previzut in anexa nr. 3 Ia ordm
f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazicrul judiciar;
@) certificatul de integritate comportamentali din care si reiasi ¢i nu s-au comis infractiuni prevazute la.
art.1 alin.(2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoancle care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de:'Da-te (Genetice
Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidafii tnscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de
invitimant, sinitate sau protectie sociald, precum gi orice entitate publicd sau privatd a cirei activitate
presupune contactul direct cu cdpii persoane Tn vérsti, persoane cu dizabilithii sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care - presupune examinarea fizic sau evaluarea psihologica a unei persoane;
h) adeverintd medicald care si ateste starea de séndtate corespunzatoare, eliberatd de cétre medicul de
familie al candidaiului sau de cétre umtatﬂe sanitare ablhtate cu cel mult 6 luni anterlor derulrii
_ concursulul
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i) COpla actului de 1dent1tate sau orice alt document care. atesta 1dent1tatea potr1v1t legu aﬂate in termen de

valabilitate;

) copla certificatului de casatorle sau a altul document prln care s—a realmat schlmbarea de nume, dupi -

caz;

K) c_u_rriculur_n Vitae, model comun european.

o IV Calendarul de desfasurare a concursulul

depunerea dosarelor - 04-17.05.2023, la sediul Prlmarle1 Cumpana —Reglstratura

selectia dosarelor —18-19.05.2023
‘depunere contestatii selec;:le dosare —22.05.2023;

afisare reéultate contestatii — 24 ore de la 1nreglstrarea oontestatulor
proba scrisi —24.05.2023, ora 10, 00;

-afigare rezuliate proba scris — 25 .05.2023,
* depunere contestatii proba scris —26.05.2023;

afigare rezultate contestatii — 24 ore de la inregistrarea contestatn]or

‘proba practlca/clmlca/mtervm 29.05.2023;
- afisare rezultate proba prachca/clmma/mtemu 29.05.2023, ora 16:00;

depunere contestatii proba practicd/clinicd/interviu — 30.05.2023;
afigare rezultate contestatii — 24 ore de la mregmtrarea contestatiilor;
afigare rezultate fmale 31 05. 2023 :

V. Bibliografia si tematica-se a-l_lexeazﬁ.la prezentul anunt;

Relatu suplimentare s¢ pot obtme la sediul Pr1mar1e1 Cu:rnpana = Compartlment Resurse Umane 1un1 -
joi intre orele 08" - 16%; §1 vineri intre orele 0800 14, telefon 0241/739 003 la cam.18. o
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