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ANUNT CONCURS

paturi sau din directiile de sanstate publica, respectiv a functiei de farmacist-sef in unitstile
sanitare publice cu paturi, Spitalul Judetean de Urgenta Slatina organizeaza concurs pentru
OCuparea unor posturi vacante de medici, farmacisti si chimist, astfel:

A. DENUMIREA POSTULUI

=un post vacant de medic specialist, specialitatea reumatologie, nivel de studii S la
Sectia medicina interna:

-un post vacant de medic specialist, specialitatea oncologie, nivel de studii S, la
Sectia oncologie medicals;

-un post vacant de medic rezident an V, specialitatea neurologie, nivel de studii S,
la Sectia neurologie;

-un post vacant de medic specialist, specialitatea neurologie, nivel de studii S, la
Sectia neurologie;

=un post vacant de medic specialist, specialitatea anestezie si terapie intensivi,
nivel de studii S la Sectia A.T.I.;

-Un post vacant de medic rezident an V, specialitatea obstetricé-ginecologie, nivel
de studii S, la Sectia obstetrici-ginecologie I;

-un post vacant de medic rezident an V, specialitatea obstetricd-ginecologie, nivel
de studii S, la Sectia obstetricé-ginecologie it;

-doua posturi vacante de farmacist, nivel de studii S, la Farmacia spitalului;

-un post vacant de chimist grad profesional debutant, nivel de studii S, la
Laborator analize medicale cu punct de lucru la Scornicesti;

-uh post vacant de medic specialist, specialitatea bolj infectioase, nivel de studii S,
la Sectia boli infectioase;

B. CONDITIl GENERALE $I SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS

1. Conditii generale:
Poate participa la concurs persoana care indeplineste urmitoarele conditii:
a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetédtenia
Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are capacitate de muncs in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicata, cu modificirile si completarile ulterioare;
d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestats pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare

abilitate;




e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupéd caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a
profesiei:

fynu a fost condamnats definitiv pentru savargirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra inféptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face
0 persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru
care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executs o pedeapsa complementars prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de
care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fat3 de aceasta nu s-a luat masura de
siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum $i pentru completarea
Legii nr._76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin.
(1) lit_h) din Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice.

. Conditii specifice:

a) pentru posturile vacante de medic specialist, specialitatea reumatologie,
oncologie, neurologie, anestezie $i terapie intensiva si boli infectioase, nivel de
studii S :

- studii universitare de licentd in domeniul sanatate, specializarea medicini
- eéxamen de medic specialist si Certificat de medic specialist, specialitatea postului
b) pentru posturile vacante de medic rezident an V, specialitatea heurologie si
specialitatea obstretrica-ginecologie, nivel de studii S:
- studii universitare de licents in domeniul sanatate, specializarea medicina
- dovada cu anul de rezidentiat/adeveriti/carnet rezident in specialitatea postului
¢) pentru posturile vacante de farmacist, nivel de studii S:
- studii universitare de licenta in domeniul sanatate, specializarea farmacie
d) pentru postul vacant de chimist debutant, nivel de studii S:
- studii universitare de licents in domeniul chimie/biologie/ biochimie
- Master cu discipline din Tematica European Syllabus (pentru laboratorul de
analize medicale) sau discipline corespunzitoare pentru alte tipuri de
laboratoare din sistemul sanitar

C. DOSARUL DE INSCRIERE LA CONCURS

DOSARUL DE INSCRIERE la concurs va cuprinde urmétoarele documente:
ajformularul de inscriere la concurs, conform modelului previzut in anexa nr. 2la
Hotérarea Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectoryl bugetar platit din

fonduri publice (H.G. nr. 1.336/2022 );

b) copie xerox de pe diploma de licent3 $i dupa caz copie de pe certificatul de confirmare
in gradul profesional, respectiv dovada cu anul de rezident,iat/adeverinté/carnet rezident
in specialitatea postului;

c) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care s3 rezulte cd nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile
prevazute la art. 455 alin. (1) lit. e) sau 1), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art.
628 alin. (1) lit. d) sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, ori cele de la art. 39 alin. (1) lit.

c) sau d) din Legea nr. 460/2003 privind exercitarea profesiunilor de biochimist, biolog si



chimist, infiintarea, organizarea si functionarea Ordinului Biochimistilor, Biologilor si
Chimistilor in sistemul sanitar din Romania:

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr. 3 la ordin;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupé caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) certificatul de integritate comportamentald din care s3 reiasi ci nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de Tnva{imant, sanstate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica
sau privatd a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsts,
persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizici sau evaluarea psihologica a unei persoane:

h) adeverin{3d medicald care sj ateste starea de sanstate corespunzatoare, eliberats de
catre medicul de familie al candidatulyi sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult
6 luni anterior derulsrii concursului;

) copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

j) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dup4 caz:

k) curriculum vitae, model comun european.

(1) Documentele previzute la |it. d) si f) sunt valabile 3 Juni si se depun la dosar in
termen de valabilitate.

(2) In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de
10 zile lucratoare de la data afisarii anuntului pentruy Ocuparea unui post vacant.

(3) Adeverinta care atests starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabil,
adeverinta care atestd starea de sandtate trebuie insotita de copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

(4) Copiile de pe actele prevazute la Jit. b), c), i) si I), precum si copia certificatului de
incadrare fintr-un grad de handicap prevazut Ia alin. (3)se prezintd insofite de
documentele originale, care se certific cu mentiunea "conform cu originalul" de cétre
secretarul comisiei de concurs.

(5) Documentul prevazut Ia lit. f) poate fi Tnlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis Ia selectia
dosarelor si care nu a solicitat expres la Tnscrierea la concurs preluarea informatiilor
privind antecedentele penale direct de Ia autoritatea sau institutia publics competenta cu
eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs
cu originalul documentului prevazut la lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise. In
situatia in care candidatul solicit3 expres in formularul de inscriere la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competents cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de citre
autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului, potrivit legii.

(6) Documentul prevazut la lit. Q) poate fi solicitat si de catre autoritatea sau institutia
publica organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

(7) Dosarele de concurs se depun la Serviciul R.U.N.O.

D. PROBE DE CONCURS/EXAMEN

1. Selectia dosarelor de inscriere Ia concurs(A) si Stabilirea punctajului rezultat din analiza si
evaluarea activitatii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentara de departajare (proba
D), prevazuts in anexa nr. 3 la ordin



2. Proba scrisa(B);
3. Proba clinica sau practica (C), in functie de specificul postului publicat la concurs

Fiecare probs de concurs/examen are carecter eliminatoriu.

Se pot prezenta la urmatoarea etapid numai candidatii declarati admisi la etapa
precedenti.

Locul desfisuririi probelor — Sediul Spitalului Judetean de Urgents Slatina

E. Calendarul de desfagurare al concursului pentru ocuparea unor posturi vacante de
medici, farmacisti si chimist mentionate mai sus,astfel:

Nr. ' Activitate Data ‘!
.

crt.

Publicarea concursului ! 28.04.2023, ora 08
Termen limita de depunere a dosarelor f 12.05.2023, ora 16°°
Selectia dosarelor de inscriere la concurs(A) si - in termen de doua zile
stabilirea punctajului rezultat din analiza si lucratoare de Ia data
evaluarea activitatii profesionale sij stiintifice pentru expirdrii  termenului de
proba suplimentari de departajare (proba D), depunere a dosarelor

prevazuta in anexa nr. 3 Ia ordin
Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs | - in termen de o zi lucritoare

si punctajelor rezultate din analiza gi evaluarea de la expirarea termenuluij
activitatii profesionale si stiintifice pentru proba privind selectia dosarelor de
suplimentari de departajare (proba D) inscriere la concurs

— |

Termen pentru depunerea contestatiilor cu privire Ia | - in termen de o zi lucritoare

selectia dosarelor de concurs si punctajelor din momentul afigirii
rezultate din analiza si evaluarea activitatii rezultatelor selectiei
profesionale si stiintifice pentru proba suplimentari dosarelor de concurs si
de departajare (proba D) punctajul rezultat din analiza

si evaluarea activitatii
profesionale si stiintifice
pentru proba suplimentars
de departajare (proba D)

—_ 1

6. | Termen pentru solutionarea contestatiilor cu privire | -in termen de o Zi lucratoare
la selectia dosarelor $i afisarea rezultatelor acestora | de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor
Proba scrisi (B) si Proba clinici sau practicd (C) |- proba scrisi si proba
clinicd/practici se
organizeaza in maximum 90
de zile de la publicarea
anuntului, la o dati care va fi
comunicati si afisati pe
site-ul institutiei si la sediul
acesteia.

Afisarea rezultatelor probei scrise (B)/Probei clinice
sau practice (C)

-in termen de o zi lucritoare
de la data finalizarii probei
scrise(B).

-in termen de maximum o zj
lucritoare de Ia anuntarea

Termen pentru depunerea contestatiilor cu privire Ia
rezultatul probei scrise (B)/Probei clinice sau




scriséd(B)/ Proba clinici sau

l T practice (C) punctajului obtinut la proba
practica (C) .

F. BIBLIOGRAFIE
Bibliografia si tematica sunt anexe Ia anunt si sunt afigate la sediul unitatii si pe

site-ul spitalului (www.spjslatina.ro).
G. RELATIHl SUPLIMENTARE

Afisarea rezultatelor obtinute de candidati la probele concursului/examenului precum

fiecare candidat.
Comunicarea rezultatelor |a contestatiile depuse se face prin afisare la sediul spitalului,

precum si pe pagina de internet a acesteia, dupa caz, imediat dupa solutionarea contestatiilor.
Relatii suplimentare se pot obtine de la Serviciul R.U.N.O. din cadrul spitalului, telefon

0736/373205 .
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