MINISTERUL SANATATII

Nrd)33..127.05.2025

ANUNT

In conformitate cu prevederile art.478 si al art.479 din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale art.156
din Anexa 10 la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile i completarile ulterioare, Ministerul Sanatatii organizeaza la sediul institutiei din
Intr. Cristian Popisteanu nr.1-3, sector 1, Bucuresti, examen de promovare in grad profesional
pentru urmatoarea functie publica de executie:

. Gradul Gradul profesional
Nr. | Denumire . . .
. Categorie | Clasa | profesional Compartimentul pentru care se
crt. functie . . <
; detinut organizeaza examenul

Serviciul programare,
implementare si monitorizare
PNRR, Directia de
1. consilier executie | asistent implementare si monitorizare principal
a PNRR, Directia generala
implementare si monitorizare
proiecte

CONDITII DE PARTICIPARE:
Pentru a participa la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut,
conform prevederilor art.479 alin.(1) cu exceptia literei b) din 0.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, functionarii publici trebuie s&
indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii generale:
a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaz;
b) sa fi obtinut cel putin calificativul ,,bine” la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2
ani de activitate;
c) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile Codului administrativ.

DOSARELE DE INSCRIERE la examen se pot depune personal de citre candidati, la secretariatul
comisiei de examen, se pot transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se pot transmite
in format electronic, scanat, in format .pdf, la adresa de e-mail: carmen.bulgariu@ms.ro in termen
de 20 zile de la data publicarii anuntului, respectiv in perioada 27.05.2025 - 10.06.2025, intre
orele 09:00-16:00 (luni-joi), 09.00 - 13:00 (vineri).

Dosarele de examen transmise de candidati, prin intermediul adresei de e-mail anterior
mentionata, dupa terminarea programului de lucru al Ministerului Sanatatii, dar in perioada de
depunere a dosarelor de examen, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucratoare urmatoare,
iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen. Documentele care constituie
dosarul de examen se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta secretarului comisiei
de examen originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul,
pana cel tarziu la data desfasurdrii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publica in cazul promovarii examenului.



Dosarul de examen, contine in mod obligatoriu urméatoarele documente:

a) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane
in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani
de activitate;

c) adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestdrii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres dacé acestuia i-a fost aplicata
o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata;

d) formularul de inscriere prevazut in Anexa nr.1.

Relatii suplimentare se pot obtine la secretarul comisiei de examen Carmen Bulgariu, consilier,
clasa |, grad profesional superior, la nr. de telefon 0314 187 021, int. 101 si la adresa de e-mail:
carmen.bulgariu@ms.ro .

PROBELE STABILITE PENTRU EXAMEN se vor desfasura la sediul Ministerului Sanatatii (intrarea
Cristian Popisteanu nr. 1-3, sector 1, Bucuresti), astfel:

e Verificarea eligibilitatii candidatilor: 11.06.2025 - 17.06.2025;

e Proba scrisa: 25.06.2025, ora 12:00;

* Interviul - data sustinerii interviului se va stabili odata cu afisarea rezultatelor probei scrise
(maximum 8 zile lucratoare de la data afisarii rezultatului probei scrise).

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA

Bibliografie necesara
sustinerii examenului pentru promovarea in grad profesional al functionarului public din
cadrul Serviciul programare, implementare si monitorizare PNRR, Directia de implementare
si monitorizare a PNRR, Directia generald implementare si monitorizare proiecte

Bibliografia de examen:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind codul administrativ, partea a Vi-a,
titlul I si Il, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr.137/200 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Regulamentul (UE) 2021/241 al Parlamentului European si al Consiliului din 12 februarie 2021
de instruire a Mecanismului de redresare si rezilienta;

6. Regulamentul (UE, Euratom) 2018/1046 al Parlamentului European si al Consiliului din 18
iulie 2019 privind normele financiare aplicabile bugetului general al Uniunii, de modificare
a Regulamentelor (UE) nr.1296/2013, (UE) nr.1301/2013, (UE) nr.1303/2013, (UE)
nr.1304/2013, , (UE) nr.1309/2013, , (UE) nr.1316/2013, , (UE) nr.223/2014, , (UE)
nr.283/2014 si a Deciziei nr.541/2014/UE si de abrogare a Regulamentului (UE, Euratom)
nr.966/2012;



7.

8.

Comunicarea Comisiei 2021/C58/01 - Orientari tehnice privind aplicarea principiului de a nu
prejudicia in mod semnificativ in temeiul Regulamentului privind Mecanismul de redresare
si rezilienta;

Planul National de Redresare si Rezilienta al Romaniei aprobat de Consiliul UE
(https://mfe.gov.ro/pnrr/ ).

Tematica de examen:

-
.

o

Drepturi si libertati fundamentale. Guvernul. Administratia publica centrala de specialitate;
Functia publica si functionarul public. Statutul functionarilor publici;

. Norme privind respectarea demnitatii umane, protectia drepturilor si libertatilor

fundamentale ale omului, prevenirii si combaterii incitarii la ura si discriminare;

Egalitatea de sanse si tratament. Definitii in aceasta materie. Egalitatea de sanse s§i
tratament intre femei si barbati in domeniul muncii. Egalitatea de sanse intre femei si
barbati in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei. Sesizari/reclamatii privind
discriminarea pe criteriul de sex.

Dispozitii generalesi financiare privind mecanismuls de redresare si rezilienta, contributia
financiara, procesul de alocare, imprumuturi si reexaminarea aferente mecanismului,
planurile de redresare si rezilienta, dispozitii financiare si institutionale, raportarea si
comunicarea in cadrul mecanismului de redresare si rezilienta;

Sistemul de detectare timpurie si de excludere;

Principiul de “a nu prejudicia in mod semnificativ’, ce reprezintd principiul de “a nu
prejudicial in mod semnificativ”, evaluarea conform principiului DNSH in forma simplificata;
Reforme si investitii aferente Componentelor C12 Sanatate si a Componentei C7
Transformare digitala, Realizarea sistemului de eHealth i telemedicina.

NOTA : Candidatii vor avea in vedere, la studierea actelor normative din bibliografia
stabilitd, pentru sustinerea examenului, inclusiv republicdrile, modificdrile si
completadrile acestora.

Afisat astazi, 27.05.2025 la sediul institutiei si pe pagina de internet a Ministerului
Sanatatii.



