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ANUNT CONCI]RS

Spitalul Municipal cdmpina cu sediul in cirapina, strada Sg. Maj. Grigore
Nicoiae, numf,rul 4, judeful Prahova, organizeazf, concurs pel]tru ocuparea unei
funcfii contractuale vacante in conformitate cu prevederile Ordinului nr. 166/2023,
dupd curn urmeazd:

DENUMIREA PosrulU[: Farrnacist-geila Farmacia cu circuit inchis
NUMARUL POSTURILOR: I post vacant
NIVELUL POSTUI-UI: iunclie de conducere
COMPARTIMBNI'/ STRUC-| LJRA: Fannacia ciin cadrul Spitalului Municipal
CArrrpina

DURATA TIIvIPULUI DE LUCRU: 7 ore pe zi; 35 de ore pe sdptarnand;
PERIOADA : nedeterrn inatd

I

Condifii de participare:

a) are cetf,[enia romdnd sau cetdtenia unui alt stat ntembru
unui stat parte la Acordul privind Spaliul Economic

t

a

b)
c)

d)

cctalenia Confederaliei Elvefiene;
cunoa$te limba rom6nd, scris gi vorbit;
are capacitate de nrutrci in contbrmitate cu prevederile t,egii nr. 5312003 -
codul muncii, rcpublicata, cu nrodificirilc pi cornpletdrile ulteiioarc;
are o stare de sin6tate corespunzdtoare postului pentru care canclideazd, atestatd
pe baza adeverinlei nredicale eliberate de rnedicul de familie sau de unitdlile
sanitare abilitatc;

e) indeplinegte condiliile de studii, de vechirne in specialitate pi, dr-rpf, caz, alte
condilii specifice potrivit cerinlelor postului scos la concurs, inclusiv condiliile
de exercitare a profcsiei;

1) nu a fost condatntrati definitiv pentru slv6rgirea unei infiacliuni contra
securitdlii nalionale, contl'a autoritdlii, corltra umanitalii, inliacliLrni cle corup{ie

l-,-raol.



sau de serviciu, infracliuni de fals ori contra infrptuirii justi{iei, infrac{iuni
sdvArqite cu inten{ie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu

exercitarea func{iei contractuale pentru care candideazd, cu excep{ia situaliei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea

dreptului de a ocupa funcfia, de a exercita profesia sau meseria ori de a

desfEqura activitatea de care s-a folosit pentru sdvdrgirea infracliunii sau fala de

aceasta nu s-a luat mdsura de siguranld a interzicerii ocupdrii unei funclii sau a

exercitdrii unei profesii;
h) nu a comis infracliunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 1 1812019

privind Registrul nalional automatizat cu privire la persoanele care au comis
infrac{iuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum
gi pentru completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea gi func{ionarea
Sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare,
pentru domeniile prevdzute la art.35 alin. (1) lit. h) din Hotdr6rea Guvernului
nr. 133612022 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind organizarea gi

dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice.

Condiliile specifice necesare in vederea participdrii la concurs qi a ocuparii
funcfiei contractuale stabilite pebaza atribuliilor corespunzatoare postului sunt:

- sd fie absolvenli de invafdm6nt universitar cu studii de lungd duratd cu

diploma de licenfd in specialitatea farmacie;
- sd facd dovada cd este membru al organizatiei profesionale cu vizd pe

anul in curs (certificat de membru);
Vechime in domeniul studiilor :

- sd facd dovada c[ are minim 2 ani experienld profesionald in funcfia de

farmacist

Acte necesare inscrierii la concurs:

rr)formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut in anexa nr.2la
HG nr. 1.33612022;

b)copia de pe diploma de licen{6;

c)copie a certificatului de membru al organizaliei profesionale cuviza pe anul in

curs;



d)dovada/inscrisul, din care sd rezulte cd nu i-a fost aplicatd una dintre sancliunile

prevdzute la art.455 alin. (1) lit. e) sau f), lu art.541 alin. (1) lit. d) sau e),

respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in
domeniul s6ndt61ii, republicatS, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;

e)acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevf,zut in anexa nr. 3 la ordin;

t)certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g)certificatul de integritate comportamentalS, din care sd reiasd cd nu s-au comis

infrac{iuni prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. I I 8/2019 privind Registrul

nalional automatizat cu privire la persoanele care au comis infrac{iuni sexuale, de

exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum qi pentru completarea

Legii nr. 1612008 privind organizarea gi func{ionarea Sistemului Nalional de Date

Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candida{ii inscrigi pentru

posturile din cadrul sistemului de inv6!6mAnt, sdndtate sau protec{ie sociald,

precum qi orice entitate publica sau privatd, a cdrei activitate presupune contactul

direct cu copii, persoane in v6rstd, persoane cu dizabilitSli sau alte categorii de

persoane l,ulnerabile ori care presupune examinarea ftzicd sau evaluarea

psihologicS a unei persoane;

h)adeverinJd medicalS care sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoarc, eliberatd

de c6tre medicul de familie al candidatului sau de cdtre unitalile sanitare abilitate

cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului;

i)copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

j)curriculum vitae, model comun european;

k)copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a realizat

schimbarea de nume, dupd caz;

l)copia cametului de muncd, a adeverinJei eliberate de angajator pentru perioada

lucratd, care sd ateste vechimea in muncd gi in specialitatea studiilor solicitate

pentru ocuparea postului;

ln)dovada absolvirii unor cursuri de perfeclionare in management sanitar sau

management al serviciilor de sdndtate, avizate de Ministerul SdnAtatrii in baza



criteriilor de calitate stabilite prin ordin al ministrului sdndtdlii, sau, dupd caz,

dovada cd sunt medici specialigti sau primari in specialitatea sdndtate publici qi

management sau ci au absolvit un masterat sau doctorat in management sanitar sau

managementul serviciilor de sdndtate, organizat intr-o institulie de inva{am6nt

superior acreditatd.

Taxa concurs/examen in valoare de 150 lei.

Documentele prevdzute la alin. (2) lit. d) gi f) sunt valabile trei luni qi se depun la

dosar in termen de valabilitate.

Documentul prevdzut la lit. m) poate fi inlocuit cu o declaralie pe propria
rdspundere, prin care se obligd ca, in termen de 2 ani de la incadrarea in funclie, sd

facd dovada absolvirii unor cursuri de perfeclionare in management sanitar sau

management al serviciilor de sdnitate, avizate de Ministerul Sdndltlttii in baza

criteriilor de calitate stabilite prin ordin al ministrului sandtalii.

Adeverin!a care atestd starea de sdndtate conline, in clar, numdrul, data, numele

emitentului qi calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al

ministrului sindtSlii. Pentru candidalii cu dizabilitdli, in situa{ia solicitdrii de

adaptare rezonabild,, adeverinl,a care atestd starea de sdndtate trebuie insolitd de

copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in condiliile legii.
Copiile de pe actele previzute la lit. b), c), i) qi k), precum qi copia certificatului

de incadrare intr-un grad de handicap (dacd este cazul) se prezintd insolite de

documentele originale, care se certificd cu menliunea "conform cu originalul" de

cdtre secretarul comisiei de concurs.
Documentul prevdn:i- lalit. f)poate^fi inlocuit cu o declaralie pe propria

rdspundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la
selec{ia dosarelor are obligalia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului prevdzutla lit. f), anterior datei de suslinere a probei scrise.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitdli poate inainta
comisiei de concurs, in termen de 10 zile lucrdtoare de la data afiqSrii anun(ului
(cel tarziu pand in ultima zi de depunere a dosarelor de concurs), propunerea sa

privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitSlii probelor de

concurs.
Concursul pentru ocuparea unui post vacant constd in 3 probe succesive si

anume:



A. seleclia dosarelor de inscriere qi stabilirea punctajului rezultat din analiza qi

evaluarea activitAtii profesionale qi qtiinfifice pentru proba suplimentard de

departajare, prevdzutd in anexa nr. 3 la Ordinul nt. 16612023;

B. proba scrisS;
C. proba practicd.

Probele se sustin in limba romanS.

Se pot prezenta la urmatoarea probd numai candidafii declarati admiqi la
etapa precedentd. Sunt declarali admiqi candidalii care au oblinut minimum 70 de

puncte la proba scris5, respectiv 70 de puncte la proba practicS.

in urma sus(inerii tuturor probelor vor fi declara(i admiEi candidafii care au

realizat un punctaj minim de 70 de puncte, in urma calculdrii mediei aritmetice.

Oblinerea postului se face strict in ordinea descrescdtoare a punctajului
realtzat.

CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI CE VA FI

ORGANIZAT LA SEDIUL SPITALULUI:

Nr.
crt.

Activiti{i Data

1.
Publicarea anuntului tt.06.2025

,, Data limita pentru depunerea
dosarelor de participare la concurs la
adresa: Spitalul Municipal C6mpina,
str. Sg. Maj. Grigore Nicolae, rrr.4,
iudetul Prahova

25.06.2025 ora 14,00

3. Selec(ia dosarelor de cltre membrii
comisiei de concurs

26.06.2025

4. Afi garea rezultatelor selec{iei
dosarelor

26.06.2025, ora 15.00

5.
Depunerea conte staliilor
privind rezultatele selecliei
dosarelor

27.06.2025, pana la ora 15.00

6. Afi qarea rezultatului soluliondrii
contestatiilor

30.06.2025, ora 15.00



7. Sus(inerea probei scrise 04.07.2025, ora 10.00

8. Afigarea rezultatului probei scrise
04.07.2025, ora 15.00

9.
Depunerea contesta{iilor privind
r ezultatele probei scri se

07 .07 .2025, pAnd la ora 15.00

10. Afi garea rezultatului soluJiondrii
contestatiilor

08.07.2025, ora 15.00

11. Sus(inerea probei clinice / practice 09.07.2025, ora 10.00

12. C omun i ca r ea r ezrtltate I or dupa
sustinerea probei clinice I practice

09.07.2025, ora 15.00

13. Depunerea conte staJiilor privind
rezultatul probei clinice/ practice

10.07.2025, pAnd la ora 15.00

14. Afi qarea rezultatului solufiondrii
contestatiilor

11.07.2025, ora 15.00

15. Afiqarea rezultatului final al
concursului

14.07.2025, ora 15.00

Relatii suolimentare se oot obtine la sediul
Str. Sg. Vdj. Crigore Nicolae,'numdrul 4, jude{ul
int. 102.

Municipal Cdmpina,
telefon: '0244337351 

,

Spitalului
Prahova,
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5. Popovici I, Lupuleasa D: Tehnologie Farmaceuticd - Volumul III, Edilia a-II-a,

Editura Polirom, Iaqi, 2017 , pag. 185-256, 392-530, 621-647;

6. Legea nr. 33912005 privind regimul juridic al plantelor, substanlelor qi

preparatelor stupefi ante

qi psihotrope.

7. HG. Nr. 191512006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a

prevederilor Legii nr.33912005 privind regimul juridic al plantelor, substantelor Ei

preparatelor stupefiante si psihotrope;

8. Legea nr. 9512006 republicat6 cu modificdrile qi completdrile ulterioare-Titlul

XIV

9. Ordinul nr. 444120 1 9 pentru aprobarea Normelor privind infiinfarea, organi zarea

si funclionarea unitalilor farmaceutice ;

10. Fiqa postului de Farmacist-qef.

TEMATICA

I. PROBA SCRISA

1. Hipnotice si sedative.
2. Tranchilizante.
3. Antidepresive.



4. Antiparkinsoniene Ei anticonvulsivante;
5. Analgezice opioide si analgezice antipiretice.
6. Antitusive si expectorante.

7. Antiastmatice.
8. Antianginoase.
9. Antihipertensive.
1 0.Medicatia insufi cientei cardiace.
1 1 .Medicatia anticoagulanta si antiagreganta plachetara;

12.Diuretice.
13.Antiulceroase.
l4.Medicatia tulburarilor de motilitate ale tractului

gastrointestinal:antivomitive, antidiareice, laxative-purgative, antispastice;

1 5. Medica(ia antiostoporoticS;
1 6. Medicafia disl ipidemiilor;
1 7. Medicatia antidiabetica;
1 8.Antiinfl amatoare si antireumatice;
1 g.Antibiotice si chirnioterapice antimicrobiene
20.Formularea solutiilor si materii prime;
2 1 .Tehnologia solutiilor;
22.Forme farmaceutice auriculare. Forme farmaceutice nazale. Forme

farmaceutice bucofaringiene ;

23.Medicamente injectabile: formularea, caracterele si controlul calitalii;

24.F orme farmaceutice perfuzabile;
25.Forme farmaceutice oftalmice;
26. Emulsii-formulare, materii prime, caracterele si controlul calitalii;
2T.Emulsii- formulare, materii prime, caracterele si controlul calitalii;
2 8. Forme farmaceutice semisoide pentru aplicalii cutanate-formulare,

caracterele si controlul calitatii;
29.Forme farmaceutice rectale-formulare, materii prime, caracterele si controlul

calitatii;
30.Comprimate- formulare, materii prime, tehnologia de fabricare, caracterele

si controlul calitatii;
3 l.Capsule operculate;
3 2.Forme farmaceutice moderne;
3 3 . Compatibilitatea, stabil itatea si conservarea medicamentelor;

34.Biodisponibilitatea medicamentelor. Bioechivalen!a;

35.Regimul produselor toxice si stupefiante conform Legii nr.33912005;

36.Exercitareaprofesiei de farmacist conform Legii nr. 9512006;

3T.Organizareasi funcjionarea farmaciei cu circuit inchis conform Ordinului
44412019,



38.Atribufiile funcliei de farmacist Eef din cadrul Spitalului Municipal
CAmpina.

PROBA PRACTICA:

1) Comentareaunui preparat magistral sau oficinal din practica de receptura,

din capitolele: solulii medicamentoase sau unguente;
2) Comentareaunei scheme terapeutice din punct de vedere farmacologic.

Relalii suplimentare privind organizarea gi desfbqurarea concursului se pot

obline de la Serviciul RLINOS la tel. 024433735 1, int. 102.

Manager,
Ec. Niculescu Mprius
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