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Nr. 8470/24.04.2024

ANUNI

“In conformitate cu prevedenle Ordinului nr.166/26.01.2023 si H.G. nr.1336/28.12. 2022, coroborat cu
- art. TV, alin. 2), lit. (a) din O.U.G. nr. 34/2023 privind unele masuri ﬁscal-bugetare prorogarca unor
. termene precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

Prlmarla comunel Cumpana, judetul Constanta

orgamzeaza concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioada nedeterminati, cu norma nireagi, a unui
post contractual de Medic specialist de medicini generalid — specialitatea Medicinii de familie,
Compartimentul Medicind Scolard, din cadrul aparatului de specialitate al prlmarulul in data de
30. 03 2024 proba scrlsa, la sediul din str. Constantei, nr.132, Cumpina, dupa cum urmeaza

L Condltn spe(:]fice : : :
- studii: superioare, absolvite cu dlploma de hcenta sau echlvalenta in spemahtatea medlcma generald - -
Medicini de familie; = :

- certificat de:specialist;

I1: Conditii genérale _ o
- Candidatii trebuie s3 dephneasca condltnle generale previzute in art.3 din Ordinul nr. 166/2023:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant dintre cele previizute la art, 1 persoana care 1ndep]1ne§te

conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, repubhcata cu modificdrile si completarile .-

ulterioare, gi cerintele specifice previizute la art.542 alin.(1) si (2) din Ordonanta de urgenti a Guvemulm o
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificgrile si completirile ulierioare: '
a) are cetifenia roméni sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la '
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederapm Elvepene
b) cunoagte limba roméana, séris'si vorbit; o
¢) are capacitate de muncé In conformitate cu prevederlle Legii nr. 53/2003 Codul muncii, republicatd,
cu modificarile §i completarile ulterioare; : :

d) are o stare de s#ndtate corespunzitoare postului pentru care candldeaza atestat3 pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unit#iile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupd ¢az, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;. -

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sivérgirea unei infractiuni contra securitifii nationale, contra
- autoritatii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciv, infractiuni de fals ori contra
InfAptuirii justitici, infractioni sdvérsite cu intenie care ar face o persoani candidatd 1a post incompatibils
cu exercitarea funcpel contractuale pentru care ca,ndldeaza cu exceptia Sltllal:lel in care a intervenit
reabilitarea; -

g) nu executi o pedeapsi complementa:ra prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptulul de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfigura activitatea de care s-a. folosit pentru
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savar§1rea 1nfrac‘g1un11 sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparn ‘unei )
functii sau a exercitdrii unei profesii; :
h) nu a comis mfracj;lumle prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naponal
automatizat cu privire la persoanele care an comis infractiuni sexuale, de ex_ploata:re a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr, 76/2008 privind organizarea gi functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile previzute la
art. 35 alin. (1} lit. h) din Hotirirea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind orgamzarea si dezvoltarea carierei personalulul contractual din sectoru] bugetar platlt din fondu:ﬂ o
publice.. ' ,

IIT. Dosarele de CONCUrs trebule s conpna documentele prevazute la arts anexa nr.1, Ordln'E '
nr.166/2023, respectiv:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevazut in anexa nr.2 la H.G.nr.1.336/2022 -

- pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
~ contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

'b) copia de pe dlploma de licentd §i certificatul de spemahst sau primar pentru med101 medici
stomatologi, farmacisti -si, respectiv, adeverinti de conﬁrma:re in gracul profesmnal pentru blologl
biochimigti sau chimigti;

¢) copié a certificatului de membru al organizatiei profesmnale cu viza pe anul in curs;

*d) dovada/inscrisul din care si rezulte ci nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile previzute la art. 455
alin.(1) lit.e) sau f), 1a art.541 alin.(1) lit.d) sau ), respectiv la art. 628 alin. (1) lit.d) sau e) din Legea nr. .
95/2006 privind reforma in domeniul ‘SEnAtALi, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare, ori
cele de la art.39 alin.(1) lit.c) sau d) din Legea nr. 460/2003 privind exercitarea profesiunilor - de
biochimist, biolog si chimist, infiintarea, organizarea si functionarea Ordmulul Biochimistilor; Biologilor
“si Chimigtilor in sistemul sanitar din Roméania;

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului previzut in anexa nr. 3 la ordln

“f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

-g) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd ¢ nu s-au comis infractiuni previzute la
- art.1 alin.(2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis- infractiuni sexuale; de -exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum ‘si pentru
_completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice
“Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candldatn 1nSCI'I§1 pentru posturile din cadrul sistemului de
- Invataméant, séndtate sau protectie sociald, precum si orice entiiate publici sau privatd a cirei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sai evaluarea psihologics a unei persoane; _
h) adeverinti medicald care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de catre unititile sanitare ablhtate cu cel mult 6 luni anterior derularii

concursului;

i) copia: actu1u1 de identitate sau orice alt docu:ment care atestd ldentltatea poterlt legu aflate In termen '
de valabilitate; . : '
j) copia cert1ﬁoatu1u1 de césitorie sau a altul document prin cate s-a realizat schlmbarea de nume, dupa _
caz; :

k) currlculum Vitae_,_ model comun european.
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IV Calendarul de desfaqurare a concursulul
- depunerea dosarelor: 09.05.2024-22.05.2024, la sediul Prlmarlel Cumpana Reglstratura
- - selectia dosarelor: 23-24.05.2024 :
- depunere contestatii selectie dosare 27.05.2024;
- afisare solufionare contestatii: 24 ore de la mreglstrarea contestatnlor
- ‘proba scrisi: 30.05.2024, ora 10,00;
- = " afigare rezultate proba scrisa: 30.05.2024;
= . depunere contestatii proba scrisi: 31.05.2024; :
- -afigaie solutionare contestatii: 24 ore de la inregisirarea contesta;ulor S
- proba practlca/clmlca/mtervm in termen de 72 h de la. afisarea rezultatelor la proba’
scrisi;
-  afisare rezultate proba practlca/clmlca/mtervm in termen de 1 zi lucratoare
- depunere contestatii proba practici/clinicd/interviu: in termen de 1 zi lucriioare;
- - afigare solutionare contestatii: 24 ore de la Thregistrarea contestatiilor;
- afisare rezultate finale: pini la 06.06.2024

V. Bibliografia si tematica

_ Blblmgraile
- .. 1.-Esentialul in pedlatne edltla a IV-a Carmen Ciofu, Eugen C:ofu Edltura medicala Almateea

. _ Bﬁcﬁres‘u 2017,

2. Boli 1nfect10ase Curs pentru studentl si-medici rez1dent1 Volumul 1, sub redactla Prof. Dr:
' Adrian Streinu-Cercel, Prof. Dr: Victoria Arama, Prof. Dr. Petre Iaoob Calistru, Edltura Carol Davzla 2019;
-~ 3. Ordinul Ministerului S#ntatii nr. 2508/2023 pentru aprobarea Metodologiei privind asigurarea
asistentel medicale a anteprescolarilor, piescolarilor, elevilor din unititile de- mvai;amant preuniversitar §i -
- studentilor din- institutiile de nvitimant superior pentru mentinerea stiril de. sanatate a colect1V1ta§110r si

pentru promovarea unui stil de viaté sénétos; -
4. Ordinul Ministerului Sinatatii nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de 1glena din unitatile
_ peniru ocrotirea, educarea instruirea, odlhna si recreerea copiilor si tinerilor, cu modlﬁcarlle si completirile
- ulterioare; ~
' -5. Ordinul M1n1steru1u1 Sanatatn nr, 1563/2008 pentru aprobarea LlStel ahmentelor nerecomandate

- prescolarilor i scolarilor si a pr1n01p1110r care stau la baza unei ahrnentatn sdndtoase pentru 00p11 gi
- adolescent, cu modificirile §i completérile ulterioare;

o -6. Ordinul Mlmsterulul Sanatitii nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehmce privind
: gestlonarea degeurilor rezultate din activitdfi medicale §i a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza
nationald de date privind degeurile rezultate din activititi medicale, cu modificirile si completiirile ulterioare; -
7. Legea nr. 4/2021 privind protectia drepturilor persoanelor dlagnostlcate sau suspectate a fi
diagnosticate cu boli sau afectmm alergice; - -

Tematlca ' :
- 1. Copilul sénitos. Cresterea si dezvoltarea. — punctele 1 si 3 dln blblzograﬁe
2. Nutritie si alimentatic — punotele 1si 5 dm bibliografie;




. lactoza, alergia la proieinele laptelui de vacd, sindroame de malabsorbtie, boli inflamatorii cronice ale
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3. Ped1atrle preventivd — vaccindrile — punctul 1 din bibliografie;

4. Boli carentiale ale copilului mic — punctul 1 din blbhograﬁe ;

L35, Afectlumle respiratorii la copil (infectii ale cdilor aeriene superioare, infectii ale cailor acriene
mferloare astmul bronsic, tuberculozi pulmonari) — punctele 1 si 2 din bibliografie;

6. Afectiunile cardiovasculare la copil (malformatii congenltale boli cardiovasculare dobandlte
tulburari de ritm si de conducere, cardiomiopatii primitive, insuficientd cardiaci, socul, hiperiensiunea
arteriald sistemici, endocardite) — punctele 1 si 2 din bibliografie; ' -

7. Afectiunile digestive la copil (varsaturile, hematemeza, constipatia, sdngerarea rectald, durerile
abdominale recurecte, boala de reflux gastroesofagian, diareea acutl, gastroenterita acutd, intoleranta la

colonului, parazitoze intestinale, insuficienta pancreatlca eXxocring, gastrltele acute si cronice, hepatita cronica
V1rala) punctul 1 din bibliografie; _
8. Afectiunile renale la copil (glomeruloneftita poststreptococica, sindromul nefrotic, mfectla 3
tractu]ul urinar, refluxul vezico-ureteral, malformatii reno-urinare) — punctul 1 din bibliografie; '
: 9. Afectiunile reumatice la copil (reumatismul articular acut, bolile autoimune, lupusul eritematos
 sistemic) — punctul 1 din bibliografie;. g
' 10. Afectiunile hematologice si oncologice la copil (sindromul anemic, splenomegaha patologla :

~ hemostazei, leucemia acuta, limfoame, neuroblastomul) punctul 1 din bibliografie; -

-

11. Afectiunile neurologice la copil (convulsiile, paraliziile cerebrale, sindromul de hlpertensmne B

intracraniand, cefaleea primitiva, sindromul de deficit de atentie/ hiperactivitate, spectrul autist, menmg1tele
“encefalite infectioase, neuropatii infectioase) — punctele 1 i 2 din bibliografie; o

12. Afectiuni dermatologice la copil (dermatlte alergice, mlcoze, parazitoze cutanate si dermatlte-

infectioase) — punctul 1 din bibliografie; -
- 13. Afectiuni ORL la copil (angine, otite, mastoidite, rinite, sinuzite) — punctul 1 din bibliografie; - -
14.Boli infectioase la copil (rubeola, rujeola, varicela, parotidita epidemica, = scarlatina,
mononucleoza tusea convulsivi, difteria, gripa sezonierd, poliomielita, hepatitele virale, boala dlarelca acuta)
— punctele 1 si 2 din bibliografie;

15. Intoxicatii acute la copii — punctul 1 din bibliografie; - :

‘16. Atributiile medicului scolar din gradinite, scoli, licee si umversrcati - punctul 3 -din blbhograﬁe _

17. Documentele medicale necesare mscneru/transferulul in unitédtile de nvatdmant - punctul 3 din

bibliografie; _ :

-18. Reglementirile legale in un1tat1le de 1nvatamant in ceea ce priveste cop111/t1ner11 cu d1fer1te '
alergii/intolerane alimentare san boh cronice care necesitd regimuri allmentare speciale — punctele 4 si 7 din
blbllograﬁe '

19 Alimentatia copiilor in umtatlle de mvatamant si alte tipuri de colecuwtatl = punctu] 5 din

~ bibliografie; o :

20. Gestionarea deseurilor din cablnetele medlcale punctul 6 dln blbllograﬁe

21. Ordinul Ministeralui S#ndtatii nr.2508/2023 pentru-aprobarea Metodologiel privind asigurarea
asistentei medicale a anteprescolarilor, prescolarﬂor elevilor din unitdtile de Invatdmant prevniversitar §i -
studen;ﬂor din’ mstltupile de favaidmant superior pentru menpnerea starii ‘de sdndtatec a colectivitiiilor si
pentru promovarea unul stil de v1a‘;a sanatos - 1ntegral g :




ROMANIA'
]UDETU[. CONSTANTA
. COMUNA CUMPANA .
Str. Sos. Constantei, Nr. 132 , CUMPANA
Telefon: 0241- 739.845, FAX: 0241-739.003

Email: reslirseumahe@primaria-cumpana.ro

22 Ordinul Ministerului S#natatii nr.1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiena din unitatile -
pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si tmerllor cu m0d1ficarlle §i- completa:rlle :
ulterioare, - integral;

23, Ordinul Ministerului San&tatii nr. 1563/2008 pentru aprobarea Llstel ahmentelor nerecomandate
prescolarilor si scolarilor si a prmclpnlor care stan la baza unei alimentatii sanatoase pentru copii. §i
adolescent, cu modificarile si completirile ulterioare; - integral;

24. Ordinul Ministerului S#n#tdtii nr. 1226/2012 pentru aproba:rea Normelor tehnice prlvmd
gestionarea degeurilor rezultate din activitdti medicale si a Metodologici de culegere a datelor pentru baza
. nationald de date privind deg:eunle rezultate dm act1v1tat1 medicale, cu modificarile si completa:rlle ulterioare,
- integral;.

: 25.Tegea nr. 4/202] pr1v1nd protectla d:repmrllor persoanelor dlagnostlcate sau suspectate a fi
- diagnosticate cu boh sau afectiuni alergice, cu modlﬁcarlle st completanle ulterioare, - 1ntegral

VI Fisa postulu

- L Informam genemle pnvmd postul

. -1.Denumirea postului: Medic specmltst de medwma gen emlu — specialitateq Medzcma de famdze
2. Nivelul postului: studii superioare, absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd in. specialitatea
Medicind generald — Medicind de familie :
3.Scopul principal al postului: aszgurarea actmtatu de asistentd medzcala in cabinetele medzcale din umtaﬂ
‘de. mvatamant S ‘

II. Conditii specy" ice pem‘m ocuparea postului

1.Studii de specialitate: Medicind genemla specmlztatea Medicind de famzlze
2. Perfectlonarl(speclahzarl) -

3.Cunogtinte de operare/programare pe calcu]ator nivel minim

4. L1mb1 strame(necesﬂate si nivel) de cunoasiere - :

- 5.Abilitati, calitdti si aptltudml necesare: comunicare, oroamzare, rzgurozztate
. 6.Cerinte specifice: - . - ‘

7.Competenta manageriala: -

I Atributiile medicului scolar/medicului (dupd caz) din gridinite, scolillicee =
1.Identificarea si managementul riscurilor pentru siniitatea colectivititii : -
a)Semnaleazi in scris directorului scolii i institutiilor publice cu atributii de control incalcarile legislative
- vizénd determinantii comportamentah al -stdrii de sdnitate (vanzarea de produse din tutun, alcool, drogurl
" noile substante ps1h0act1ve alimente i biuturi restrictionate la comercializare in scoli).
~ b)Semnaleazi in scris nevoile de amenajare si dotare a cabinetelor medicale scolare d1rect0rulu1 unitatii de

- Invatdmant si/sau autorititii locale, dupi caz, depundnd referate de necesitate.
c)Coritroleazd respectarea COI]dll:ll]Ol‘ de igiend din spafiile de: invitimant, de cazare i a.hmenta;le din -
- unitdtile de invifimant arondate, neregulile constatate vor fi consemnate intr-un reglstru spemﬁc si face
recomandiri de remediere a neregulilor constatate. S ,
d)Instruieste personalul administrativ gi auxiliar privind aphcarea si respectarea normelor de 1glena §1
sandtate pubhca in-conformitate cu normele in vigoare. ;
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" €)Supravegheazi recoltarca de pfoduse biologic.e' pehtru"investigagiile de laborator, in' vederea depistarii

afectiunilor infecto- contagloase la subiecti- si- contacp 1n conditii ep1dem10]og1ce bme stablhte, conform

“protocoalelor.

f)Urmareste modul de respectare a normelor de i 1glena a procesulul instructiv- educatlv (teoretlc pracnc sila

orele de educatie fizica). '
g)Controleazd, prin sondaj, igiena individuala a pregcolarllor si gcolarilor.
2.Gestionarea circuitelor functionale :
a)Evalueaza circuitele functionale si prezintd in scris dlrectorului umta’gll de 1nva1amant masurlle pentru :

- conformarea la standardele si normele de igiend. E
_b)Sprijind conducerea unititii de invifimant in menjtmerea cond1;1110r igienico- samta:re conformit_ate cu -

normele Tn vigoare.
c)Venﬁca 1mp1ementarea masurﬂor propuse

3.Verificarea respectirii reglementirilor de siniitate publici
a)Constata abaterile de la normele de igiena si antiepidemice.
b)Informeaz3, in scris, directorul scolii si/sau reprezentantii dlrec’glel de sanatate pubhca Jude;ene, respectw a

~municipiului Bucuresti in legiturd cu aceste abateri.

~¢)Supervizeaza corectarea abaterilor.

d)Raporteazi Direciiei de Sanitate Publicd judetene si a municipiului Bucurestl in conformitate cu leglslajua
in vigoare, toate cazurile gi/sau focarele de boli transmisibile, efectueazé ancheta epidemiologici in
colectivitate sub indrumarea epidemiologilor din Directiile de Sinitate Publici judetene si-a municipiului
Bucuresti “si- implementeazi misurile necesare, stabﬂlte conform metodolognlor elaborate de Insututul

-National de S#natate Public.
-4, Verlficarea conditiilor si a modului de preparare si servire a hranei

- a)Verificd periodic starea de igiend a blocului alimentar, igiena echipamentului precurn si starea de sdnitaie a

RN

* personalului blocului alimentar, consemneazi constatirile in caietul/fisa de control igienico-sanitar zilnic al

blocului alimentar si aduce la cunostinta ¢ onducern eventualele abateri constatate in Vederea instituirii

: 1med1ate a masurilor corective.

b)Verifici meniurile care vor fi pregitite in saptamana urmatoare in gridinite §i cantine gcolare, propune.
modificéri in cazul meniurilor neconforme si vizeazd meniurile care respecta legislatia in vigoare.

- ¢)Supravegheazi “cfectuarea anchetelor alimentare periodice §i le vizeazd in vederea respectirii unei _'

alimentatii - sdnétoase, fa‘wand recomandarﬂe necesare de remedlere a memurllor in funcpe de rezultatele -~
anchetelor alimentare. : o

-d)Verificd conditiile 1g1emco -sanitare din cantine §1 salﬂe de masi special amenajate precum gi modul de
- servire a mesei.

3.Servicii de mentinere a starn de sanatate mdwlduale §1 colectlve
5.1.Servicii curente:

Intocmeste referat de necesitate pentru aprov1210narea si dotarea cablnetulul medical, conform baremului de

dotare, in colaborare cu medicul coordonator si 11 mamteaza angaj atorulu1
5.2 Inmuniziri:

- a)Verific antecedentele vaccinale ale copiilor la inscrierea in colectivitate si pe Intreg parcursul procesului

"de invitimant, informeazi si-indrumsi parm‘;u/aparjtmatorn legali citre medicul de familie pentru efectuarca

vaccindrilor n cazul in care acestea nu au fost efectuate corespunzitor vérstei, conform recomandsirilor

6 -
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" '-prevazute in Calendarul de Vaccmarl dm cadrul Programulul national de vaccinare derulat de Ministerul

Sanatatii.

" b)Elibereazi, la cererea parmplor sau a tutorelui legal instituit al copu]or fisa cu vaccindrile efectuate in
unitatea de invitimant, Tn vederea transmiterii citre medicul de fam111e a 1nforma§1110r complete privind

“vaccinarea copiilor,

“¢)Participd la realizarea de imunizéri in situatii epldemlologlce spemale stabilite prin ordm al mlnlstrulul
sanAtALii. : . :
d)Organizeazi act1v1tatea de Vaccmare in sﬂruatn epldemlologlce specmle respectind condltnle de 1glena si

- de siguranti. C :

. e)Colaboreaza cu directiile. de sanatate pubhc:a judetene gi a mumclplulul Buouregh in Vederea aprowzmnam

cu vaccinuriie necesare in situatii epldemiologlce speciale. .

: f)Se mgrljegte de intocmirea corectd a evidenielor necesare si de raportarea activitatilor de imunizare reahzate -

In situatii epidemiologice speciale, conform normelor stabilite prin ordin al ministrului sanatatu cu .
respectarea prevederilor Legii nr. 46/2003, legea drepturilor pacientilor. ‘ .
g)Elibereazi parintilor sau tutorilor legal instituiti ai copiilor adeverinte de vaccinare in cazul efectudrii
vaccingrilor in situatii epidemiologice spec:1ale, in Vederea transmiterii citre medlcul de famlhe
5.3.Triaj epidemiologic ‘ :

“a)Inifiazi supravegherea epidemiologici a pregcolanlor si elevilor din umta;:lle de 1nvajcamant arondate
b)Depisteaza si declard bolile infecto-contagioase; conform reglementirilor in vigoare, izoleazi suspectii si
informeaza conducerea unititii de invitimant in vederea instituirii masurilor antiepidemice.
¢)Participa la efectuarea de actiuni de investigare epidemiologici a elevilor suspecti san contactl din focarele
de boli transmisibile, sub indrumarea metodologicd a medicilor epidemiologi. :
d)Aphca tratamentele cthloproﬁlactlce focarele de boli infecto-contagioase si paraznare la 1nd1ca§1a
scrisd a medicilor epidemiologi. S
e)Semnaleaza gi solicitd atat conducerii umta;u de Invatamant, cat si directiilor judetene de saniiate publlca si
a municipiului Bucuresti necesitatea intreprinderii de actiuni de dezinfectie-dezinsectic si deparazitare fn

- cazul focarclor parazitare (pediculozi, scabie), virale sau microbiene (tuberculoza. infectii streptococice, b011

diareice acute etc.) din griidinite si scoli, conform normelor legale 1n vigoare.
f)Initiazi actiuni d¢ supraveghere epidemiologici a bolilor infecto-contagioase in sezonul epidemic. :
g)Initiazi, coordoneazd §i efectucazi impreuni cu asistentii medicali trlaJul epidemiologic, la intrarea si

. revenirea In colectivitate dupi vacantele gcolare sau ori de céte ori este nevoie.

h)La revenirea pregcolarilor dups vacante nu este necesar prezentarca av1zu1u1 epldemlologlc

. 6.Servicii de examinare a stiirii de sinitate a elevilor :

6.1.Evaluarea stivii de sdndtate - '
a)lnitiaza si participd la evaluarea stérii de sinitate n unltaglle de copii i tineri arondate.
_b)In campaniile de vaccinare scolare in situatii epidemiologice speciale, examineazi elevii care vor fi supusi
" imunizérilor profilactice, pentru stabilirea eventualelor contramdlcatu supravegheazii efectuarea vaccinirilor

) - ¢l aparitia reactiilor adverse postimunizare (RAPI).

~ bYb) Examineazi, n cadrul examenului medical de bilant al starn dé sanitate, toti prescolarii din gradinite si
elevii din clasele I, a IV-a, a VIII-a, 'a XII-a/a XIII-a si ultimul an al scolilor profesionale, pentru aprecierea
nivelului de dezvoltare fizicd si neuropsihica si pentru depistarea precoce aunor eventuale afectiumi.

~ ¢)Selectioneazi, din punct de vedere medical, elevii cu probleme de sinitate, in vederea zndrumam spre
‘ Cormsnle de orlentare scolar-profesional3, la termlnarea invatgmantului gimnazial si hoeal :




ROMANIA

]UDETUL CONSTANTA
COMUNA CUMPANA
. Str. $os Constantei, Nr. 132, CUMPANA
- Telefon: 0241-739.845, FAX: 0241-739.003
Emall resursenmane@primaria-cumpana.ro

- d)Examineaza prescolarii si clevii care vor participa la concursuri, olimpiade gcolare si in vacante, in diferite
t1pur1 de tabere, eliberdnd avizul epldemlologlc in care se¢ va meni_:lona si patologla cronici a copilului,

“-conform figei medicale. :
e)Ehbereaza avizul medical pentru preg,colaru §1 elevii care particips la concursun/competr;n sportive gcolare
cu caracter de masé, in conformitate cu starea de sinitate si cu evidentele medicale de la nivelul cabinetului
‘medical gcolar. Avizul pentru competﬂ;nle sport1ve de performanti sunt ellberate de medicii specialigti de -

medicini sportiva. .
f)Vizeazi documentele medlcale pentru obtlnerea de. burse medicale §colare pe baza reglementarilor legale n
vigoare, _ :

oy g)Efectueazi V121ta medlcala a elevilor care se mscrlu in licee de speclahtate Si. §coh profesmnale/hcee-
vocationale. -

h)Asigura asmtenjta medicald pe perioada desfisurdrii examenelor nationale, examenelor de bacalaureat, -

- atestatelor profesionale, concursunlor si ohmpladelor scolare, cu exceppa celor sportive, in- tlmpul :
programului de lucru. : o
6.2.Monitorizarea copzzlor cu afectiuni cronice , '
-~ Selecteazd pentru inscrierea in evidenta speciald si dlspensarizeaza pe-baza documentelor medicale eliberate
de medicul specialist sau medlcul de familie, prescolarii §i- elevn cu probleme de’ séndtate, in scop
recuperator :
_60.3.Implementeazd, zmpreuna cl dzrecjzzle de sdndtate publicd Jude,tene §i a municipiului Bucuresti,
programele nationale de sdndtaie adresate copiilor si tinerilor din scolile/gradinitele arondate
6.4.Elaborarea raportdrilor curente pentru sistemul informational din.sémiftate .. '
Completeaza impreund cu asistentele medicale din subordine raportirile curente privind morbldltatea
inregistratd si activitatea cabinetelor medicale din grachm;e §1 scoli, conform figei lunare/anuale de raportare.
_6.5.Eliberarea documentelor medicale necesare .
‘Elibercazi adeverinte medicale la terminarea gridinitei, §00111 generale, scolii profesmna]e sia llceuhu §iin -
cazul transferului la o altd unitate de invitimant, conform modelului din Anexa nr. 14.3 la ordm

~ 7.Servicii de asigurare a stirii de sinitate individuale

" 7.%.Acordarea de 7 mgr ijiri pentri afectiuni curente :
a)Acords, la nevoie, primul ajutor prespltahcesc prescolarilor gi. elevﬂor din umtaple de mva;amant alondate
in limiiele competentelor profesionale si dotarilor.
b)Exammeaaa trateazi i supravegheazd medical, pre§colar11 si elevii cu afectlum acute pana la preluarea, lor
de citre familie/reprezentantul legal/servicii de ambulantd.
c)Acordd consultatii la cerere prescolarilor si elevilor dln unititile de 1nva§amant arondate si ehbereaza bllete
- de trimitere gi retete s1rnple/ gratuite. :
7.2:Acordarea de bilete de trimitere ' ‘ C -
~Elibereazi la nevoie bilete de trimitere catre medlcul de alta spec1a11tate pregco]arﬂor si elevﬂor din umta;ﬂe
“de invatamant arondate.
7.3.Acordarea de scutivi medicale ' : :
a)Ehbereaza pentru elevii cu probleme de sinitate scutiri temporare/partiale- de- efort fizic si de anumite
“-conditii de munci, in cadrul instruirii practice in atelierele scolare.
~ b)Elibereazi adeverinte medicale pentru motivarea absentelor de la cursuri ‘pentru elevii bolnavi consultap in
cabmetul medical gcola:r si pentru cei externati din spital, In baza biletului de externa:re
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c)Elibe‘reazi scutiri medicale, anuale/temporare, partiale sau totale, de la orele de educatie fizica, in

~conformitate cu prevederile legale in vigoare, AR ) -

d)Vizeazi documentele medicale cliberate de alte unitdli sanitare pentru motivarea absentelor scolare.
8.Servicii de promovare a unui stil de viati siinitos S SR

- a)Medicul, in colaborare cu directorul unitatii de invatimant, initiazi, coordoneaz si efectueazi activititi de
“educatie pentru sinitate in cel pujin urmétoarele domenii: =~ R ' o

- (Dnuiritie séndtoasi §i prevenirea obezitatii sau altor boli legatc de alimentatie; .
(id)activitate fizica; L S ) o y

- (iii)prevenirea fumatului, a consumiului de alcool si de droguri (inclusiv noile substante psihoactive);

. (iv)educatia pentru viata de familie, inclusiv profilaxia infectiilor-cu transmitere sexual ITrS);

(v)acordarea primului ajutor; SR ‘

(vi)pregitirea pentru actiune in caz de dezastre;

(vi)instruirea grupelor "Sanitarii priceputi"; _

(viii)orice alte teme privind stilul de viatid s#nitos; :

(ix)prevenirea bolilor transmisibile, inclusiv prin imunizare;

(X)educatie pentru sindtate emotionali. . S .

b)Initiazd, coordoneazi si particips, dupi caz, la lectiile de educatie pentru siinitate.

o)Participd, dupi caz, la lectoratele cu périntii, pe teme care vizeazi sinitatea copiilor,

d)Tine prelegeri, dupi caz, in consiliile profesorale, pe teme privind siniitatea copiilor. :
¢)Organizeazi instruiri ale personalului didactic si administrativ in probleme de s¥nitate a copiilor, dupi caz.

f)Consiliazi cadrele didactice in legiturd cu principiile promoviarii s@natatii si ale educatici pentru sanitate, in.
randul prescolarilor si elevilor. : I R :
- h)Particip3 la consiliile profesorale in care se discuts §i se iau misuri vizand aspectele sanitare din unitatea de -
- invitimant. - S : S : : .

- 9.Alte atributii : g . - SRR : :
Colaboreazd cu medicul ‘coordonator in evaluarea profesionald a asistentelor medicale din cabinetele
medicale gcolare arondate. I ' ' o '

V. Identificarea Junctiei Dpublice corespunzitoare postului o .
. 1.Denumire: Medic specialist de medicing generald — specialitatea Medicing de Jamilie

2.Clasa: personal contractual . S : o

3.Gradul profesional: - SR

4.Vechimea in specialitate necesary: -

-1.8fera relational intern:
a)Relatii ierarhice: . . _

~ -subordonat fati de Prirnar, Viceprimar, Secretar general, Director liceu

© -superior pentru: — = - . , e : :

_ b)Relatii functionale: ciz-toate compartimentele din institutie

_ ©Relatii de control: - o T _ .
“d)Relatii de reprezentare — limitele stabilite de conducerea Primariei Cumpiina
2.Sfera relationald externs; . ' ' ‘ A

V. Sfera relationald u titularului postuluyi
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o a)cu autorititi si 1nst1tut11 pubhce in limitele stabilite de conducerea Primarici Cumpina
* " b)ou organizatii internationale - fn limitele stabilite de conducerea Primariei Cumpina

c)ou persoane juridice private - in limitele stabilite de conducerea Primariei Cumpdna

~ 3.Limite-de competenta (reprezintd libertatea decizionald de care beneficiazd titularul postului, pentru
indeplinivea atributiilor care i reviny). '
4 Delegarea de atrlbutn si competenta in l1psa titularalui postulul -

. Relatii suplimentare se pot obtme 1a sediul Prxmarlel Cumpéna — Compartlment Resurse Umane, lum joi = |
~intre orele 08 - 16 si vineri intre orele 08%° - 1400 , telefon 0241/739.003, la cam.18.

10 .




