NO 5% Do 0/ 2024

ANUNT

SPITALUL ORASENESC PANCIU
ORGANIZEAZA CONCURS iN CONFORMITATE CU
PREVEDERILE ORDINULUI NR. 166/2023

Denumirea postului vacant din cadrul Spitalului Orasenesc Panciu:

e 1 post medic specialist, specialitatea MEDICINA INTERNA- functie de
executie — pe durati nedeterminati la SECTIA MEDICINA INTERNA, cu
norma intreaga (7 ore/zi, 35 ore/saptamana).

Pentru inscrierea Ia concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care
va contine urmatoarele documente:
a) formular tip de finscriere la concurs conform modelului din anexa 2 la HG nr.
1.336/2022 (afisat pe site-ul institutiei); -
b) copia de pe diploma de licenta si certificatul de medic specialist ;
C) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;
d) dovadalinscrisul din care s& rezulte ¢a nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile
prevazute la art. 455 alin. (1) lit, e) sauf), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art.
628 alin. (1) lit. d) sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii,
republicatd, cu modificarile si completéarile ulterioare, ori cele de la art. 39 alin. (M lit. ¢);
e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr. 3 la Ordinul
nr.166/2023 (afisat pe site-ul institutiei);
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) certificatul de integritate comportamentald din care s& reiasd ci nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatdmant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privats a
carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu
dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane:
h) adeverintd medicald care s3 ateste starea de séndtate corespunzatoare, eliberats de
catre medicul de familie al candidatului si de de catre unitétile sanitare abilitate cu cel
mult 8 luni anterior derulrii concursului;
i) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legi,
aflate in termen de valabilitate;
1) copia certificatului de c&satorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dup& caz:
k) curriculum vitae, model comun european;
) taxa concurs 300 lei:

Documentele prevézute Ia lit. d) si f) sunt valabile 3 (trei) Iuni Si se depun la dosar in
termen de valabilitate.
Documentele depuse la dosar sunt insotite obligatoriu de originale pentru certificare
conform cu originalul,
Dosarul de concurs se va depune la sediul institutiei organizatoare , Comp. resurse
umane, in perioada 30.01.2024-13.02.2024, zilnic (de luni pana vineri), 07— 15%;,
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Date de contact:
Comp. resurse umane, telefon 0237275600 int. 119, — persoana de contact CRISTIAN
CONSTANTA - secretarul comisiei de concurs. Anuntul de concurs este afisat la avizier

Si pe site-ul: www.spitalpanciu.ro.

Conditii generale:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul
Muncii, republicaté cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare
abilitate;

e) indeplinegte conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie, care ar face
o persoana candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru
care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de
care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de
siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h)
din Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice.

Conditii specifice:
Diploma de confirmare Medic specialist — specialitatea MEDICINA INTERNA;

Cerinte specifice (previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare):

a) persoana sa aib& cetatenie romana, cetitenie a altor state membre ale Uniunii
Europene sau a statelor apartinand Spatlulw Economic European si domiciliul in
Romania;

b) persoana s& cunoasca I|mba romana, scris si vorbit;
C) persoana s& aiba capacitate deplind de exercitiu;
d) persoana sa indeplineasca conditiile de studii necesare ocuparii postului:

e) persoana s& indeplineasca conditiile de vechime, respectiv de experientad necesare
ocuparii postului, dupa caz;

f) persoana s& nu fi fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autoritétii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de
fals ori contra |nfaptu1r|| justitiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reab|||tarea

g) persoana nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa
exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a
desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de ac:easta
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nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocupérii unei functii sau a exercitarii unei
profesii;

h) contractul s& nu contind clauze de confidentialitate sau, dupd caz, clauze de
neconcurenta.

Prin exceptie de la conditia prevazuts la alin.(1) lit.a) pot fi angajati si cetateni straini,
Cu respectarea regimului stabilit pentru acestia prin legislatia specifica si legislatia muncii.
In vederea participarii la concurs,candidatii depun dosarul de concurs in termen de
10 zile lucratoare de la data afisarii anuntului pentru ocuparea unui post vacant.
-30.01.2024-publicare anunt :

-30.01.2024-13.02.2024,0ra 15.00- preluare dosare

-15.02.2024, ora15.00-selectia dosarelor

-16.02.2024, ora12.00-afisarea rezultatelor selectiei dosarelor

-16.02.2024, ora15.00-depunere contestatiilor privind selectia dosarelor
-19.02.2024, ora12.00-afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor
-21.02.2024, ora 09.00-sustinerea probei scrise

-21.02.2024, ora13.00-afisarea rezultatelor probei scrise

-21.02.2024, ora13.30-depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise
-21.02.2024, ora15.00-afisarea rezultatelor solutionarii contestatiilor
-21.02.2024, ora15.30-sustinerea probei practice

-21.02.2024, ora16.30-comunicarea rezultatelor dupa proba practica
-21.02.2024, ora17.00-depunerea contestatiilor privind rezultatul probei practice
-22.02.2024, ora10.00-afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor
-22.02.2024, ora12.00-afisarea rezultatului final al concursului

Locul desfisurdrii concursului: PANCIU,STR. NICOLAE TITULESCU,NR.99.
Tipul probelor de concurs:
* proba scrisd, si proba practica.

MANAGER
Ec. PODARU IULIAN VALENTIN

Comp.resurse umane,
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