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Nr. 2108/25.04.2023
ANUNT
SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE URGEN:I'[\ TARGU MURES
ORGANIZEAZA CONCURS IN CONFORMITATE CU
PREVEDERILE ORDINULUI NR. 166/2023

Denumirea postului vacant din cadrul Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Targu Mures:
e 1 post medic specialist, specialitatea igiena - functie de executie — pe durati
nedeterminata la Dietetica, cu norma intreaga (7 ore/zi, 35 ore/saptamana).

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va
contine urmatoarele documente:
a) formular tip de inscriere la concurs conform modelului din anexa 2 la HG nr. 1.336/2022
(afisat pe site-ul institutiei);
b) copia de pe diploma de licenta si certificatul de medic specialist;
c) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;
d) dovadal/inscrisul din care sa rezulte ca nu i-a fost aplicatad una dintre sanctiunile prevazute la
art. 455 alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d)
sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare, ori cele de la art. 39 alin. (1) lit. ¢) sau d) din Legea nr. 460/2003
privind exercitarea profesiunilor de biochimist, biolog si chimist, infiintarea, organizarea si
functionarea Ordinului Biochimistilor, Biologilor si Chimistilor in sistemul sanitar din Romania;
e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr. 3 la Ordinul nr.166/2023
(afisat pe site-ul institutiei);
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sénatate sau protectie
sociala, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct
cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile
ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologicd a unei persoane;
h) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;
i) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;
j) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;
k) curriculum vitae, model comun european;
[) dosar plic.

Documentele prevazute la lit. d) si f) sunt valabile 3 (trei) luni si se depun la dosar in termen
de valabilitate.

Documentele depuse la dosar sunt insotite obligatoriu de originale pentru certificare conform
cu originalul.
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Dosarul de concurs se va depune la sediul institutiei organizatoare din Tg. Mures, str. Gh.
Marinescu nr. 50, et. I, Serviciul resurse umane, in perioada 02.05.2023 — 15.05.2023 zilnic (de
luni pana vineri), intre orele 0730 — 0830 sau 1430 — 1530,

Date de contact:
Serviciul resurse umane, telefon 0265-212111 int. 106 sau 462 — persoana de contact Pop Lia
Anuntul de concurs este afisat la avizierul unitatii si pe site-ul: www. spitalmures.ro.

Conditii generale:

a) are cetatenia roména sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii,
republicatd cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie, care ar face o persoana candidata la
post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotardrea Guvernului nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Conditii specifice: cele prevazute in fisa de post afisata.

Cerinte specifice (prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare):

a) persoana sa aiba cetatenie romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau
a statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) persoana sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;

C) persoana sa aiba capacitate deplina de exercitiu;

d) persoana sa indeplineasca conditiile de studii necesare ocupérii postului:

e) persoana s indeplineasca conditile de vechime, respectiv de experientd necesare ocuparii
postului, dupa caz;

f) persoana sa nu fi fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) persoana nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interziséd exercitarea
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dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea

de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de

siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) contractul sa nu contina clauze de confidentialitate sau, dupé caz, clauze de neconcurenta.
Prin exceptie de la conditia prevazuta la alin.(1) lit.a) pot fi angajati si cetateni straini, cu

respectarea regimului stabilit pentru acestia prin legislatia specifica si legislatia muncii.

Bibliografia:
1. Manescu S. et al. — Igiena, Edit. Medicala, 1996.

2. Tarcea M. et al — Alimentatia in colectivitati, Edit. University Press, Targu Mures, 2017.

3. Ordin MS 1761/2022 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia
si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de
curatenie si dezinfectie efectuate Tn cadrul acestora, procedurile recomandate pentru
dezinfectia mainilor Tn functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a sterilizérii.

4. Ordin MS 914/2006 actualizat, pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care
trebuie sa le indeplineasca un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de functionare

5. Regulamentul (CE) nr. 852/2004 privind igiena produselor alimentare.

6. Regulamentul (CE) nr. 2073/2005 privind criteriile microbiologice pentru produsele
alimentare.

7. HG nr. 355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor

8. Regulament CE 10/2011 privind materialele din plastic destinate sa vina in contact cu
alimentul.

9. Regulamentul (UE) nr. 1169/2011 al Parlamentului European si al Consiliului din
25 octombrie 2011 privind informarea consumatorilor cu privire la produsele alimentare.

10. Ordin MS 1761/2022 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia
si sterilizarea Tn unitatile sanitare publice si private.

11. https://anmcs.gov.ro/web/wp-content/uploads/2017/04/OrdinMS-446-2017-
StandardeEd.ll_.pdf)

12. ANMCS - Ghid pentru evaluatorii de spitale, 2020.

13. https://anmcs.gov.ro/web/wp-content/uploads/2021/02/Ghidul-evaluatorului-2020.pdf

Tematica:

1. Siguranta alimentului. Contaminarea chimica si microbiologica. Pricipalele modalitati de
contaminare si masuri de prevenire a contaminarii.

2. Aportul de energie si macronutrienti. Rol in sanatate, recomandari zilnice de consum,
surse alimentare.

3. Aportul de micronutrienti: vitaminele liposolubile si hidrosolubile. Rol in sanatate,
recomandari zilnice de consum, surse alimentare.

4. Aportul de micronutrienti: elementele minerale. Rol in sanatate, recomandari zilnice de
consum, surse alimentare.

9. Particularitati privind nutritia in diferite etape ale vietii. Modificari fiziologice specifice si
nevoi nutritionale.

6. Dezechilibre alimentare. Deficitul de micronutrienti, malnutritia protein-calorica si boli
determinate de excesul energetic si de macronutrienti.

7. Laptele si produsele lactate. Oul. Metode de apreciere a prospetimii si calitatii igienice.

8. Carnea si preparatele din carne. Grasimi comerciale. Metode de apreciere a prospetimii
si calitatii igienice.

9. Legume si fructe, Derivate cerealiere si leguminoase uscate. Metode de apreciere a
prospetimii si calitatii igienice.

10.Produse zaharoase. Metode de apreciere a prospetimii si calitatii igienice.

11. Principiile alimentatiei sanatoase, ghiduri de nutritie, diete pentru promovarea sanatatii si
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prevenirea bolilor cronice netransmisibile (DASH, dieta mediteraneana, dieta
antinflamatorie, dieta vegetariana etc).

12.Metode de evaluare a aportului alimentar. Evaluarea statusului nutritional individual.

13. Determinarea contaminarii bacteriologice a aerului si suprafetelor. Metode de apreciere a
eficientei curateniei si dezinfectiei. Igiena mainilor.

14.Blocul alimentar si bucataria de lapte (biberoneria). Cerinte de igiena necesare autorizarii
sanitare.

15.Norme generale de igiena a alimentelor. Sistemul HACCP (analiza riscului prin puncte
critice de control).

16. Testarea microbiologica a produselor alimentare.

17. Controlul medical periodic al angajatilor din sectorul alimentar.

18.Materiale in contact cu alimentul, etichetarea produselor alimentare.

19. Triajul epidemiologic. Igiena mainilor. Curatenia si dezinfectia blocului alimentar.

20. Cerinte privind blocul alimentar si calitatea alimentatiei furnizate pacientilor.

Calendarul de desfasurarea a concursului:

02.05.2023 — 15.05.2023 — Depunerea dosarelor
16.05.2023 — Selectia dosarelor
16.05.2023 pana la ora 15%° — Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor candidatilor
17.05.2023 pana la ora 153° — Depunerea contestatiilor cu privire la selectia dosarelor
18.05.2023 pana la ora 153° — Solutionarea si afisarea rezultatului contestatiilor cu privire
la selectia dosarelor
24.05.2023 ora 9°°— Proba scrisa ( Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Targu Mures — sala
de protocol)
24.05.2023 pana la ora 153 — Afisarea rezultatelor la proba scrisa
25.05.2023 pana la ora 15%°— Depunerea contestatiilor cu privire la proba scrisa
26.05.2023 pana la ora 15% Solutionarea si afisarea rezultatelor contestatiilor cu privire la
proba scrisa
29.05.2023, ora 9% — Proba practica (Spitalul Clinic Judetean de Urgentd Tg. Mures -
Dietetica)
29.05.2023 pana la ora 153%° — Afisarea rezultatelor la proba practica
30.05.2023 pana la ora 153 Depunerea contestatiilor cu privire la proba practica
31.05.2023 pana la ora 15% Solutionarea si afisare a rezultatului contestatiilor cu privire la
proba practica
06.06.2023 pana la ora 1530 — Afisarea rezultatului final al concursului.
Locul desfasurarii concursului: Tg. Mures, str. Gh. Marinescu nr. 50 (sediul Spitalului
Clinic Judetean de Urgenta Targu Mures).
Tipul probelor de concurs:
e proba scrisa si proba practica

MANAGER
Ec. Cern riana

Sef serviciu resurse umane,
Pop Lia “9

Intocmit: Pop Lia
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