MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Spitalul Clinic Avram lancu Oradea (sub. Dir. Medicale)

Anunt

Anunt pentru ocuparea unui post vacant de medic specialist in cadrul
Compartimentului O.R.L

Spitalul Clinic Avram lancu Oradea (sub. Dir. Medicale) organizeaza:
| Concurs |

in conformitate cu:

1. Legea 53/2003 - CODUL MUNCII, republicat cu modificarile si completarile ulterioare

2. Hotarare nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri public, cu modificarile
si completarile ulterioare

3. Hotararea Guvernului nr. 355 din 11 aprilie 2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor, cu
modificarile si completarile ulterioare

4. Ordinul M.A.l. nr. 291 din 21 decembrie 2011 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
supravegherea sanatatii lucratorilor din Ministerul Administratiei si Internelor, cu modificarile si
completarile ulterioare

5. Ordinul Ministrului Sanatatii nr.166 din 26.01.2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea
si desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante si temporar vacante de medic, medic
stomatolog, farmacist, biolog, biochimist si chimist din unitatile sanitare publice sau din directiile de
sanatate publica precum si a functiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de compartiment din
unitatile sanitare fara paturi sau din directiile de sanatate publica, respectiv a functiei de farmacist-sef in
unitatile sanitare publice cu paturi, cu modificarile si completarile ulterioare.

6. Ordinul M.A.l. nr.23/2015 privind activitatea de psihologie in M.A.l. , cu modificarile si completarile
ulterioare.

Posturi scoase la concurs:
Personal contractual
e PC - studii superioare

Nivel functie: Executie - perioada nedeterminata

e poz. 273 - medic specialist prevazut cu gradul de Personal contractual - arma: Unitati Subordonate A.C.,
unitatea: DM-Spitalul Clinic Oradea - Compartimentul ORL, jud. BH, MUNICIPIUL ORADEA, Domeniu de
activitate: Medic

Mentiuni despre concurs:
Candidatul se poate inscrie: Pe un singur post

Conditii generale si cerinte specifice:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Spitalul Clinic Avram lancu Oradea (sub. Dir. Medicale)

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii
sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei
profesii.

Cerintele postului:

e Studii de specialitate: absolvent de invatamant universitar de lunga durata cu diploma de licenta sau
echivalentd, in domeniul medicina, specializare medicina.

» Perfectionari (specializari): studii de rezidentiat cu obtinerea certificatului de confirmare in
specialitatea otorinolaringologie.

¢ Cerinte specifice: 1.Autorizatii speciale pentru exercitarea atibutiilor:
- Certificat de confimare medic specialist in specialitatea otorinolaringologie;
- Certificat de membru al Colegiului Medicilor medic specialist vizat pe anul in curs;
- Aviz anual pentru exercitarea profesiei de medic valabil;
- Asigurare de malpraxis valabila;
2. Vechime in munca: minim 5 ani.
3. Sa fie declarati ,,apt” din punct de vedere psihologic .
4. Sa fie declarati ,,apt” din punct de vedere medical.

Data Limita:
Data limita depunere dosar: 16.09.2024 16:00

Dosar de inscriere

Dosar personal contractual - executie

1. *Formular de inscriere la concurs
(conform modelului anexat)
2. *Curriculum Vitae, modelul comun european
(conform modelului anexat)
3. *Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate
4. Copia livretului militar
(daca este cazul, obligatoriu pentru cadrele militare in rezerva)
5. *Copia certificatului de nastere al candidatului
6. Copie certificat de nastere al sotului/sotiei
(obligatorie pentru candidatii casatoriti)
7. Copie certificate de nastere ale copiilor
(obligatorie pentru candidatii care au copii)
8. Copie certificat de casatorie
(obligatorie pentru candidatii care sunt casatoriti)
9. Copie hotdrare judecatoreasca privind starea civila
(obligatorie pentru candidatii care au fost casatoriti)
10. *Autobiografie
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
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11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

(scrisa olograf (de mana) de catre candidat, conform modelului anexat)

*Tabel nominal cu rudele candidatului si sotul/sotia candidatului

(candidatul trebuie sa completeze documentul potrivit notei de subsol a modelului anexat;)

*Extras de pe cazierul judiciar/certificat de cazier judiciar/ consimtamant obtinere certificat

(Certificatul de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o
declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale.

In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publica
competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs
cu originalul documentului mentionat mai sus, anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei
practice.

In situatia in care candidatul solicitd expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar,
extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de catre autoritatea sau institutia publica organizatoare a
concursului, potrivit legii.)

*Fotografie color 9x12

(fotografie clara tip portret al candidatului)

*Declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare

(conform modelului anexat)

Copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz

*Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari

Copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia publica

Copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea In munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului

(Modelul orientativ al adeverintei este prevazut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 1336/2022)

*Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului

(Adeverinta va contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul
standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.)

*Certificatul de integritate comportamentala

(din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varsta, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane)

*Dovada/inscrisul

din care sa rezulte ca nu i-a fost aplicata una dintre sanctiuniile prevazute la art.455 alin.(1) lit.e) sau f),
la art.541 alin.(1) lit.d) sau e), repectiv la art.628 alin.(1) lit.d) sau e) din Legea nr.95/2006 privind
reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare. Aceste documente
sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen de valabilitate

*Acte doveditoare
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
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(acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in Anexa nr.3 la Ordinul Ministerului Sanatatii
nr.166/2023)
23. *Certificat de membru al Colegiului Medicilor medic specialist vizat pe anul in curs
(copie)
24. *Aviz anual pentru exercitarea profesiei de medic valabil
(copie)
25. *Asigurare de malpraxis valabila
(copie)
26. *Certificat de confimare medic specialist in specialitatea otorinolaringologie
(copie)

Documentele marcate cu * sunt obligatorii.

Verificare Aptitudini:
Examinare medicala:
Nu exista detalii legate de perioada de desfasurare a examinarii.
1. Examinarea medicala se realizeaza de catre structurile de specialitate ale MAI potrivit programarilor
nominale.
2. Candidatii pot contesta rezultatul examinarii medicale printr-o contestatie scrisa formulata in termen de cel
mult doua zile de la data luarii la cunostinta a concluziei examinarii/examenelor medicale.
3. Data, ora si locul de desfasurare a examinarii medicale vor fi comunicate de catre medicul de unitate al
structurii organizatoare / de recrutare.

Evaluare psihologica:
Nu exista detalii legate de perioada de desfasurare a examinarii.
1. Evaluarea psihologica se realizeaza de catre structurile de specialitate ale MAL.
2. Data, ora si locul de desfasurare a evaluarii psihologice vor fi afisate in sectiunea "Fisiere anunt” din aceasta
pagina.
3. Contestatia se formuleaza in scris, in nume personal, se adreseaza Centrului si se depune la sediul structurii
organizatoare, in termen de 3 zile lucratoare de la luarea la cunostinta a avizului psihologic.
4. Candidatii trebuie sa se prezinte in data, ora si locul in care au fost planificati pentru sustinerea testarii
psihologice, avand asupra lor documente de legitimare valabile si nu vor putea solicita o reprogramare.

Probe Concurs:

Selectia dosarelor de inscriere
Perioada de desfasurare a probei: 17.09.2024 - 18.09.2024

1. Etapa de selectie a dosarelor de inscriere consta in selectarea dosarelor de concurs pe baza
indeplinirii conditiilor de participare.

2. Stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea activitatii profesionale si stiintifice pentru
porba suplimentara de departajare (proba D) conform metodologiei cuprinse in Anexa nr.3 la
Ordinul M.S. nr.166/2023, se va efectua la data desfasurarii etapei de selectie a dosarelor de
inscriere.

Proba scrisa (personal contractual executie)
Perioada de desfasurare a probei: 11.10.2024 - Nu este setata data de final
1. Locul unde se va desfasura proba, precum si ora inceperii acesteia, se vor stabili in functie de
numarul candidatilor si se vor comunica prin afisarea in sectiunea de fisiere a acestui anunt.
2. Pentru a fi declarat ,,admis”, candidatii trebuie sa obtina minimum 50 de puncte. Candidatii
care nu au obtinut minimum 50 de puncte vor fi declarati ,respins”.
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3. Aprecierea rezultatelor finale ale probei se face cu maximum 100 de puncte.
4. Rezultatele la proba scrisa se afiseaza in sectiunea fisiere a acestui anunt.

Proba clinica
Perioada de desfasurare a probei: 17.10.2024 - Nu este setata data de final

1. Locul unde se va desfasura proba, precum si ora inceperii acesteia, se vor stabili in functie de
numarul candidatilor si se vor comunica prin afisarea in sectiunea de fisiere a acestui anunt.

2. Pentru a fi declarat ,,admis”, candidatii trebuie sa obtina minimum 50 de puncte. Candidatii
care nu au obtinut minimum 50 de puncte vor fi declarati ,respins”.

3. Aprecierea rezultatelor finale ale probei se face cu maximum 100 de puncte.

4. Rezultatele se afiseaza in sectiunea fisiere a acestui anunt.

5. Proba clinica se va desfasura in conformitate cu prevederile Anexei nr.2 la Ordinul Ministrului
Sanatatii nr.166/2023 - ,,Metodologie privind desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor
vacante si temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist, chimist
din unitatile sanitare publice sau din directiile de sanatate publica si a functiilor de sef de
sectie, sef de laborator si sef de compartiment din unitatile sanitare fara paturi sau din directiile
de sanatate publica, respectiv a functiei de farmacist-sef in unitatile sanitare publice cu paturi."

Contestatii:

1. Candidatii nemultumiti pot depune contestatie dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor
de inscriere, proba scrisa si/sau proba practica si interviu, dupa caz, la compartimentul resurse umane
sau, dupa caz, la compartimentul care asigura organizarea si desfasurarea concursului, in termen cel
mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii
rezultatului probei scrise si/sau probei practice si al interviului, sub sanctiunea decaderii din acest
drept.

2. Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se realizeaza prin afisarea la sediul autoritatii sau
institutiei publice organizatoare a concursului si pe pagina de internet a acesteia, la sectiunea special
creata in acest scop, imediat dupa solutionarea contestatiilor.

3. Candidatul nemultumit de modul de solutionare a contestatiei se poate adresa instantei de contencios
administrativ, in conditiile legii.

Departajare:
1. Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa si proba clinica.

2. Este declarat ,Admis” la concurs candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidati, cu
conditia ca acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar.

3. La punctaje finale egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisa,
iar daca egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceasta situatie vor fi departajati pe baza punctajului
obtinut la proba suplimentara de departajare (proba D) conform metodologiei cuprinse in anexa nr.3 la
Ordinul M.S. nr.166/2023.

Informatii suplimentare:
1. Pentru a participa la concurs, candidatii trebuie sa indeplineasca cumulativ conditiile generale si
specifice din prezentul anunt.

2. Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune dosarul de concurs la sediul Spitalului Clinic ,Avram
lancu” Oradea - Biroul Resurse Umane din mun. Oradea, str. Dunarea, nr. 3, jud. Oradea, pana la data
de 16.09.2024, ora 16.00. Accesul in unitate se face pe la Poarta nr. 2, de pe str. Brasovului a
municipiului Oradea, jud. Bihor.

3. Cu ocazia inscrierii candidatii vor prezenta toate documentele sus-mentionate. La depunerea dosarelor
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4.

de concurs, candidatilor li se atribuie un cod numeric pentru identificare care corespunde cu numarul
de inregistrare al dosarului de concurs, cod ce va fi folosit pentru identificarea candidatilor pe intreaga
procedura de concurs. Toate actele solicitate in copie vor fi prezentate si in original, in vederea
verificarii conformitatii si certificarii de catre persoana desemnata si de candidat.

ATENTIE!

- inscrierea si depunerea dosarelor de concurs se fac personal, de catre candidat, exclusiv la sediul
Spitalului Clinic ,,Avram lancu” Oradea cu sediul in municipiul Oradea, str. Dunarea, nr. 3, judetul Bihor;
- documentele transmise prin alte mijloace decat - personal, de catre candidat la sediul spitalului, nu
vor fi luate in considerare;

- nu va fi acceptat dosarul de concurs in cazul in care, documentele solicitate in original, prezinta
deteriorari sau alterari ale elementelor de siguranta care nu permit stabilirea autenticitatii
documentului sau sunt plastifiate.

. Prininscrierea la acest concurs, candidatii isi manifesta implicit acordul cu privire la conditiile si modul

de organizare si desfasurare a concursului ( inclusiv ca probele sustinute in cadrul concursului sa fie
inregistrate audio-video, cu respectarea prevederilor referitoare la protectia datelor cu caracter
personal).

. Concursul consta in 3 etape succesive, dupa cum urmeaza:

-selectia dosarelor de inscriere (proba A) si stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea
activitatii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentara de departajare (proba D) conform
metodologiei cuprinse in Anexa nr.3 la Ordinul M.S. nr.166/2023;

- proba scrisa (subiecte) - proba B;

- proba clinica-proba C.

Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati ,,admis" la etapa precedenta.

Date de contact:

Biroul Resurse Umane din cadrul Spitalului Clinic ,,Avram lancu” Oradea, la telefon 0359/427610,
interior 28122, in zilele lucratoare, interval orar 12.00-14.00.

Grafic concurs:

1.

Grafic concurs ORL.pdf

Fisiere anunt:

1.

oUv e W

Model - CV.docx

Model - Formular inscriere.docx

Model - indrumar autobiografie.docx

Model - Tabel nominal cu rudele.docx

Model - Declaratie confirmare cunoastere conditii recrutare.docx
Model - Adeverinta privind vechimea in munca.doc
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CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

DESCRIEREA ACTIUNII

DATA

Publicarea anuntului de concurs la avizier, pe site-ul spitalului, pe
hub.mai.gov. ro, portalul posturi.gov.ro si pe site-ul Ministerului
Sanatatii

02.09.2024

Perioada depunerii dosarelor de inscriere

03.09-16.09.2024

Selectarea dosarelor de concurs

17-18.09.2024

Afisarea rezultatelor cu privire la selectia dosarelor si a punctajului

obtinut la proba D, previzuta in anexa nr. 3 la ordinul 166/2023;

19.09.2024

Depunerea contestatiilor formulate fata de rezultatul selectiei
dosarelor si al punctajului rezultat din analiza si evaluarea activitatii
profesionale si stiintifice pentru proba suplimentara de departajare
(proba D)

20.09.2024

Afisare rezultatelor cu privire la contestatiile formulate fata de
rezultatul selectiei dosarelor si al punctajului rezultat din analiza si
evaluarea activitatii profesionale si stiintifice pentru proba
suplimentara de departajare (proba D)

23.09.2024

Examinare psihologica/Fisa de aptitudine

Va fi anuntata data pe
hub.mai.gov.ro in
continuarea anuntului de
concurs si la avizier

Proba scrisa (B) 11.10.2024
Afisarea rezultatelor probei scrise (B) 11.10.2024
Termen pentru depunerea contestatiilor cu privire la rezultatul
probei scrise (B) 14.10.2024

Termen pentru solutionarea contestatiilor cu privire la rezultatul

In termen de maxim 24 de
ore de la inregistrarea

probei scrise (B) contestatiei

Proba clinica (C) 17.10.2024 ora 13:00
Afisarea rezultatelor probei clinica (C) 17.10.2024

Termen pentru depunerea contestatiilor cu privire la rezultatul

probei clinica (C) 18.10.2024

Termen pentru solutionarea contestatiilor cu privire la rezultatul

probei clinica (C) si afisarea rezultatelor finale. 21.10.2024




TEMATICA PENTRU EXAMENUL MEDIC SPECIALIST
SPECIALITATEA ORL

I. TEMATICA PROBEI SCRISE

1. Anatomia, fiziologia si fiziopatologia rino-sinusala.

2. Metode de explorare rino-sinusala

3. Traumatismele naso-sinuso-faciale

4. Epistaxisul

5. Rinitele acute si cronice (inclusiv rinitele nonalergice: NARES, NANIPER, hormonala,

medicamentoasa, ocupationala)

6. Sinuzitele acute si cronice, specifice sinespecifice

7. Complicatiile sinuzitelor

8. Alergie rino-sinusala

9. Tumorile benigne ale fetei, nasului si sinusurilor

10. Tumorile maligne ale fetei, nasului si sinusurilor

11. Sindromul de apnee obstructiva in somn (diagnostic, etiopatogenie, tratament)

12.Algiile cranio-cervico-faciale

13.Manifestari ale bolilor sistemice la nivelul nasului (granulomatoza Wegener, sarcoidoza,
boli vasculare, boli hematologice).

14.Anatomia, fiziologia si fiziopatologia faringelui

15.Metode de explorare a cavitatii bucale si a faringelui

16.Faringite acute sicronice, specifice si nespecifice

17.Manifestari ale bolilor sistemice la nivelul faringelui: granulomatoza Wegener, sarcoidoza, boli

hematologice

18.Tumorile benigne ale faringelui

19.Tumorile maligne ale faringelui

20.Tumorile parafaringiene

21.Tulburarile senzitive si motorii ale faringelui. Tulburarile deglutitiei.

22.Patologia inflamatorie a glandelor salivare

23.Patologia tumorala a glandelor salivare

24.Patologie inflamatorie si tumorala a cavitatii bucale

25.Anatomia si fiziologia laringelui

26.Metode de explorare laringiana

27.Laringitele acute si cronice, specifice $Si nespecifice

28.Insuficienta respiratorie acuta de cauza laringiana

29.Tumorile benigne laringiene

30.Tumorile maligne laringiene

31.Traumatismele laringiene si laringo-traheale

32.Sindroamele paralitice laringiene $i asociate

33.Stenozele laringiene si laringo-traheale

34.Clasificarea, evaluarea $i tratamentul tulburarilor vocii (elemente de foniatrie Sl
fonochirurgie)

35.Anatomia chirurgicala a gatului



36. Diagnosticul si tratamentul turnefactiilor cervicale
37.Patologia vasculara a capului si gatului

38.Afectiunile inflamatorii ale glandei tiroide

39. Tumorile glandei tiroide

40. Traumatismele partilor moi cervicale

41.Metode de explorare traheo-bronsica

42.Corpii straini traheali si bronsici

43. Patologie tumorala traheala

44. Metode de explorare esofagiana

45.Corpii straini faringieni si esofagieni

46.Esofagita postcaustica

47. Patologia tumorala esofagiana

46. Anatomia, fiziologia si fiziopatologia urechii

47. Metode de explorare a urechii

48. Afectiunile urechii externe

49. Disfunctia tubara-otita seroasa

50. Otita medie acuta

51. Otomastoidita acuta

52. Mastoidita acuta a nou-nascutului $i copilului

53. Otitele medii cronice

54. Otomastoidita cronica

55. Infectii specifice ale urechii

56. Complicatiile supuratiilor urechii medii

57. Otoscleroza

58. Surditatea brusc instalata

59. Trauma senora. Surditatea profesionala. Presbiacuzia. Ototoxicitatea.
60. Sindroamele vestibulare periferice (Meniere, neuronita vestibulara, VPPB)
60. Paralizia faciala periferica

61. Tumorile urechii externe si ale urechii medii

62. Glomusul de jugulara

63. Schwannomul de vestibular

64. Copilul hipoacuzic-diagnostic, posibilitati de recuperare.
65. Metode de reabilitare auditiva. Principiile si indicatiile protezarii auditive.

66. Metode de reabilitare vestibulara. Principiile Si indicatiile reeducarii vestibulare.

67. Implantul cohlear (Principii si indicatii ale implantului cohlear; protocol de evaluare
preoperatorie a candidatilor la implantare cohleara; tipuri de dispozitive protetice, incidente,
accidente si complicatii in chirurgia implantului cohlear).

68. Traumatismele urechii $i ale osului temporal

69. Manifestari ale infectiei HIV in ORL

70. Malformatii in ORL - diagnostic precoce Si posibilitati terapeutice

71. Patologia chirurgicala a bazei craniului, orbitei, cailor lacrimale si spatiilor profunde
72. Patologia pediatrica otorinolaringologica



II. PROBA CLINICA

Vor fi alese din tematica probei scrise de specialitate
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