FISA POSTULUI STANDARDIZATA
Nr. 52

Denumirea postului

AUDITOR ]

Nivelul postului

Functie publica de executie

Clasa

Gradul profesional

Superior

Descrierea postului

Scopul principal al postului?)

De a oferi asigurare si  consiliere
managementului cu privire la functionarea
proceselor de management al riscurilor, de
control si de guvernanta si de evaluare a
activitatii de audit public intern desfasurata
de structurile de audit public intern din
cadrul unitatilor aflate in subordinea sau sub

Qutoritatea Ministerului Sanatatii.

Atributiile postului3)

1.

Participa la elaborarea si actualizarea normelor metodologice privind exercitarea |
activitatii de audit public intern, precum si a cartei auditului intern specifice
Ministerului Sanatatii.

Respecta normele, procedurile din cadrul Ministerului Sanatatii, precum si Codul
privind conduita etica a auditorului intern si buna practicd in domeniul auditului
intern.

Participa la elaborarea, implementarera si dezvoltarea sistemului de control intern
managerial, inclusiv pentru actualizarea registrelor de riscuri si a procedurilor
formalizate pe procese sau activitati de audit public intern, potrivit prevederilor
Ordinului S.G.G. nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial
al entitatilor publice, cu modificérile si completirile ulterioare.

Participa la elaborarea proiectului planului multianual de audit public intern si, pe
baza acestuia, a proiectului planului anual de audit public intern.

Participa la actualizarea planului anual de audit public intern prin intocmirea unui
referat de modificare a planului de audit public intern ce va fi transmis ministrului
sanatatii pentru aprobare.

Participa la informarea UCAAPI despre recomandarile neinsusite de catre
conducatorul entitatii publice auditate, precum si despre consecintele acestora, sub
semnatura sefului Serviciului audit public intern.

Verifica, centralizeaza si transmite raportari cu privire la progresele inregistrate in
implementarea recomandarilor formulate in misiunile de audit public intern, citre
UCAAPI si Curtea de Conturi.

Participa la verificarea, centralizarea si transmiterea de raportari cu privire la
progresele inregistrate in implementarea recomandarilor formulate in misiunile de
audit public intern, catre UCAAPI si Curtea de Conturi, sub semndtura sefului
Serviciului audit public intern si a conducerii Ministerului Sanatatii.




9. Participa la elaborarea raportului anual al activitatii de audit public intern din cadrul
Serviciului audit public intern, destinat conducerii Ministerului Sanatatii, UCAAPI si
Curtii de Conturi.

10. Participa la intocmirea de rapoarte si analize aferente raportarii activitatii de audit,
la solicitarea sefului Serviciului audit public intern, a ministrului sanatatii, a UCAAPI
si a Curtii de Conturi.

11.Elaboreaza, centralizeaza, prelucreaza si interpreteaza date si informatii primite de |
la structuri/entitati auditate cu scopul evaludrii activitatii acestora.

12.Primeste de la seful Serviciului audit publlc intern adrese / sesizari / solicitari din |
domeniul de activitate si formuleaza raspunsuri.

autoritatea ministerului, cu acordul conducatorului serviciului audit public intern.

14, Asigura lucrarile secretariatului Comitetului de Audit Intern, dupa caz.
' 15. Propune sefului Serviciului audit public intern masuri privind eficientizarea activitatii
de audit publlc intern din Ministerul Sanatatii.

13.Formuleaza raspunsuri pentru solicitarile unitatilor aflate in subordonare sau sub |

16.Intocmeste si inainteazad spre aprobarea sefului Serviciului audit public intern
documentele de decontare a cheltuielilor de deplasare efectuate pentru indeplinirea
atributiilor de serviciu.

17. Respecta Regulamentul de Organizare si Functionare al Ministerului Sanatatii,
Regulamentul de Ordine Interioara, programul,de,lucr,u normele de protectia muncii,
securitatea si sanatatea in munca etc.

18. Utilizeaza in bune conditii aparatura, moblllerul tehnica de calcul, telefoanele si
celelalte aparate si muloace din dotarea Serviciului audit public intern.

19. Participa la sedintele de analiza cu auditorii din cadrul Serviciului audit public intern
din Ministerul Sanatatn pentru evaluarea activitatii, a stadiului misiunilor de audit, a
progreselor inregistrate in implementarea recomandarilor raportate de

entitatea/structura auditata.
20. Participa in comisiile de avizare numire/destituire a sefilor structurilor de audit din |
cadrul unitatilor subordonate Ministerului Sanatatii/ auditorilor interni, dupa caz.
21.Respecta si asigura confidentialitatea datelor, a informatiilor si a documentelor |
utilizate in conformitate cu normele legale in vigoare.

22.Participa la arhivarea atat fizica cat si electronica a documentelor din domeniul de
activitate conform actelor normative in vigoare.

23.indeplineste alte atributii incredintate de seful Serviciului audit pubhc intern si de |
conducerea Ministerului Sanatatii, in domeniul de competenta, in conditiile si cu
respectarea cadrului legal in vigoare.

24.1si imbunatateste in permanenta cunostiintele, abilitatile si valorile in cadrul formarii |

. profesmnale continue.

25. Participa la elaborarea unui program de asigurare si imbunatatire a calitatii auditului
intern, care sa permita un control continuu al eficacitatii acestuia.

26.Asigura coordonarea metodologicd a structurilor aflate in subordinea sau sub
autoritatea ministerului.

27.Respecta cu strictete legislatia si procedurile pentru aplicarea normelor privind
Regulamentul general privind protectia datelor.

28. Raspunde direct de indeplinirea sau neindeplinirea in termenele legale a sarcinilor
de serviciu. )

29. Raspunde de indeplinirea atributiilor ce i revin, precum si a atributiilor ce fi sunt
delegate.

30. Asigura suport pentru desfasurarea misiunilor de control ale Curtii de Conturi a |

Romaniei la Ministerul Sanatatii.
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Conturi a Romaniei.

modul de implementare.

Curtii de Conturi a Romaniei la Ministerul

31. Disemineaza structurilor din cadrul Ministerului Sanatatii proiectul Raportului de
audit si al Scrisorii catre management, rezultat al misiunii de control al Curtii de

32.Intocmeste si supune spre aprobare Planul de masuri pentru implementarea
recomandarilor consemnate in Scrisoarea catre management, monitorizareaza

implementarea acestora si raporteazd periodic conducerii Ministerului Sanatatii

33.Tine evidenta si arhiveaza toate documentele ce rezulta din misiunile de control ale

Sanatatii.

34. Indeplineste dispozitiile primite de la superiorii jerarhici.

Conditii pentru ocuparea postului

Nivelul studiilor4)

Studii universitare de licenta, absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta

Domeniul studiilor?®)

Domeniul stiintelor economice.

Perfectionari/specializari€)

Vechimea in specialitate prevazuta de lege
pentru ocuparea functiei publice’)

7 ani

Cunostinte generale privind competente
lingvistice de comunicare in limba
engleza/franceza/spaniola/germana?)

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei
informatiei, nivel utilizator incepator®)

online

Utilizarea calculatorului, editare text,
calcul tabelar, utilizarea instrumentelor

Obtinerea unui/unei aviz/autorizatii
prevazut/prevazute de lege, cu respectarea
prevederilor legislatiei specifice cu privire la
indeplinirea conditiei'?)

Alte conditii pentru ocuparea unei functii
publice prevazute in acte normative specifice
aplicabile autoritatilor sau institutiilor
publice respective'')

Competente necesare exercitarii functiei publice

a) Competente generale'?)

Denumirea competentei
generale

Nivelul de
complexitate

1. Rezolvarea de
probleme si luarea
deciziilor

Nivel operational

2. Initiativa

Nivel operational

3. Planificare si
organizare

Nivel operational

4. Comunicare

Nivel operational

5. Lucru in echipa

Nivel operational

6. Orientare catre

cetatean

Nivel operational
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. Integritate Nivel operational

b) Competente specifice’?)

Competente lingvistice de| -
comunicare in limbi
straine’)

Competente lingvistice de| -
comunicare in limba
minoritatii nationale')

Competente digitale’®)  Nivel utilizator -

Mediu
Alte competente Competente  in
specifice'’) domeniul auditului
(diplome,
certificari,

cursuri, etc)

Sfera relationala a titularului postului

Sfera Relatii ierarhice
relationala

Se subordoneaza Sefului Serviciului Audit
Public Intern

interna  Relatii functionale

Are relatii de serviciu cu personalul din
toate structurile din cadrul Ministerului
Sanatati, precum si cu personalul
unitatilor aflate in subordinea si sub
autoritatea Ministerului Sanatatii
Colaboreaza cu personalul din cadrul
Serviciului audit public intern

Relatii de control

Relatii de reprezentare

Sfera Autoritati si institutii publice
relationala
externa

Reprezinta Ministerul Sanatatii in relatiile
cu tertii in domeniul auditului public
intern

Colaboreaza cu personalul din cadrul
structurilor de audit din unitatile aflate in
subordinea si sub autoritatea Ministerului
Sanatatii

Organizatii internationale

Reprezinta Ministerul Sanatatii in relatiile
cu tertii in domeniul auditului public
intern

Persoane juridice private

Libertatea decizionala'®)

Libertatea decizionala in conformitate cu
atributiile specifice postului

Delegarea de atributii si competenta

Pe durata absentei (deplasare / concediu
de odihna / incapacitate temporara de
munca), atributiile vor fi preluate de catre
doi auditori din cadrul Serviciului audit
public intern.

Intocmit?)
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