MINISTERUL SANATATII
DIRECTIA MANAGEMENTUL RESURSELOR
UMANE SI STRUCTURI SANITARE
Compartimentul structuri sanitare

FISA POSTULUI STANDARDIZATA -

Nr.
/ .
Denumirea postului CONSILIER
Nivelul postului Functie publica de executie
Clasa I
Gradul profesional Superior
Descrierea postului
Scopul principal al postului?) avizarea structurilor organizatorice
a unitatilor sanitare publice si
private

Atributiile postului3)

1. participa la elaborarea actelor normative privind structura organizatorica a spitalelor
publice si private;

2.analizeaza solicitarile spitalelor publice din reteaua proprie a ministerului si supune spre
aprobare conducerii Ministerului Sanatatii proiectele de ordin privind aprobarea structurii
organizatorice, a reorganizarii, restructurarii, schimbarii sediului si a denumirii acestora,
in conformitate cu prevederile Legii nr. 95/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3.analizeaza solicitarile spitalelor publice din reteaua proprie a altor ministere si institutii
publice cu retea sanitara proprie si supune spre avizare conducerii Ministerului Sanatatii
structura organizatorica, reorganizarea, restructurarea, schimbarea sediului si a denumirii
acestora, in conformitate cu prevederile Legii nr. 95/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare;

4.analizeaza solicitarile spitalelor private si supune spre avizare conducerii Ministerului
Sanatatii infiintarea sau desfiintarea unitatilor sanitare private, structura organizatorica,
reorganizarea, schimbarea sediului si a denumirilor, in conformitate cu prevederile Legii
nr. 95/2006, cu modificarile si completarile ulterioare ;

5.intocmeste documentatia necesara in vederea acordarii avizului conform de catre
conducerea Ministerului Sanatatii in situatia infiintarii/desfiintarii centrelor de sanatate
multifunctionale, ca unitati sanitare cu personalitate juridica;

6. participa la elaborarea proiectelor de hotarare a Guvernului privind infiintarea si
desfiintarea spitalelor din reteaua Ministerului Sanatatii;

7. participa la elaborarea proiectelor de acte normative privind organizarea si functionarea
structurilor medicale din cadrul unitatilor sanitare cu paturi;

8. avizeaza proiectele de hotarare a Guvernului privind infiinfarea si desfiintarea spitalelor
din subordinea ministerelor si institutiilor cu refea sanitara proprie;

9. colaboreaza cu structura de specialitate din cadrul Ministerului Sanatatii la elaborarea
proiectului de hotarare a Guvernului privind aprobarea Planului National de Paturi;
10.elaboreaza proiectul de ordin privind detalierea pe judete a numarului total de paturi
din unitatile sanitare publice si private pentru care casele de asigurari de sanatate pot




incheia contracte de furnizare de servicii medicale spitalicesti in regim de spitalizare
continua;

11.intocmeste proiectele de ordin privind infiintarea/desfiintarea/reorganizarea
sectiilor/compartmentelor clinice;

12.elaboreaza puncte de vedere cu privire la spete referitoare la aplicarea legislatiei pe
domeniul de activitate al structurii si raspunsuri la plangeri prealabile, precum si
formularea de raspunsuri la aspecte ce tin de interpretarea si aplicarea legislatiei in
domeniul structurilor organizatorice medicale pentru unitatile sanitare publice si private;
13.colaboreaza cu structurile de specialitate din cadrul Ministerului Sanatatii pe domeniul
de competenta specific structurii la elaborarea proiectelor de acte normative;

14. pastreaza confidentialitatea in legatura cu faptele, informatiile sau documentele de
care ia cunostinta in exercitarea functiei publice, in conditiile legii, cu exceptia
informatiilor de interes public;

15. raspunde de indeplinirea atributiilor ce i revin, precum si a atributiilor ce i sunt]
delegate;

16. indeplineste dispozitiile primite de la superiorii ierarhici.

Conditii pentru ocuparea postului

Nivelul studiilor?) - studii universitare de licenta
absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta

Domeniul studiilor?) -
Perfectionari/specializari®) nu este cazul
Vechimea in specialitate prevazuta de lege pentru 7 ani
ocuparea functiei publice’)
Cunostinte generale privind competente lingvistice | Nu este cazul
de comunicare in limba
engleza/franceza/spaniola/germana’)

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei Nu este cazul
informatiei, nivel utilizator incepator?®)
Obtinerea unui/unei aviz/autorizatii Nu este cazul

prevazut/prevazute de lege, cu respectarea
prevederilor legislatiei specifice cu privire la
indeplinirea conditiei'®)

Alte conditii pentru ocuparea unei functii publice Nu este cazul
prevazute in acte normative specifice aplicabile
autoritatilor sau institutiilor publice respective!'!)
Competente necesare exercitarii functiei publice

a) Competente generale’?) Denumirea Nivelul de
competentei complexitate
generale
1. Rezolvarea de
probleme si Nivel operational

luarea deciziilor
2. Initiativa

Nivel operational

3. Planificare si
organizare
4. Comunicare

Nivel operational

Nivel operational
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- Lucruin echipa Nivel operational

6. Orientare catre

cetdtean Nivel operational

/- Integritate Nivel operational

b) Competente specifice'3)

Competente Nu este cazul
lingvistice de

comunicare in
limbi straine')

Competente Nu este cazul
lingvistice de
comunicare in
limba minoritatii

nationale’s)
Competente Nivel utilizator
digitale'®) mediu

Alte competente [Nu este cazul
specifice'’)

Sfera relationala a titularului postului

fera Relatii ierarhice
relationala

- subordonat fata de conducerea
serviciului si a directiei

interna  Relatii functionale

- cu toate structurile din cadrul
Ministerului Sanatatii

Relatii de control

nu este cazul

Relatii de reprezentare

- la desemnarea conducerii directiei

Sfera Autoritati si institutii publice
relationala
externa

- institutiile din subordinea
Ministerului Sanatatii, conform
atributiilor si in limita
competentelor, unitati sanitare
publice.

Organizatii internationale

Nu este cazul

Persoane juridice private

- unitati sanitare private

Libertatea decizionala'®)

- semneaza documentele pe care
le intocmeste in conformitate cu
atributiile de serviciu prevazute in
fisa postului si a sarcinilor primite,
in scris, de la seful ierarhic superior

Delegarea de atributii si competenta

- pe durata absentei
(deplasare/concediu de
odihna/alte concedii prevazute
conform legii/incapacitate
temporara de munca), atributiile
functionarului public vor fi
preluate de catre persoana
nominalizata de seful ierarhic

superior

Intocmit'?)
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