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Nr. inreg. 1365/11.03.2024

ANUNT CONCURS

In conformitate cu prevederile Ordinului Ministrului Stin#téfii Ordinului nr. 166/2023;
SPITALUL MUNICIPAL BLAJ

organizeazi concurs pentru ocuparea urmétorului post vacant, conform art.VII, (1) si (2) din
Ordonanta de urgen{s nr. 115/2023 privind unele mésuri fiscai-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscals, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea §i
completarea unor acte normative, precum §i pentru prorogarea unor termene;:

- 1 (un) post de medic specialist confirmat in specialitatea ATI, normi intreagi, 7
ore/zi, 35 ore/siiptimani, perioadi nedeterminatii pentru sectia ATL.

1. Conditii generale si specifice previizute in figa postului:
Conditii generale:

a) are cetatenia roménd sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetéifenia Confederafiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romén, scris i vorbit;
¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 - Codul muncii,
republicatii, cu modificérile gi completirile ulterioare;
d) are o stare de séinitate corespunzitoare postului pentru care candideaz¥, atestaty pe baza
adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitéfile sanitare abilitate;
€) indeplineste condifiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cetintelor postului scos la concurs, inclusiv condifiile de exercitare a profesiei;
f) nu a fost condamnatéi definitiv pentru sivérgirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritétii, contra umanitétii, infracfiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra inféptuirii justifiei, infractiuni sivérgite cu intentie care ar face o persoana candidati la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeaps# complementara prin care i-a fost interzis# exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfiigura activitatea de care s-a folosit
pentru sivérgirea infractiunii sau faffi de aceasta nu s-a luat miisura de sigurant3 a interzicerii
ocupdrii unej functii sau a exercitiirii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
nafional automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotararea Guvernului nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.
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Conditii specifice prevazute in figa postului:

Studii_de specialitate: - diploma de licentsi, certificat de confirmare medic specialist in
specialitatea ATI;

Cerinte_specifice; Certificat de membru al Colegiului Medicilor, Aviz de liber# practicd,
certificat profesional curent emis de Colegiul Medicilor.

2. Dosarul de inscriere la concurs va confine:
a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului previizut in anexa nr. 2 la Hotérérea
Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea gi
dezvoltarea carierei persenalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publiice (H.G.
nr. 1.336/2022);
b) copia de pe diploma de licent# si certificatul de specialist sau primar pentru medici, medici
stomatologi, farmacigti gi, respectiv, adeverinj# de confirmare in gradul profesional pentru biologi,
biochimigti sau chimisgti;
c) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;
d) dovada/inscrisul din care s¥ rezulte ci nu i-a fost aplicatii una dintre sanctiunile previizute la art.
455 alin. (1) lit. €) sau f), 1a art. 541 alin. (1) lit. d) sau ), respectiv la art. 628 alin, (1) Lit. d) sau
¢) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul s&nitifii, republicati, cu modificérile si
completarile ulterioare, ori cele de la art. 39 alin. (1) Lit. ¢) sau d) din Legea nr. 460/2003 privind
exercitarea profesiunilor de biochimist, biolog si chimist, infiintarea, organizarea si functionarea
Ordinului Biochimigtilor, Biologilor §i Chimistilor in sistemul sanitar din Roménia;
¢) acte doveditoare pentru calcularea punctajului previizut in anexa nr. 3 la ordin;
f) certificat de cazier judiciar sau, dup caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) certificatul de integritate comportamental din care s reiasi ci nu s-au comis infractiuni
previzute laart. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
]a persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invéfimént, sinitate sau protectie sociald, precum si orice
entitate publics sau privati a ciirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vérsts,
persoane cu dizabilitafi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizica sau evaluarea psihologici a unei persoane;
h) adeverintd medical care sa ateste starea de sinitate corespunziitoare, eliberatéi de citre medicul
de familie al candidatului sau de citre unit#tile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;
i) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
j) copia certificatului de ciis#torie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupi caz;
k) curriculum vitae, model comun european.

Documentele prevazute la lit. d) si f) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen de
valabilitate.

Adeverina care atestd starea de sinitate confine, fn clar, numérul, data, numele emitentului §i
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului séinifatii. Pentru candidatii
cu dizabilitati, In situatia solicitéirii de adaptare rezonabili, adeverinta care atestd starea de siniitate



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BLAJ
SPITALUL MUNICIPAL BLAJ
Str. Poet Andrei Muresanu, Nr 16, loc Blaj, jud Alba

BRBLAI TEL: 0258 710 941, FAX: 0258 712 942

unitate -I'Iui:-i n

Email: secretariat{@spitalblaj.ro, web:www.spitalblaj.ro I iwﬂ'

PROCES DE ACREDITARE

trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in condifiile
legii.

Copiile de pe actele previizute la lit. b), c), i) si j), precum §i copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap se prezintdi insotite de documentele originale, care se certificd cu
mentiunea ,,conform cu originalul“ de citre secretarul comisiei de concurs.

Documentul previzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declarafie pe propria réspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor §i care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct
de la autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. f), anterior
datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicitd expres
in formuilarul de inscriere la concurs preluarea informatiiior direct de la autoritatea sau institutia
publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar
se solicita de catre autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului, potrivit legii.

La toate actele depuse in copie se prezintd i originalele pentru confirmare “conform cu
originalul”.

3. Tematica si bibliografia
Tematica de concurs este cea pentru examenul de medic specialist in specialitatea ATI gi este

publicatil pe site-ul spitalului www.spitalblaj.ro i la avizier.

4. Depunerea dosarelor
Dosarele de concurs pentru inscrieri se depun la sediul unititii, la Biroul RUNOS conform

calendarului de concurs.
Relatii suplimentare se pot obtine de la Biroul R.U.N.O.8. din cadrul Spitalului Municipal Blaj,

tel 0258710941, interior 197, e-mail runos@spitalblaj.ro.

5. Probele stabilite pentru concurs:

a) selectia dosarelor de Inscriere gi stabilirea punctajului rezultat din analiza §i evaluarea activititii
profesionale gi gtiintifice pentru proba suplimentars de departajare (proba D), prevazuti in anexa nr. 3 la
ordin;

b) proba scriss;

¢) proba clinici ( cazurile clinice se vor alege din tematica clinic a probei scrise).

Se pot prezenta la urmétoarea etaps numai candidatii declarati admisi la etapa precedents. Sunt
declarati admisi candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte la proba scris&, respectiv 50 de

puncte la proba clinicé,
fn urma sustinerii tuturor probelor vor fi delarati admisi candidatii care au realizat un punctaj

minim de 50 de puncte, in urma calcul#rii mediei aritmetice.
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6. Calendar estimativ pentru desfiisurarea concursului pentru ocuparea postului de medic

specialist AT1:
Datii publicare anunf pe site-ul spitalului si site-ul posturi@gov.re | 12.03.2024
Data [imitd de depunere a dosarelor de concurs 02.04.2024 Ora 15,00
Datz selectiei dosarelor 03.04.2024
Data afigdrii rezultatelor selectiei dosarelor §i a punctajului rezultat din | 03.04.2024 Ora 13,00
analiza si evaluarea activitiifii profesionale §i stiintifice pentru proba
suplimentary de departajare (proba D), prevazuti in anexa nr. 3 la
ordin;
Data limiti de depunere contestatii la rezultatul selectiei dosarelor 04.04.2024 Ora 13,00
Data afis#rii rezultatelor contestatiilor referitoare la selectia dosarelor | 05.04.2024 Ora 15,00
Data probei scrise 08.04.2024 Ora 09,00
Data afisitrii rezultatelor la proba scrisé 08.04.2024 Ora 15,00
Data limit3 de depunere contestaii privind rezultatul probei scrise 09.04.2024 Ora 13,00
Data afisirii rezultatelor contestatiilor referitoare la proba scris# 10.04.2024 Ora 15,00
Data probei clinice/practice 11.04.2024 Ora 09,00
Data afisirii rezultatelor la proba clinicd/practicd 11.04.2024 Ora 15,00
Data limit} de depunere contestatii privind rezultatul probei 12.04.2024 Ora 15,00
clinice/practice
Data afig#irii rezultatelor contestatiilor referitoare la proba 15.04.2024 Ora 15,00
clinicéi/practicd
Data afigiirii rezultatelor finale 16.04.2024 Ora 15,00

Eventualele modificiri ale calendarului de concurs se vor publica pe site-ul spitalului

www.spitalblaj.ro
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