BUCURESTI - ROMANIA
SPITALUL CLINIC DE URGENTA BUCURESTI

Calea Floreasca Nr.8, Sector 1, cod : 014461

Telefon centrald : (021) 599.23.00 Fax manager : (021) 599.22.60
(021)599.23.08 Fax director medical : (021) 599.23.89

Fax director financiar : (021) 599.22.56
Fax secretariat : (021) 599.22.57
(021)317.01.50
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Spitalul Clinic de Urgenta Bucuresti, cu sediul in Calea Floreascévnr.s, Sector 1, Bucuresti, in
conformitate cu prevederile Hotdrarii Guvernului nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, coroboratd cu Ordinul nr.1312/250/2020 privind organizarea si
functionarea structurii de management al calitatii serviciilor de sdnatate in cadrul unitatilor sanitare cu
paturi si serviciilor de ambulanta, in procesul de implementare a sistemului de management al calitatii
serviciilor de sanatate si sigurantei pacientului, organizeaza:

CONCURS

- pentru ocuparea pe perioadd nedeterminata a urmatoarelor posturi vacante cu jumatate de norma(4
ore/zi) corespunzatoare functiilor contractuale de executie:

e Compartiment de Management al Calitatii Serviciilor Medicale de S3nitate — 2 posturi — 4 ore/zi -
20 de ore pe saptamana

- Medic primar cu specializare Tn Managementul Calitatii Serviciilor de Sanitate /Audit clinic — 2
posturi

Candidatii vor depune dosarele de participare la concurs la Serviciul R.U.N.O.S., in perioada
13.03.2024-26.03.2024, intre orele 12.00 - 14.30.
Dosarele de inscriere trebuie sd contind urmatoarele documente:

Conditii generale de participare:
a) are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romans, scris si vorbit;
c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicat3,
cu modificarile si completarile ulterioare;
d) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaz, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dup4 caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;




f)  nuexecutd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisad exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

g) nuacomis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevdzute la
art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotérarea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei contractuale stabilite
pe baza atributiilor corespunzatoare postului, sunt:

Medic primar cu specializare in Managementul Calitatii Serviciilor de Sdnatate/Audit clinic—
Compartiment de Management al Calitdtii Serviciilor Medicale de Sanatate
Conditii specifice de participare:

- diploma de licenta in medicina;

- aviz anual privind exercitarea profesiei de medic valabil pentru anul in curs;

- certificat de de specializare Tn Managementul Calitatii Serviciilor de Sanatate ;

- Certificat de membru al Colegiului Medicilor;

- Program de formare in domeniul Auditului Clinic recunoscut de A.N.M.C.S. (programul poate fi

absolvit in maximum un an de la data Incadrarii in cadrul structurii);

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urméatoarele documente:
documente:
a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut in anexa nr. 2 la Hotdrérea

Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice (H.G.nr.1336/2022);

b} copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz; '

d) copia de pe diploma de licentd si certificatul de specialist sau primar pentru medici, medici
stomatologi, farmacisti si, respectiv, adeverintda de confirmare in gradul profesional pentru biologi,
biochimisti sau chimisti;

e) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

f)  dovada/inscrisul din care sa rezulte ca nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile prevazute la art. 455
alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din Legea nr.
95/2006 privind reforma in domeniul sdnatatii, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare, ori
cele de la art. 39 alin. (1) lit. ¢} sau d) din Legea nr. 460/2003 privind exercitarea profesiunilor de
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biochimist, biolog si chimist, infiintarea, organizarea si functionarea Ordinului Biochimistilor, Biologilor si
Chimistilor in sistemul sanitar din Romania;

g) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

h) certificatul de integritate comportamentald din care s3 reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatdmant, sindtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privata a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) adeverintd medicald care s ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul
de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;

j)  curriculum vitae, model comun european.

Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria

réspundere cd nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai térziu pénd la data desfdsurdrii primei probe a concursului.

Copiile de pe actele mentionate vor fi prezentate si in original in vederea verificdrii conformitatii

copiilor cu acestea.

Concursul se va desfisura la sediul unitatii, astfel:

- depunerea dosarelor de concurs: 13.03.2024-26.03.2024, intre orele 12.00 — 14.30;

- selectia dosarelor candidatilor: 27.03.2024-28.03.2024;

- afisare rezultatelor la selectia dosarelor: 29.03.2024;

- contestatii la rezultatele selectiei dosarelor: 01.04.2024 ora 12:00;

- afisare rezultatelor la contestatii sectia dosarelor : 02.04.2024;

- proba scrisé: 03.04.2024 - ora desfasuram probei se va afisa pe tabelul rezultatelor la selectia dosarelor;
- afisarea rezultatelor obtinute la proba scrisd: 04.04.2024;

- contestatii la rezultatele probei scrise: 05.04.2024 - ora 12:00;

- afisare rezultatelor la contestatii proba scrisa: 08.04.2024 - ora 15:00;

- proba interviu: 09.04.2024 - ora si ziua desfisurdrii probei se va afisa pe tabelul rezultatelor obtinute la

proba scrisd;

- afisarea rezultatelor obtinute la proba interviu: 10.04.2024;

- contestatii la rezultatele probei de interviu:11.04.2024 - ora 12:00;

- afisarea rezultatelor contestatiilor la proba interviu: 12.04.2024 - ora 15:00;
- afigarea rezultatelor finale: 15.04.2024.
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NU se admit completiri ulterioare termenului de depunere, dosarele incomplete vor fi respinse.

Dosarele in vederea participarii la concurs vor fi depuse la Serviciul R.U.N.O.S. in volum complet, personal,
pan3 la data de 26.03.2024, ora 14.30 (data-limita).

Pentru fiecare proba a concursului punctajul este de maxim 100 de puncte.
Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sd obtina la fiecare probad minimum 50 de puncte.

Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea probei urmdtoare.

Orice modificare survenit3 asupra unor aspecte referitoare la organizarea si desfasurarea examenului se
public3 prin afisare la avizierul spitalului.

Pentru probele examenului, punctajele se stabilesc dupd cum urmeaza:
a) pentru proba scrisd punctajul este de maximum 100 de puncte;
b) pentru proba interviu punctajul este de maximum 100 de puncte.

Sunt declarati admisi la proba scris# si proba interviu candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte.

Compartiment de Management al Calitatii Serviciilor Medicale de Sanatate - Medic primar cu specializare
in Managementul Calit&tii Serviciilor de Sanatate /Audit clinic

BIBLIOGRAFIE:

1. Legea nr. 185/2017 privind asigurarea calitatii in sistemul de sanatate, cu modificarile si

completarile ulterioare;

2. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completdrile
ulterioare (TITLUL VIl Spitalele si art. 249 pentru ocuparea posturilor din spitale);

3. Legea drepturilor pacientului nr. 46/2003, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

4. Ordinul ministrului sanatatii nr. 1410/2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor

pacientului nr. 46/2003, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Ordinul ministrului s3natatii si al presedintelui Autoritatii Nationale de Management al Calitatii in
Sanatate nr. 1.312/250/2020 privind organizarea si functionarea structurii de management al calitatii
serviciilor de sinatate in cadrul unititilor sanitare cu paturi si serviciilor de ambulantd, in procesul de
implementare a sistemului de management al calitatii serviciilor de sanatate si sigurantei pacientului;

6. Ordinul ministrului sin3tatii nr. 446/2017 privind aprobarea Standardelor, Procedurii si metodologiei de
evaluare si acreditare a spitalelor;

7. Ordinul presedintelui Autoritdtii Nationale de Management al Calitatii in Sanatate nr. 298/2020 pentru
aprobarea Metodologiei privind monitorizarea procesului de implementare a sistemului de
management al calitatii serviciilor de sdnatate si sigurantei pacientului;

8. Ordinul presedintelui Autorititii Nationale de Management al Calitdtii in Sanatate nr. 185/2020 pentru
aprobarea Instructiunilor privind desfasurarea etapei de pregatire a evaluarii unitatilor sanitare cu
paturi;
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9. Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale de Management al Calitdtii in Sdnatate nr. 148/2020 privind
aprobarea Instructiunilor privind desfdsurarea etapei de acreditare a unitatilor sanitare cu paturi;

10. 9.0rdinului presedintelui Autoritatii Nationale de Management al Calitatii in Sanatate nr. 432/2019
privind aprobarea conditiilor si a metodologiei de suspendare a acreditarii unitatilor sanitare cu paturi,
cu modificarile ulterioare;

11. Ordinul ministrului s3n3tatii nr. 1501/2016 privind aprobarea implementdrii mecanismului de feedback
al pacientului in spitalele publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

12. Ordinul Secretarului General al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitatilor publice.

Tematica minim$ obligatorie pentru ocuparea prin concurs a posturilor din cadrul structurii de
management al calititii serviciilor de sdnatate din unitatile sanitare publice cu paturi

Organizarea si functionarea sistemului sanitar din Romania ;

Conceptul de calitate;

Procesul de planificare, implementare, evaluare si control al calitatii intr-o unitate sanitara;
Managementul strategic si organizational ;

Asigurarea si imbunatéatirea calitatii serviciilor dintr-o unitate sanitara ;

Dezvoltarea conceptului de sigurantd a pacientului la nivelul unitatii sanitare si managementul
riscujui;

7. Structura de calitate din cadrul unitatii sanitare ;

8. Pregitirea implementarii procesului de audit clinic in institutie ;

9. Elaborarea unui program de audit clinic;

10. Elaborarea si implementarea planului de audit — misiunii de audit clinic ;

11. Tehnici si metode 1n auditul clinic;

12. Rol si competente ale auditorului clinic;

13. Etica n activitatea de audit clinic.

ANl ol A

MANAGER interimar,
Andrei Bogdan ZIDARU
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SPITALUL CLINIC DE URGENTA BUCURESTI

Formular de inscriere
Autoritatea sau institutia publica: SPITALUL CLINIC DE URGENTA BUCURESTI
Functia solicitata:
Data organizarii concursului, proba scrisa si/sau proba practicd, dupa caz:
Numele si prenumele candidatului:
Datele de contact ale candidatului
(Se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs):
Adresa:
E-mail:

Telefon:
Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Mentionez ca am luat cunostinta de conditiile de desfasurare a concursului.Cunoscand prevederile art. 4 pct.
2si1lsiart. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si

privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind

protectia datelor), in ceea ce priveste consimtamantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal
declar urmatoarele:
Tmi exprim consimtdmantul [ ]

Nu Tmi exprim consimtdmantul [ ]

cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare indeplinirii
atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor si ale
secretarului, Tn format electronic.

Tmi exprim consimtdmantul [ ]

Nu Tmi exprim consimtamantuf [ ]

Declar pe propria raspundere ca in perioada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/mi s-a aplicat
sanctiunea disciplinard ........c.c.ccooevvvvveeinnn, .

Declar pe propria radspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii,
ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Semnatura
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