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PROCES DE ACREO'TARE

SPITALUL MT'NICIPAL AIT'D
AITID, JT]D. ALBA. STR. SPITALTiLtI,
NR. 2
TELEION:0258.861816,
Frx :0258.861.3.39
EMAIL: secretariet.spitrlaiud,0 gmail.com
CoD FISCAL:.161J628
Operdtor de dale cu caracEr personal nr 3.1811

N'...5-*h3..................../ | 9.tul. mzt

AI\IUNT CONCURS

SPITALUL Municipal Aiud , in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului
senata$i nr. 166 / 2023 organizeazd concurs pentru ocuparea! pe perioadd nedeterminaE, a

urmatoarelor posturi vacante :

- I post vacant, normA intreaga. perioada nedeterminata de medic specialist confirmat in
specialitatea Boli infectioase

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE:
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant de medic, persoana care indeplinegte

condiliile prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii. republicat6, cu modificirile 9i

completirile ulterioare, ;i cerin(ele specifice prevazute la art. 542 alin. (l);i (2) din Ordonanta

de urgenld a Guvemului nr.57i7019 privind Codul administrativ, cu modificirile ;i completdrile

ulterioare:

a) are cetdtenia romdnl sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat

parte la Acordul privind Spaliul Economic European (SEE) sau cetItenia Confedera{iei

Elveliene;

b) cunoa;te limba romdntr, scris qi vorbit;

c) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile

republicati" cu modificdrile gi completirile ulterioare;

d) are o stare de sdnhtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestata pe baza

adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indepline;te conditiile de studii, de vechime in specialitate ;i, dupd caz, alte condilii
specifice potrivit cerinlelor postului scos la concurs, inclusiv condiliile de exercitare a profesiei;

l) nu a fost condamnatl definitiv pentru sdvArqirea unei infractiuni contra securitAtii

na(ionale, contra autoritetii. contra umanitilii, infrac{iuni de coruplie sau de serviciu, infracliuni
de fals ori contra infdptuirii justiliei, infracliuni sdvirgite cu intenlie care ar face o persoana

candidatd Ia post incompatibili cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazA, cu

exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executa o pedeapsd complementari prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a

ocupa funclia. de a exercita profesia sau meseria ori de a deslb;ura activitatea de care s-a folosit
pentru sdvirgirea infracliunii sau fa(i de aceasta nu s-a luat mdsura de siguran{i a intezicerii
ocupirii unei funclii sau a exercitirii unei profesiil

h) nu a comis infrac(iunile prevAzute la art. I alin. (2) din Legea nr. ll8/20l9privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de

exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum ;i pentru completarea Leeii nr.

7612008 privind organizarea Qi lunclionarea Sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare, cu

modificlrile ulterioare. pentru domeniile prevlzute laart. 35 alin. (l) lit. h) din Hotdr6rea

Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea qi

/2 ul muncii

dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice
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Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor depune un dosar care va cuprinde urmitoarele

documente:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut in anexa nr. 2 la HotdrArea

Guvemului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea gi

dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice (Htr

nr. 1.335!2422\;

b) copia de pe diploma de licenli qi certificatul de medic specialist;

c) copie a certificatului de membru al organizafiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada,/inscrisul din care sA rezulte ci nu i-a fost aplicati una dintre sancJiunile prevAzute

la art. 455 alin. (l) lit. e) sau fl, la art. 541 alin. lit. d sau q), respecti v la art. 628 alin. ( I ) lit

!_) sau e) din Lesea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul slnetiitii, republicati, cu

modificirile ;i completarile ulterioare:

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevtrzut in anexa nr. 3 la ordinul 166/2023;

f) certificat de cazierjudiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazieruljudiciar;
g) certificatul de integritate comportamentaltr din care s[ reias[ ci nu s-au comis infracliuni

previzute la art. I alin. (2) din Leeea nr. l18/2019 privind Registrul national automatizat cu

privire la persoanele care au comis infrac{iuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra

minorilor, precum gi pentru completarea Leeii nr.7612008 privind organizarea gi func[ionarea

Sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare, cu modificlrile ulterioare, pentru candidalii

inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invaEmant, sanltate sau proteclie sociala,

precum gi orice entitate publicl sau privati a cirei activitate presupune contactul direct cu copii,

persoane in virstii, persoane cu dizabiliti{i sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care

presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

h) adeverin{tr medicali care sa ateste starea de senatate corespunzatoare, eliberati de cdtre

medicul de familie al candidatului sau de c[tre unitalile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni

anterior deruldrii concursului;
i) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate

in termen de valabilitate;
j) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de

nume, dup[ caz;

k) curriculum vitae, model comun european;

Documentele prevlzute la lit. d) Ei 0 sunt valabile 3 luni qi se depun la dosar in termen de

valabilitate.
Adeverinfa care ateste starea de senetate contine, in clar, numlrul, dat4 numele

emitentului $i calitatea acestui4 in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sAndtAtii.-

Formularul A5
Copiile de pe actele prevdzute la alin. t2) lit. b). c), i) qi j), precum qi copia certificatului de

incadrare intr-un grad de handicap prevdzut la alin. (6) se prezinE insotite de documentele originale,

care se certifice cu mentiunea ,,conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

Tematica qi bibliografia de concurs este cea pentru examenul de medic specialist in

specialitatea Boli Infectioase postati pe site-ul Ministerului Sanatatii.

Concursul pentru ocuparea posturilor vacante de medici constA in urmatoarele etape:

a) seleclia dosarelor de inscriere qi stabilirea punctajului rezultat din analiza 9i evaluarea

activitatii profesionale 9i gtiinlifice pentru proba suplimentara de departajare (proba D),

prevAzuta in anexa nr. 3 la ordin;

b) proba scrisE;

c) proba clinictr sau practicl, in funclie de specificul postului publicat la concurs.

Se pot prezenta la urmf,toarea etapi numai candidalii declara{i admigi la etapa precedenta.



Activitate Data Ora

data publicirii anunlului 22.07.2024

data limit5 de depunere a dosarelor 0s.08.2024 15.00

selectia dosarelor ,stabilirea punctajului rezultat din analiza 5i

evaluarea activitalii profesionale Si Stiintifice pentru proba

suplimentarS de departajare (proba D), 06.o8.2024 12.00

+afitarea seleeiei dosarelor si punctajului rezultat din analiza

5i evaluarea activitS!ii profesionale si Stiintifice pentru proba

suplimentard de departajare 06.o8.2024 14.00

termen limita contestalii ref la selectia dosarelor 14.00

afigarea rezultatelor la contestalii 08.08.2024 15.00

proba scrisi L9.O8.2024 9.00

afigarea rezultatelor la proba scris; 19.08.2024 15.00

termen limiti contestalii la proba scrisi 20.08.2024 15.00

afigarea rezultatelor la contestalii ref proba scrisa 21,.O8.2024 15.00

proba clinicl/practici 22.08.2024

afigarea rezultatelor la proba clinicS/practictr 22.O8.2024 15.00

termen limitS contestalii la proba clinici/ practictr 23.O8.2024 15.00

afitarea rezultatelor la contestalii la proba clinictr/ practicii 26.08.2024 15.00

afigarea REZULTAT FINAL 27.OA.2024

inscrierile la concurs se fac la Serv. Runos-juridic Administrativ al Spitalului Municipal
Aiud, Mun. Aiud str. Spitalului nr.2 jud. AIba,.

Relalii suplimentare se pot obline la Serv. Runos-juridic Administrativ. al Spitalului
Municipal Aiud la tel. 0258861816 lint.l92.

MANAGER.
Ec. Barbu Anamw'ni
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CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCLIRSULUI:
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