BUCURESTI ~ ROMANIA
SPITALUL CLINIC DE URGEN IA" BUCURESTI

Calea Floreasca Nr.8, Sector 1, cod : 014461

Telefon centrali : (021) 599.23.00 Fax manager : (021) 599.22.60
(021) 599.23.08  Fax director medical : (021) 599.23.89

Fax director financiar : (021) 599.22.56
Fax secretariat : (021) 599.22.57
(021) 317.01. 50
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Spitalul Clinic de Urgenti Bucuresti, cu sediul in Calea Floreasci nr.8, Sector 1, Bucuresti, in
conformitate cu prevederile Hotéirarii Guvernului nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, coroboratd cu Ordinul nr.1312/250/2020 privind organizarea si functionarea structurii
de management al calititii serviciilor de sinatate 1n cadrul unitétilor sanitare cu paturi si serviciilor de
ambulants, in procesul de implementare a sistemului de management al calitétii serviciilor de sdndtate si
sigurantei pacientului SPITALUL CLINIC DE URGENTA BUCURESTI organizeaz:

CONCURS

pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd a urmétoarelor posturi vacante cu normd intreagd corespunzatoare
functiilor contractuale de executie:

e Serviciul de Management al Calitiitii Serviciilor Medicale de Sinitate — 1 post — 7 ore/zi - 35 de
ore pe siptimana
- Medic specialist in specialitatea Sanatate Publicd si Management Sanitar — 1 post

Candidatii vor depune dosarele de participare la concurs la Serviciul R.U.N.O.S., in perioada
24.04.2023-08.05.2023, i

Dosarele de nscriere trebuie si con{ind urméitoarele documente:

Conditii generale de participare:
a) are cetitenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu
modificdrile si completarile ulterioare;
d) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;




f) nu a fost condamnata definitiv pentru sévarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritafii, contra umanitétii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
Justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post

incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a folosit pentru sivarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii ocupirii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile previzute la art.
35 alin. (1) lit. h) din Hotardrea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupirii functiei contractuale stabilite
pe baza atributiilor corespunzitoare postului, sunt:

Medic specialist in specialitatea Sinitate Publici si Management Sanitar - Serviciul de Management al
Calitatii Serviciilor Medicale de Sinitate
Conditii specifice de participare:

- diploma de licenta in medicina;

- aviz anual privind exercitarea profesiei de medic valabil pentru anul in curs;

- certificat de medic specialist in specialitatea Sanétate Publicd si Management Sanitar;

- Certificat de membru al Colegiului Medicilor;

- Program de formare in domeniul managementului calititii in sanitate recunoscut de A.N.M.C.S.

(programul poate fi absolvit in maximum un an de la data incadririi in cadrul structurii);

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmitoarele documente:
documente:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevazut in anexa nr. 2 la Hotidrarea Guvernului
nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice (H.G.nr.1336/2022);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupd
caz;

d) copia de pe diploma de licenta si certificatul de specialist sau primar pentru medici, medici stomatologi,
farmacisti si, respectiv, adeverinta de confirmare in gradul profesional pentru biologi, biochimisti sau
chimisti;

e) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

f) dovada/inscrisul din care s rezulte ¢ nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile previzute la art. 455
alin. (1) lit. e) sau f), 1a art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din Legea nr.
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95/2006 privind reforma in domeniul sanatitii, republicati, cu modificarile si completrile ulterioare, ori cele
de la art. 39 alin. (1) lit. ¢) sau d) din Legea nr. 460/2003 privind exercitarea profesiunilor de biochimist,
biolog si chimist, infiintarea, organizarea si functionarea Ordinului Biochimistilor, Biologilor si Chimistilor
in sistemul sanitar din Romania;

g) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

h) certificatul de integritate comportamentala din _care si reiasd ci nu s-au comis infractiuni previzute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invidtimant,
sdndtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cirei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in vArsti, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

1) adeverintid medicald care si ateste starea de sinitate corespunzatoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului;
J)  curriculum vitae, model comun european.

Candidatul declarat admis la selecfia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria
raspundere cd nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tarziu pénd la data desfasurdrii primei probe a concursului.

Copiile de pe actele mentionate vor fi prezentate si in original in vederea verificirii conformitiatii
copiilor cu acestea.

Concursul se va desfisura, astfel:
n 0sa :

curs: 24.04.2023-08.05.2023, intre orele 12.00 - 14.30;
didatilor: 09.05.2023;
selectia ¢ elor: 10.05.2023.;
ele selectiei dosarelor: 11.05.2023 ora 12:00;
telor la tatii sectia dosarelor : 12.05.2023;
:05.2023, ora 09:00; ,

r obtinute Ia proba scrisa: 16.05.2023
or privind rezultatele probei scrise:
utior ontestatiilor privind pro
intes e va anunta in termen de 4
_probei interviu se afiseazi o dati cu

17.05.2023 ora 12:00;

serisa: 18.05.2023;
ile lucritoare de la sustinerea probei
rezultatele la proba scrisi: 19.05.2023

or probei interviu:22.05.2023; o |
statiilor privind rezultatele probei interviu: 23.05.2023 ora 12:00;

testatiilor privind proba interviu: 24.05.2023;

lor finale:25.05.2023;

NU se admit completiiri ulterioare termenului de depunere, dosarele incomplete vor fi respinse.
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Pentru fiecare probi a concursului punctajul este de maxim 100 de puncte.
Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie s obtina la fiecare probi minimum 50 de puncte.

Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea probei urmdtoare.

Orice modificare survenitd asupra unor aspecte referitoare la organizarea si desfasurarea examenului se publicd
prin afigare la avizierul spitalului.

Pentru probele examenului, punctajele se stabilesc dupa cum urmeazi:
a) pentru proba scrisa punctajul este de maximum 100 de puncte;
b) pentru proba interviu punctajul este de maximum 100 de puncte.

Sunt declarati admisi la proba scrisi si proba interviu candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte.

Serviciul de Management al Calitiitii Serviciilor Medicale de Siniitate — Medic specialist in specialitatea
Sénitate Publica si Management Sanitar

BIBLIOGRAFIE:

Endchescu D., Marcu M.Gr. - Sanitate Publica i Management Sanitar, Ed. All, 1997

Beaglehole R., Bonita R., Kjellstrom T. - Bazele epidemiologiei, Ed. All, 1997

Vladescu C. - Managementul Serviciilor de Sanatate, Ed. Expert, 2000

Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile

ulterioare (TITLUL VII Spitalele si art. 249 pentru ocuparea posturilor din spitale);

Legea drepturilor pacientului nr. 46/2003, cu modificirile si completarile ulterioare;

6. Ordinul ministrului sdnatatii si al presedintelui Autoritatii Nationale de Management al Calititii in
Sénatate nr. 1.312/250/2020 privind organizarea si functionarea structurii de management al calitatii
serviciilor de sanatate In cadrul unitatilor sanitare cu paturi si serviciilor de ambulantd, in procesul de
implementare a sistemului de management al cafﬁégii serviciilor de sinatate si sigurantei pacientului;

7. Ordinul ministrului sanatitii nr. 446/2017 privind aprobarea Standardelor, Procedurii si metodologiei de
evaluare si acreditare a spitalelor;

8. Ordinul presedintelui Autorititii Nationale de Management al Calitatii in Sanatate nr. 10/2018 privind
aprobarea categoriilor de acreditare a unitatilor sanitare cu paturi aferente celui de al I-lea ciclu de
acreditare, cu modificrile si completirile ulterioare;

9. Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale de Management al Calitatii in Sanatate nr. 298/2020 pentru

aprobarea Metodologiei privind monitorizarea procesului de implementare a sistemului de management al

calitdtii serviciilor de sanatate si sigurantei pacientului;
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Tematica:

1. Starea de sanatate a populatiei: factori care o influenteaza, modalititi de masurare, interpretarea
rezultatelor (1, p.1-38)

Metode curente de descriere si analizi statistici a fenomenelor medico-sociale (2, p.71-89)

Anchete epidemiologice descriptive: principii, metode, aplicatii in sdnatatea publici (1, p. 44-48)
Anchete epidemiologice de cohorta: principii, metode, aplicatii in sandtatea publici (1, p. 49-57)
Anchete epidemiologice de tip caz/control: principii, metode, aplicatii in sinatatea publica (1, p.57-62)
Anchete epidemiologice de interventie: principii, metode, aplicatii in sanatatea publici (1, p.62-66)
Ancheta medico-sociala: principii, metode, avantaje, limite

Esantionajul: principii, scheme de esantionaj, avantaje, limite (p.2, p.62)

Natalitatea si fertilitatea: méasurare, descriere, interpretare, atributiile serviciilor de sanitate (1, p-9-26)
10. Mortalitatea generali: masurare, descriere, interpretare, atributiile serviciilor de sinitate, compararea
mortalitatii (1, p.26-38)

11. Mortalitatea feto-infantila: masurare, descriere, interpretare, masuri de prevenire i combatere bazate pe
notiunea de risc, atributiile serviciilor de sanitate (1, p.105-117)

12. Alimentatia rationali: continut, relatii cu starea de sdnitate, atributiile serviciilor de sanitate

13. Séanétatea mediului: probleme actuale, relatii cu starea de sandtate, atributiile serviciilor de sinatate (2,
p.145-162)

14. Séanétatea ocupationala: relatiile mediu de munci - stare de sandtate, atributiile serviciilor de sanitate (2,
p.145-162)

15. Stilul de viata favorabil sanatatii: componente, modalititi de influentare (2, p.105-121)

16. Morbiditatea si consecintele ei: principii, masurare, interpretare, atributiile serviciilor de sdnatate,
circuitul informatiilor (2, p.36-41)

17. Screeningul si alte examene medicale de masa: tipuri, conditii de realizare, evaluare; evaluarea calitatii
probelor de screening (1, p.66-75)

18. Educatia pentru sinitate: principii, metode, forme; atributiile serviciilor de sandtate, marketingul social
(1, p.91-95)

19. Teoria si practica comunicirii (3, p-233-254)

20. Strategiile preventive: abordari, avantajele si limitele diferitelor metode (1, p.124-134)

21. Sanatatea copiilor si tinerilor: continut, probleme prioritare, atributiile serviciilor de sanitate (1, p.105-
114)

22. Problematica medico-sociali a populatiei vérstnice si a altor grupuri vulnerabile (someri, vagabonzi,
alcoolici, copii supusi violentelor familiale) (1, p.118-123)

23. Sistemul curent de informatii utilizat in ocrotirea sandtatii: descriere, atributiile serviciilor de sanitate in
aceasta problema (1, p.92-96)

24. Ingrijirile primare de sanitate: continut, componente, unititi medicale care contribuie la realizarea lor (1,
p.124-134)

25. Principiile, functiile si metodele principale utilizate In management si leadership (1, p.135-139)

26. Sisteme de sanatate: descriere, analizi comparati (3, p.24-44)

27. Modalitati de finantare a sistemelor de sandtate (1, p.150)

28. Concepte si metode utilizate in economia sanitars (1, p.146-152)

29. Luarea deciziei: metode, aplicatii in domeniul ocrotirii sanatatii (3, p.125-130)

30. Identificarea si ierarhizarea problemelor de sinitate: metode

31. Previziunea, planificarea si programarea sanitari; metodologia generali de elaborare, implementare si
evaluare a unui program de sinitate (2, p.163-170)

32. Managementul resurselor umane in domeniul ocrotirii sdnatitii (3, p.182-230)

00N AL B W
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33.
34.
35.
36.
37.

Politici i strategii de sanatate (1, p.125-134)

Reforme in sistemele de sinitate (1, p-139-146)

Caracteristicile competitiei in serviciile de sinatate (1, p.146-147)

Evaluarea medicala si economici a actiunilor $i a serviciilor de sanatate: metode, aplicatii (1, p.150-152)
Caracteristicile epidemiologice principale si continutul programelor de interventie in bolile cronice care

reprezinta probleme de sandtate publica (boli cardiovasculare si AVC, tumori, tuberculozi si alte boli
pulmonare, accidentele, bolile mintale, diabetul zaharat, bolile aparatului locomotor) (1, p.79-90)

38.
39.

Drepturile omului, dreptul la sinitate si etica in sinitatea publici (1, p.125-134)
Utilizarea programului EPIINFO in sinitatea publica

MANAGER,...
Conf. Univ. Dr. ]

DIRECTOR FINANCIAR-CON TABIL, interimar

Ee. Elena Cirstea

</ Sef Serviciu R.UN.O.S., cu delegatie,
) Ec.Ecaterina Richieru
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SPITALUL CLINIC DE URGENTA BU CUREST!

Formular de inscriere
Autoritatea sau institutia publici: SPITALUL CLINIC DE URGENTA BUCUREST!
Functia solicitata:
Data organizarii concursului, proba scrisd si/sau proba practicd, dup3 caz:
Numele si prenumele candidatului:
Datele de contact ale candidatului
{Se utilizeazd pentru comunicarea cu privire la concurs):
Adresa:
E-mail:

Telefon:
Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Mentionez cd am luat cunostint3 de conditiile de desfdsurare a concursului.Cunoscand prevederile art. 4 pct.
2sillsiart. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27

aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind

protectia datelor), in ceea ce priveste consimtamantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal
declar urmatoarele:
Tmi exprim consimtdmantul [1

Nu imi exprim consimtdmantul []

Cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date Cu caracter personal necesare indeplinirii
atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor si ale
secretarului, in format electronic,

Tmi exprim consimtamantul [1

Nu Tmi exprim consimtimantul []

Declar pe propria rispundere c3 in perioada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/mi s-a aplicat

sanctiunea disciplinard ... .

Declar pe propria raspundere, cunoscind prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii,
ca datele furnizate in acest formular sunt adevérate.

Semnadtura
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