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Centrul National Clinic de Recuperare Neuropsihomotorie Copii Dr.Nicolae
Robanescu, scoate la concurs in conformitate cu prevederile Ordinului Ministerului
Sanatatii Publice nr.1406/2006, coroborat cu prevederile art.184 din Legea nr.95/2006,

functia de :

Sef Laborator - specialitatea medicina laborator din cadrul Laborator analize

medicale.

Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmétoarele acte:

cerere 1n care se mentioneaza functia pentru care doresc sd concureze;,
copie xerox de pe diploma de studii ;

adeverinta din care sa reiasd confirmarea in gradul profesional;

acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevdzut in Anexa la
prezentele norme ; )

declaratie pe propria raspundere a candidatului, din care si rezulte ca nu
a fost condamnat penal pentru fapte care il fac incompatibil cu functia
pentru ocuparea céreia doreste sd concureze;

declaratie pe propria raspundere a candidatului, din care sa rezulte ca nu
se afla in stare de incompatibilitate;

dovada/adeverinta din care sa rezulte cd in ultimii 2 ani nu a fost
sanctionat de citre conducerea unitdtilor in care si-a desfasurat
activitatea sau de citre Colegiul Medicilor din Roménia (in situatia in
care persoana sanctionata contesta conform legii sanctiunea aplicata fie
de unitatea angajatoare, fie de Colegiul Medicilor din Romania, se
prezinta un document, certificat de grefa, emis de instanta
judecatoreasca competenta, din care sa reiasa existenta pe rolul instantei
a unui litigiu cu privire la sanctiunea aplicata);

certificat privind starea de sinatate;

copie certificat de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in
curs si certificat malpraxis;

copie carte de identitate, certificat nastere, certificat casatorie dupa caz);
copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste
confirmarea in specialitate si vechimea in specialitate;

un proiect de management privind evolutia viitoare a laboratorului de
analize medicale;

chitant de plata a taxei de concurs 200 lei;

La concurs se pot prezenta medici cu o vechime de cel putin 5 ani in specialitatea
postului, specialitate pe care o practica in mod curent si in care sunt confirmati prin Ordin
al M.S.P.( vechimea in specialitate decurge de la data confirmarii si incadrérii ca medic

specialist).



Persoanele sanctionate in ultimii 2 ani de catre unitdtile la care au fost angajate
sau de citre Colegiul Medicilor din Romania, precum si cele carora le-a incetat contractul
de administrare in ultimii 2 ani, in conditiile stabilite la art.5 lit.b), ¢) sau d) din Ordinul
nr.1406/2006 nu pot participa la concurs. In situatia in care persoanele sanctionate in
ultimii 2 ani de citre unitatile la care au fost angajate sau de catre Colegiul Medicilor din
Romania contesta conform legii sanctiunea, interdictia prevazuta mai sus produce efecte
de la data la care hotararea judecatoreasca ramane definitiva.

Concursul sau examenul va consta in urmaétoarele probe: interviu — sustinerea
proiectului de management, proba scrisa, si practica.

Proba scrisa a concursului se sustine dupa subiecte din Legea nr. 95/2006 privind
reforma in domeniul sdnatitii, cu modificarile si completarile ulterioare si legislatia
secundara aferenta.

Proba practica se sustine pe baza metodologiei stabilite pentru obtinerea titlului de
medic specialist.

Relatii suplimentare, bibliografia si alte mentiuni referitoare la organizarea
concursului se publicd pe site-ul : http://www.recuperarecopii.ro/ si se afiseaza la sediul
unitatii si telefon 0214600232/112.

Mentionam ca sunt respectate prevederile Art IV, alin 2, pct. a, din OUG nr
34/2023 si ne incadram 1in cheltuielile de personal aprobat in bugetul de venituri si
cheltuieli al unitatii pe anul 2023 aprobat prin nr. AR 11194.
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